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ΠΡΟΛΟΓΟΣ

εδώ και πάνω από 35 χρόνια δίνουμε στους ανθρώπους την ευκαιρία να 
διαμορφώσουν οι ίδιοι και με επιτυχία τη ζωή τους ως ανεξάρτητοι συνεργάτες 
της LR.

Χιλιάδες LR συνεργάτες έχουν πλέον αποκτήσει χάρη στην LR οικονομική ελευθερία και 
καλύτερη ποιότητα ζωής. Όλοι αποτελούν τμήμα μιας διεθνούς επιτυχημένης ομάδας 
που συνεχίζει την πορεία της προς την κορυφή.

Με ένα σύγχρονο επιχειρηματικό μοντέλο που αξιοποιεί όλες τις ευκαιρίες του ψηφιακού 
τρόπου εργασίας, με ενθουσιασμό για τα φανταστικά μας προϊόντα και με πάθος για 
συνεργασία και προσωπική ανάπτυξη.

Σας προσφέρουμε μια μοναδική ευκαιρία: Να αποκτήσετε ανεξαρτησία απολαμβάνοντας 
παράλληλα την ασφάλεια μιας μεγάλης πολυεθνικής εταιρείας. Επιλέγοντας την LR, 
βρίσκεστε στον σωστό δρόμο! Γιατί σας υποστηρίζουμε με όλη μας την αφοσίωση σε 
όλες τις φάσεις της καριέρας σας, έτσι ώστε κανείς να μην αισθάνεται αδικημένος.

Ακόμα και στους πιο δύσκολους καιρούς, όλοι μαζί αποδείξαμε πόσο καλά λειτουργεί 
η επιχειρηματική μας δραστηριότητα και πόσα σπουδαία πράγματα μπορούμε να 
καταφέρουμε υπό πρωτοφανείς συνθήκες. Ευχαριστούμε όλους τους συνεργάτες μας 
για την εμπιστοσύνη τους, τούς συγχαίρουμε από καρδιάς για την κατάκτηση των νέων 
επιπέδων και γιορτάζουμε την επιτυχία τους μέσα απ’ αυτό το τεύχος!

Σας ευχόμαστε ένα υπέροχο καλοκαίρι και καλή επιτυχία για το δεύτερο 
εξάμηνο του 2021!

ΑΓΑΠΗΤΟΙ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ,

Andreas Friesch
CEO – Εκπρόσωπος της 
διοίκησης

Andreas Laabs
LR CFO/COO

Thomas Heursen
General Manager Global Partner Relations

Σημείωση:
Όλες οι φωτογραφίες σε αυτή την έκδοση του Career Magazine έχουν ληφθεί πριν την πανδημία του κορονοϊού.
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HOLGER
KUNATH

Απίστευτο κι όμως αληθινό: Ακριβώς το μήνα 
της 30ης επετείου της ενασχόλησης του με την 
LR, ο Holger Kunath έγινε  ο μοναδικός ενεργός 
συνεργάτης που κατέκτησε το υψηλότερο 
επίπεδο της LR σκάλας καριέρας!
Δικαίως μπορούμε να μιλήσουμε για το έργο μιας ζωής! 
Η καριέρα του Holger Kunath διαμόρφωσε σε μεγάλο 
βαθμό την πορεία της εταιρείας τις τελευταίες τρεις 
δεκαετίες και σίγουρα όλο το δίκτυο του έπαιξε σημα-
ντικό ρόλο στην σημερινή επιτυχία της LR. Ο Holger 
Kunath αποτελεί πρότυπο για πολλούς συνεργάτες ανά 
τον κόσμο και η καριέρα του έχει εμπνεύσει και παρακι-
νήσει χιλιάδες συνεργάτες να πάρουν και αυτοί τη ζωή 
στα χέρια τους με την LR.

Η καριέρα του ξεκίνησε όταν ήταν 18 ετών, με στόχο να 
κερδίζει κάποιο χαρτζιλίκι. Τότε κανείς δεν πίστευε ότι 
ο Holger Kunath θα γινόταν κάποτε ο πιο επιτυχημένος 
LR συνεργάτης όλων των εποχών.
Ωστόσο με επιμονή, ζήλο, αφοσίωση και ακλόνητη 
πίστη στην επιτυχία, ο Holger Kunath δημιούργησε το 
πιο επιτυχημένο δίκτυο στον κόσμο.

5* PRESIDENT

5* PRESIDENT
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Ο ετήσιος τζίρος της οργάνωσης του ξεπέρασε 
για πρώτη φορά το 2020 τα 200 εκατομμύρια PW!
Ιδιαίτερα αξιοσημείωτο είναι ότι όχι μόνο δημιούργησε 
στη Γερμανία ένα από τα πιο επιτυχημένα δίκτυα αλλά 
είναι ενεργός και σε άλλες δώδεκα χώρες. Από τη Ρω-
σία έως τη Σικελία εκπαιδεύει τους συνεργάτες του και 
είναι παρών τακτικά σε όλες τις χώρες.
Δεν είναι «LR showman», κυρίως διαμόρφωσε το δί-
κτυο του επαγγελματικά με μια ιδέα που αναπαράγεται 
εύκολα. Κατά βάση δεν είναι καλύτερος σε κάποια 
ειδικότητα αλλά διαμόρφωσε την οργάνωσή του με 
«εντυπωσιακά μη θεαματικό τρόπο».
Έτσι υπάρχουν σίγουρα στελέχη με περισσότερα μέλη 
ή στελέχη που έφτασαν ταχύτερα σε ορισμένα επίπεδα 
καριέρας. Αλλά αυτό που διακρίνει τον Holger Kunath 
είναι ότι πάντα δίνει τον καλύτερο εαυτό του. Και όταν 
κάποιος για πολλά χρόνια μέχρι και σήμερα είναι έτοι-
μος να δώσει το κάτι παραπάνω, τότε το αποτέλεσμα 
είναι στο τέλος εντυπωσιακό!

Αυτό που συνέβαλε στην επιτυχία του είναι ότι 
πάντα αντιμετωπίζει τους συνεργάτες του δίκαια 
και με ενσυναίσθηση.
Είναι πάντα εκεί για τους συνεργάτες του όταν τον 
χρειάζονται και δίνει μεγάλη αξία στη γνώμη των Top 
Leader του, χαρακτηριστικό που διακρίνει ένα μεγάλο 
στέλεχος.

Το σύνθημά του είναι: «Βοήθα τους συνεργάτες 
σου να έχουν επιτυχία και θα έχεις αυτόματα και 
εσύ επιτυχία.»
Επίσης υποστηρίζει δραστήρια την επιτυχία όλων των 
LR συνεργατών. Εδώ και πολλά χρόνια μεταδίδει την 
εμπειρία του σε εκπαιδεύσεις και μεταφέρει τις ιδέες 
του στην εταιρεία, συμβάλλοντας με βιώσιμο τρόπο 
στη διαμόρφωση και εξέλιξη της LR. Για αυτή την αφο-
σίωση επιθυμούμε σε αυτό το σημείο να εκφράσουμε 
τις ευχαριστίες μας με όλη μας την καρδιά και από την 
πλευρά της Διοίκησης!

Μάθετε περισσότερα για τα ορόσημα στην 
καριέρα του Holger Kunath:
ΒΑΣΙΚΕΣ ΕΜΠΕΙΡΙΕΣ
Παρότι έχουν ήδη περάσει 30 χρόνια, ακόμα θυμάμαι 
καλά την πρώτη μου βασική εμπειρία: Δεν ήμουν ακό-
μα πετυχημένος αλλά είχα ήδη δύο μέλη μετά από τέσ-
σερις μήνες. Αυτό ωστόσο που με εντυπωσίασε ήταν 
ότι κάθε μήνα λάμβανα bonus για αυτά τα μέλη. Τότε 
κατανόησα την προσέγγιση του παθητικού εισοδήμα-
τος, το οποίο με κινητοποίησε να είμαι πιο ενεργός στη 
διαχείριση της LR δραστηριότητας. Επίσης οι ζωντανές 
εκδηλώσεις και τα σεμινάρια με κινητοποιούσαν πάντα 
απίστευτα, καθώς ήθελα να συμμετέχω σε όλες! Ανα-
φορικά με το θέμα του παθητικού εισοδήματος θέλω 
ωστόσο να προσθέσω από τη σημερινή μου εμπειρία 
ότι δεν πρέπει να επαναπαύεσαι πολύ νωρίς. Το σωστό 
παθητικό εισόδημα έρχεται μόνο αφότου δημιουργή-
σεις στελέχη που μπορούν να εργάζονται αυτόνομα.

5* PRESIDENT

ΠΟΡΕΙΑ
ΚΑΡΙΕΡΑΣ

ΠΡΟΦΙΛ

Χώρα:
Γερμανία

Ημερομηνία γέννησης:
08.06.1972

Οικογενειακή κατάσταση:
Παντρεμένος / 4 παιδιά

Αρχικό επάγγελμα:
Απολυτήριο, κατόπιν απευθείας κύρια 
απασχόληση στην LR

Εταιρικό όχημα:
Mercedes GLS AMG,
Porsche 911 Cabrio

Συνεργάτης 
από τον 

11/1990

OL από τον 
02/1992

BOL από τον 
10/1992

SOL από τον 
02/1993

GOL από τον 
12/1994

POL από τον 
08/1998

VP από τον 
11/2003

P από τον 
09/2005

P* από τον 
06/2010

P** από τον 
06/2010

P*** από τον 
01/2012

P**** από τον 
03/2013

P***** από 
τον 11/2020
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5* PRESIDENT

OI 4 ΚΕΡΔΙΖOYN!
Αυτό που με κινητοποίησε εξαιρετικά στην αρχή ήταν 
ο τίτλος Silver Orgaleader. Όταν κατάλαβα ότι μόνο με 
4 άμεσες γραμμές 21% κερδίζω περ. 5.000 ευρώ (τότε 
10.000 γερμανικά μάρκα), δεν μπορούσε να με σταμα-
τήσει τίποτα!
Δεν αμφέβαλα ούτε δευτερόλεπτο διότι ήξερα καλά 
ότι έπρεπε να βρω μόνο τέσσερα άτομα τα οποία 
επίσης θα ήθελαν να δουλεύουν με σοβαρότητα για 
την LR. Μετά από δύο χρόνια, μαζί με το σχολείο και 
το στρατό, τα κατάφερα και έτσι έθεσα τη βάση για το 
βήμα της κύριας απασχόλησης.

Η ΚΥΡΙΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΗΤΑΝ Η ΚΑΛΥΤΕΡΗ 
ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ ΖΩΗΣ ΜΟΥ
Αναπολώντας, η απόφαση της κύριας απασχόλησης 
στην LR δραστηριότητα μπορώ να πω ότι ήταν η κα-
λύτερη της ζωής μου. Παρόλα αυτά δεν ήταν εύκολο. 
Τότε ήμουν 20 ετών, είχα το απολυτήριο και ήθελα 
στην πραγματικότητα να σπουδάσω, σαφής συμβουλή 
που μου είχαν δώσει οι γονείς μου.
Ωστόσο είχα ήδη επιτύχει την επιβεβαίωση Silver 
Orgaleader, είχα επιβεβαιωθεί για την LR και αποφάσι-
σα να μην ακολουθήσω τη συμβουλή της οικογένειάς 
μου.
«Τα έδωσα όλα» – δεν συνέχισα με σπουδές αλλά τα 
έδωσα όλα στην LR.
Μετά μετακόμισα, έκανα γραφείο στο διαμέρισμά μου 
και τα επόμενα τρία χρόνια δούλεψα «μανιωδώς». Ο 
στόχος μου: Να γίνω εκατομμυριούχος με την LR!

Σε αυτό το σημείο όμως θέλω να δώσω τη σαφή 
συμβουλή ότι το βήμα της κύριας απασχόλησης 
δεν πρέπει σε καμία περίπτωση να γίνει πολύ νωρίς. 
Η LR δραστηριότητα πρέπει να δημιουργείται 
πάντα με ένα ασφαλές σημείο υποστήριξης. Μόνο 
όταν κάποιος κερδίζει περισσότερα με την LR – 
αφαιρώντας όλα τα έξοδα – από ότι στην κύρια 
εργασία, είναι εφικτό το επόμενο βήμα.
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5* PRESIDENT

ΣΤΟΧΟΙ
Πάντα με ρωτάνε από πού αντλώ τη δύναμη και τα κίνητρα ώστε τόσα χρόνια να έχω διάθεση και να 
παραμένω ενεργός. Η απάντηση είναι πολύ απλή: Πάντα βάζω νέους στόχους και καταπιάνομαι με νέα 
έργα. Ο πρώτος μου στόχος ήταν να κάνω απόσβεση του κόστους του Σετ Εκκίνησης, κατόπιν είχα την 
επιθυμία να αποκτήσω το πρώτο δικό μου αυτοκίνητο, το πρώτο μου διαμέρισμα και με τις μεγαλύτε-
ρες επιτυχίες οι στόχοι έγιναν μεγαλύτεροι. Ως Gold Orgaleader στα 23 μου χρόνια πραγματοποίησα το 
όνειρό της πρώτης μου Porsche 911 και στα 30α μου γενέθλια απέκτησα την πρώτη μου Ferrari. Αφότου 
γεννήθηκε ο πρώτος μας γιος Maximilian, είχα την επιθυμία να χτίσουμε το δικό μας σπίτι.
Ο μεγαλύτερος μου στόχος πραγματοποιήθηκε τα τελευταία χρόνια με την απόκτηση της βίλας 
Schauinsland.

Επειδή έχω αδυναμία στην αρχιτεκτονική, αυτός ο στόχος με χαροποίησε ιδιαίτερα. Ήμουν παρών σε 
κάθε στάδιο του σχεδιασμού και συμμετείχα ενεργά στο interior design του χώρου.

Πιστεύω ότι το 90% της επιτυχίας βρίσκεται στη σαφή στοχοθέτηση! Όποιος έχει αρκετή περιέρ-
γεια, βρίσκει τις απαντήσεις αυτόματα. Συστήνω σε όλους να καταγράφουν τους στόχους τους 
γραπτώς και να δημιουργούν ένα κολάζ στόχων. Όταν θέλει κανείς κάτι στη ζωή, μπορεί να το 
πετύχει. Όποια κι αν είναι τα όνειρα που κάνει κανείς σήμερα, σε πέντε χρόνια μπορούν να γίνουν 
πραγματικότητα!

ΑΦΟΣΙΩΣΗ
Μια πολύ σημαντική αρετή είναι η αφοσίωση τόσο στα υψηλότερα επίπεδα καριέρας όσο και στην ίδια 
την εταιρεία. Από όλη την εμπειρία ζωής μου μπορώ να πω ότι η αφοσίωση αξίζει. Η LR μοιάζει με γάμο, 
είμαστε δίπλα-δίπλα στα ευχάριστα αλλά κυρίως και στα δύσκολα. Σε 30 χρόνια έζησα αρκετά και φυσι-
κά υπήρχαν και δύσκολες καταστάσεις.

Πρέπει να υποστηρίζουμε 100% την εταιρεία μας αλλά και να αντιδρούμε όταν οι άνθρωποι είναι 
επιφυλακτικοί. Στους δύσκολους καιρούς πρέπει να είμαστε έτοιμοι να αγωνιζόμαστε μαζί, διότι 
μετά από κάθε αγώνα ακολουθεί η ανάπτυξη και αυτή τη στιγμή η ανάπτυξη είναι μεγαλύτερη 
από ποτέ!
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ΤΟ ΧΡΗΜΑ ΕΙΝΑΙ ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ
Φυσικά το χρήμα από μόνο του δεν φέρνει την ευτυχία, 
αλλά το χρήμα είναι κατά βάση η έβδομη αίσθηση που 
κάνει δυνατή την απόλαυση των άλλων έξι αισθήσεων.
Το χρήμα είναι σήμερα η βάση ώστε να είναι κανείς 
ελεύθερος και κατά κάποιο τρόπον είναι σημαντικό για 
να παραμένουμε υγιείς. Γνωρίζω καλά ότι ένα σπορ 
αυτοκίνητο ή μια πολυτελής βίλα είναι μόνο παιχνίδια 
τα οποία δεν είναι οπωσδήποτε απαραίτητα. Αλλά η 
ελευθερία του να μπορείς κανείς να οργανώνεται ελεύ-
θερα, χωρίς αφεντικό, η οικονομική ανεξαρτησία και το 
να μη χρειάζεται να δουλέψω άλλο, για αυτά άξιζε σί-
γουρα η μάχη. Εάν χρειαζόταν θα τα έκανα όλα με τον 
ίδιο τρόπο! Αφότου πέτυχα από οικονομικής άποψης 
όλους τους στόχους μου, στο δεύτερο μισό της ζωής 
μου αποφάσισα να αναπληρώσω κάποια πράγματα 
που τα τελευταία χρόνια είχα παραμελήσει και για αυτό 
χαίρομαι ιδιαίτερα.

ΠΡΕΠΕΙ ΝΑ ΕΙΜΑΣΤΕ ΕΤΟΙΜΟΙ ΝΑ ΚΑΝΟΥΜΕ ΤΟ 
«ΚΑΤΙ ΠΑΡΑΠΑΝΩ»
Τουλάχιστον στη φάση της ανάπτυξης πρέπει να είμα-
στε έτοιμοι να δώσουμε το «κάτι παραπάνω», καθώς 
η επιτυχία απαιτεί θυσίες. Όποιος εργάζεται μόνο με 
φυσιολογικό ρυθμό πετυχαίνει το τζίρο αλλά όχι ένα 
υψηλότερο επίπεδο καριέρας. Όποιος είναι έτοιμος 
να παλέψει και να ξεπεράσει τον εαυτό του, ώστε να 
επικοινωνεί συνεχώς με ανθρώπους, να παρουσιάζει 
καθημερινά την επιχείρηση σε νέους ανθρώπους και 
να εκπαιδεύει δυναμικά τους συνεργάτες, έχει επιτυχία. 
Αυτή η προθυμία είναι δυνατή μόνο όταν γνωρίζει 
κάποιος επακριβώς τι θέλει και τι δεν θέλει πλέον.

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ
Οι περισσότεροι συνεργάτες φλερτάρουν με την ιδέα της LR και δεν έχουν ακόμα αναγνωρίσει σωστά την ευκαι-
ρία. Με τον τρόπο σκέψης «Θα δοκιμάσω λίγο...» δεν αναπτύσσεται σωστά μια καριέρα και δεν υπάρχει κέρδος.
«Πιστεύω ότι η LR δραστηριότητα είναι μια μοναδική ευκαιρία – ανεξάρτητα από την ηλικία, το φύλο ή τη μόρφωση 
– για να πάρει κανείς τη ζωή στα χέρια του.»
Η LR μπορεί να είναι ένα φανταστικό εργαλείο για την πραγματοποίηση των διαφόρων στόχων ζωής. Όμως για το 
σκοπό αυτό πρέπει να ληφθεί αμέσως η απόφαση σχετικά με το ποιο στόχο και με ποια σοβαρότητα θα διαχειρι-
στεί κάποιος μελλοντικά την LR δραστηριότητα. Εν τέλει, η LR απαιτεί εργατικότητα – ισχύει ο νόμος των μεγάλων 
αριθμών. Όσο μεγαλύτερος είναι ο αριθμός των ανθρώπων που προσεγγίζετε, τόσο περισσότεροι καλοί συνεργά-
τες αναδύονται.

5* PRESIDENT
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ΕΥΓΝΩΜΟΣΥΝΗ ΚΑΙ ΤΑΠΕΙΝΟΤΗΤΑ ΠΡΙΝ ΤΗΝ ΕΠΙΤΥΧΙΑ
Τα πολλά καλά στοιχεία που μας προσφέρει η LR εδώ και πάνω από 35 χρόνια, δεν πρέπει να θεωρούνται αυτο-
νόητα. Είμαι στην LR εδώ και πάνω από 30 χρόνια και πάντα λάμβανα επακριβώς το bonus στον λογαριασμό μου 
στις αρχές κάθε μήνα. Δεν θυμάμαι πλέον πόσα εταιρικά οχήματα έχω παραλάβει. Φυσικά υπήρξαν και αποφάσεις 
της εταιρείας με τις οποίες δεν συμφωνούσα, παρόλα αυτά δεν έπαψα να δείχνω ευγνωμοσύνη. Το ίδιο ισχύει και 
για τη σχέση μεταξύ σπόνσορα και δικτύου. Ένα ορισμένο ποσοστό ταπεινότητας και ευγνωμοσύνης για τα καλά 
που συμβαίνουν σε κάποιον δεν πρέπει ποτέ να χάνεται! Σε κάθε περίπτωση είμαι πολύ ευγνώμων για την ευκαι-
ρία που μου έδωσε η LR και για αυτό βρίσκω την ευκαιρία να ευχαριστήσω όλους τους συνταξιδιώτες μου:

Θέλω από καρδιάς να ευχαριστήσω όλους τους συνεργάτες μου και 
ιδιαίτερα όλα τα στελέχη για την εμπιστοσύνη και αφοσίωσή τους!

Αυτός ο τίτλος ανήκει σε όλους μας και όλοι μαζί μπορούμε να είμαστε 
από κοινού υπερήφανοι διότι είμαστε προς το παρόν η μόνη ενεργή 
οργάνωση 5 αστέρων στην LR παγκοσμίως!

Φυσικά ευχαριστώ και όλους τους εργαζόμενους της LR που προετοιμάζουν 
στο παρασκήνιο την πλατφόρμα για την επιχειρηματική μας δραστηριότητα.

Τέλος, επιθυμώ να ευχαριστήσω την οικογένειά μου η οποία πάντα στέκεται 
δίπλα μου και με στηρίζει.

Ευελπιστώ στη συνέχιση της υπέροχης συνεργασίας μου με την LR και με το 
όλο το δίκτυο!

Με εκτίμηση,
Holger Kunath

5* PRESIDENT
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ΣΤΕΛΕΧΗ ΤΗΣ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ KUNATH:

PLATIN ORGALEADERS

Η ΚΟΡΥΦΑΙΑ ΟΡΓΑΝΩΣΗ
ΣΕ ΟΛΟ ΤΟΝ ΚΟΣΜΟ

4

PRESIDENTS3

SILVER ORGALEADERS82VICE PRESIDENTS2

GOLD ORGALEADERS30

BRONZE ORGALEADERS196

ORGALEADERS317

TEAMLEADERS574

JUNIOR TEAMLEADERS1.326

MANAGERS1.158

JUNIOR MANAGERS

ΒΕΛΓΙΟ

ΑΥΣΤΡΙΑ

ΓΑΛΛΙΑ

ΛΟΥΞΕΜΒΟΥΡΓΟ

ΕΛΒΕΤΙΑ

4.231

41,47

0,45

17,62

0,22

2,85 0,18

37,98

0,226,01

10,51

40,84

0,22

12,23

0,52 0,18

17,94

0,183,10

7,81

«Κατά τη γνώμη μου ηγέτης γίνεται κάποιος μόνο εφόσον έχει δημιουργήσει ένα 
διεθνές δίκτυο. Είναι πάντα συναρπαστικό όταν, ταξιδεύοντας σε χώρες στις οποίες δεν 
επρόκειτο ποτέ να επισκεφθώ χωρίς την LR, χιλιάδες συνεργάτες της LR με υποδέχονται 
με ενθουσιασμό. Είναι τέλειο να γνωρίζει κανείς νέους ανθρώπους σε όλο τον κόσμο και 
αμέσως να υπάρχει σύνδεση μέσω της ιδέας της LR, και έτσι να δημιουργούνται ακόμα και 
φιλίες.»

ΤΖΙΡΟΣ ΑΠΟ ΤΟ 1990

ΕΤΗΣΙΟΣ ΤΖΙΡΟΣ ΤΟ 2020 ΠΑΝΩ ΑΠΟ
200 ΕΚΑΤΟΜΜΥΡΙΑ PW 

5* PRESIDENT

Στοιχεία από τον Φεβρουάριο 2021

ΣΟΥΗΔΙΑ

NORWEGEN

ΟΥΓΓΑΡΙΑ

ΤΟΥΡΚΙΑ

ΟΛΛΑΝΔΙΑ

ΑΛΛΕΣ ΧΩΡΕΣ

ΡΩΣΙΑ

ΙΤΑΛΙΑ

ΟΥΚΡΑΝΙΑ

ΚΑΖΑΚΣΤΑΝ

ΠΟΛΩΝΙΑ

ΤΣΕΧΙΑ

ΓΕΡΜΑΝΙΑ

ΣΛΟΒΑΚΙΑ

Συμβουλή: Η δημιουργία μιας διεθνούς οργάνωσης πρέπει να γίνεται μόνο όταν έχει 
επιτευχθεί ήδη ένα υψηλό επίπεδο καριέρας, καθώς για τη διεθνή επιχειρηματική δρα-
στηριότητα απαιτούνται χρήματα και χρόνος. Κατά κανόνα, η δυνατότητα να γίνει κανείς 
Orgaleader ή και Silver Orgaleader βρίσκεται εντός 100 χλμ. γύρω από τον τόπο κατοικίας.

2.130.666.309 PW 
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Αγαπητέ Holger,
η επιβεβαίωση του 5* President είναι 
ένα εξαιρετικό επίτευγμα αλλά και 
ένα έργο ζωής. Συγχαρητήρια! Τα 
περασμένα 30 χρόνια δημιούργησες μια 
παραδειγματική καριέρα και μπορείς 
να είσαι πραγματικά υπερήφανος που 
χειρίστηκες με δεξιοτεχνία μαζί με την 
ομάδα σου αυτό το τελευταίο βήμα. Αυτό 
το επίτευγμα δείχνει ότι ζεις για την LR και 
ξεπερνάς κάθε εμπόδιο. Ευχαριστούμε 
για την αφοσίωσή και τη συνεργασία σου 
όλα αυτά τα χρόνια!
Διεύθυνση LR

Το έργο ζωής σου φαινόταν 
προκαθορισμένο: η επίτευξη του 
υψηλότερου επιπέδου στο LR career 
plan παράλληλα με την επέτειο 30 ετών! 
Holger, αυτό το επίτευγμα θα μείνει για 
πάντα χαραγμένο στην ιστορία της LR. 
Είμαστε υπερήφανοι που αποτελούμε 
μέρος του. Συγχαρητήρια από καρδιάς!
Burkhard Meffert, Country Manager Germany & 
Gerrit Knein, Sales Director, Γερμανία

Αγαπητέ Holger!
Εδώ και περίπου 10 χρόνια είσαι ήδη 
μέντορας και συνεργάτης μας. Πρόκειται 
για την ανώτερη τιμή και τύχη για εμάς, 
για εκατοντάδες στελέχη και χιλιάδες από 
τους συνεργάτες μας.
Εκ μέρους της ομάδας και της 
οικογένειάς μας συγχαρητήρια για αυτό 
το εντυπωσιακό επίτευγμα. Σε αγαπάμε 
και σου ευχόμαστε νέες επιτυχίες, νέες 
ανακαλύψεις, ευημερία για την οικογένειά 
σου και εσωτερική ικανοποίηση.
Genrikh και Marina Erdmann, Presidents

Συγχαρητήρια,
Tanja & Holger!
Με ευγνωμοσύνη, σεβασμό, σχεδόν 
με ευλάβεια αναπολώ τα τελευταία 26 
χρόνια κατά τα οποία μπόρεσα να μάθω 
από σένα Holger. Χάρη στην αφοσίωση, 
την υπομονή, την πίστη, την αχαλίνωτη 
φιλοδοξία, την πειθαρχία και το ζήλο 
μπορείς δικαίως τώρα να βλέπεις γεμάτος 
υπερηφάνεια το απίστευτο έργο ζωής 
σου. Μιλάω εκ μέρους πολλών όταν λέω: 
Έμαθα από σένα πολλά περισσότερα 
από ότι από κάθε άλλο άνθρωπο στη 
ζωή μου. Εσύ ως πρότυπο καθοδήγησης 
άλλαξες πολλές ζωές προς το καλύτερο. 
Ευχαριστώ που επένδυσες για κάθε ώρα 
της ζωής σου ως φίλος και συνάδελφος 
υπομονετικά σε εμένα και στους 
συναδέλφους μου. Έχεις συνεισφέρει σε 
μεγάλο ποσοστό στο να είναι σήμερα η 
LR ένας παγκόσμιος παίκτης στην αγορά 
και είμαστε χαρούμενοι και υπερήφανοι 
που γνωρίζουμε ότι έχεις ακόμα πολλά 
χρόνια ανάπτυξης μπροστά σου.
Antje Zimmermann, Gold Orgaleader

ΣΥΓΧΑΙΡΟΥΜΕ ΤΟΝ 
HOLGER KUNATH

«Νιώθω πραγματική ικανοποίηση που έχω φτάσει εδώ που βρίσκομαι. 
Με την κατάκτηση του πέμπτου μου αστεριού εκπλήρωσα οριστικά 
την «αθλητική» μου φιλοδοξία και τώρα δεν χρειάζεται να αποδείξω 
τίποτα σε κανέναν. Ο στόχος της απόλυτης οικονομικής ανεξαρτησίας 
επιτεύχθηκε, έτσι ώστε στο μεταξύ να μπορώ να ζω μόνο από τις 
επενδύσεις μου. Τώρα θα κόψω ταχύτητα και θα κάνω πράγματα που 
πάντα ήθελα. Χαίρομαι που θα περνάω περισσότερο χρόνο με τα 
τέσσερα παιδιά μου και θα ασχολούμαι με τα χόμπι μου. Πρόσφατα 
έκανα για πρώτη φορά ένα ταξίδι με τους δύο μεγάλους μου γιους στο 
οποίο διασκεδάσαμε πολύ. Αφιερώνω περισσότερο χρόνο σε εμένα, 
κάνω σπορ και χαίρομαι που θα μπορέσω να ταξιδέψω ξανά μετά τον 
κορωνοϊό.
Φυσικά παραμένω στην LR διότι με ευχαριστεί ακόμα και το να 
αισθάνομαι ευθύνη απέναντι στους συνεργάτες μου. Γι’ αυτό θα 
εξακολουθώ να ασχολούμαι εκτενώς με την οργάνωση μου στη 
Γερμανία και σε όλο τον κόσμο, θα θέτω κίνητρα και θα είμαι εκεί για 
τους συνεργάτες μου όποτε με χρειάζονται. Επίσης θα συνεχίσω να 
αντιπροσωπεύω με πάθος τα συμφέροντα της LR και όποτε ζητείται η 
συμβουλή μου αλλά και η εμπειρία μου θα τα θέτω στη διάθεση της 
εταιρείας.
Ο μεγαλύτερός μου γιος πήρε το απολυτήριο και ενδιαφέρεται να 
συμμετάσχει στην LR δραστηριότητα. Θα ήταν φυσικά εξαιρετικό 
να μεταφέρω στην επόμενη γενιά τον ενθουσιασμό μου για την LR. 
Επομένως, σίγουρα δεν πρόκειται να πλήξω και χαίρομαι για ό,τι 
προκύψει!
Είμαι βαθιά πεπεισμένος ότι η LR έχει σπουδαίο μέλλον. Με την κρίση 
του κορωνοϊού φάνηκε για άλλη μια φορά ότι η επιχειρηματική μας 
δραστηριότητα δεν επηρεάζεται από την κρίση και έχει μεγάλες 
δυνατότητες στο μέλλον. Είμαι πεπεισμένος ότι οι μεγαλύτερες επιτυχίες 
βρίσκονται μπροστά και η LR έχει τη δυναμική να αγγίξει τζίρους 
δισεκατομμυρίων τα επόμενα χρόνια.
Θα χαιρόμουν αν η καριέρα μου αποτελέσει κίνητρο για πολλούς 
αναγνώστες ώστε να διαχειριστούν τη δική τους LR δραστηριότητα με 
την απαιτούμενη σοβαρότητα ώστε να πραγματοποιήσουν τα δικά τους 
όνειρα ζωής.»

Με τις καλύτερες ευχές μου,
Holger Kunath

ΤΙ ΓΙΝΕΤΑΙ ΣΤΗ ΣΥΝΕΧΕΙΑ;

5* PRESIDENT
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STEFFEN & FELIX
PATZER

Συγχαρητήρια για την επίτευξη του τίτλου LR President μόνο μερικούς μήνες μετά από τους 
προηγούμενους εορτασμούς! Τους τελευταίους δώδεκα μήνες καταφέρατε αρχικά ταυτόχρονα τους 
τίτλους Platin Orgaleader και Vice President και τώρα αυτόν του President. Τρία από τα υψηλότερα 
επίπεδα καριέρας σε τόσο σύντομο χρονικό διάστημα – αυτό σπάει κάθε ρεκόρ! Είμαστε σίγουροι ότι 
όλοι θέλουν να μάθουν, πώς τα καταφέρατε;
Steffen: Όταν έχεις μόλις ξεκινήσει με την LR μπορείς σε σύντομο χρονικό διάστημα εντελώς μόνος να επιτύχεις 
τις πρώτες τρεις έως τέσσερις βαθμίδες καριέρας, αυτό δεν είναι πλέον τόσο σπάνιο. Ωστόσο όταν θέλεις να μπεις 
στην elite της LR, αν είσαι μόνος δεν έχεις πολλές ελπίδες. Ότι ξεκινάει από την ομάδα μας, ήταν και συνεχίζει να 
είναι μια δυναμική που δύσκολα συγκρατείται. Γι’ αυτό οι ευχαριστίες και κυρίως ο σεβασμός για αυτό το μοναδικό 
επίτευγμα ισχύει για κάθε συνεργάτη της ομάδας μας ξεχωριστά.

PRESIDENTS

PRESIDENTS
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Felix: Ορισμένοι εκπαιδευτές του τομέα απαιτούν 
πενταψήφια ποσά για να διδάξουν πώς δημιουργείται 
η δυναμική. Εν τέλει αγοράζεις ακριβά κάτι που ούτε 
καν μυστικό δεν είναι. Εγώ θα σου πω πώς δημιουργείς 
δυναμική στην LR δραστηριότητα: Πρέπει μόνο να 
κάνεις τις σωστές κινήσεις, το σωστό χρόνο, με τη 
σωστή σειρά και αυτό πρέπει να επαναλαμβάνεται 
μέχρι να επιτευχθεί το επιθυμητό αποτέλεσμα. Αυτή η 
πληροφορία αξίζει μια περιουσία.

Ακούγεται τόσο απλό αλλά ποιες είναι αυτές οι 
σωστές κινήσεις στο σωστό χρόνο;
Felix: Για να ταιριάζουν όλα με την πραγματική 
δυναμική, πρέπει να είμαστε ενεργοί για περισσότερα 
από δέκα χρόνια. Το σημαντικότερο είναι ότι είσαι 
ενεργός και κάνεις τις διαπιστώσεις σου για τη δική 
σου δραστηριότητα αντί να ψάχνεις αλλού. Εκείνη την 
εποχή δεν ήμαστε ποτέ οι ταχύτεροι, σπάνια ήμαστε οι 
καλύτεροι και σχεδόν ποτέ οι πρώτοι.
Ωστόσο κάναμε το εξής:
Ποτέ δεν χάσαμε τις αξίες μας και για να επιτύχουμε 
την είσοδο μας στην LR Elite ήμαστε πάντα έτοιμοι να 
διορθωθούμε και να έχουμε συνεχή βελτίωση.

Οι αξίες σας: Ομαδικό πνεύμα, ευγνωμοσύνη, 
αναγνώριση, υποδειγματική στάση, εμπιστοσύνη, 
κριτική ικανότητα και αυθεντικότητα, αυτά τα 
γνωρίσαμε ήδη στην τελευταία σας συνέντευξη. 
Ποια είναι τα σημαντικά σημεία που βελτιώσατε 
στον τρόπο εργασίας σας;
Steffen: Αρχικά εστιάσαμε στην στοχοθεσία της 
σκέψης και των χειρισμών μας καθώς σε αυτήν 
των συνεργατών μας στην κύρια απασχόληση με 
την LR. Εμείς οι ίδιοι ζούσαμε ήδη αρκετά χρόνια 
με κύρια απασχόληση την LR, απολαμβάνοντας 
ελευθερία χρόνου και οικονομική ασφάλεια, ωστόσο 
αυτό δεν ήταν στο κέντρο του ενδιαφέροντος 
στις δραστηριότητες με τους συνεργάτες μας. Για 
αρκετό χρονικό διάστημα προσπαθούσαμε να 
δημιουργήσουμε ένα δίκτυο «μόνο» καταναλωτών. 
Ωστόσο με την απόφαση να εκπαιδεύσουμε 
συνεργάτες κύριας απασχόλησης πριν πέντε περίπου 
χρόνια, γεννήθηκε μια βιομηχανία καριέρας και έτσι 
προέκυψε ένα νέο DNA στον τρόπο εργασίας μας.
Felix: Στη συνέχεια δημιουργήσαμε με τη βιομηχανία 
καριέρας μια online και offline πλατφόρμα στην οποία 
όλα τα περιεχόμενα συντονίστηκαν με αυτόν τον 
στόχο. Πάρε μέρος στη βιομηχανία καριέρας και γίνε 
επαγγελματίας στην επιχείρηση LR με στόχο την μόνιμη 
απασχόληση στην LR. Οι online εκπαιδεύσεις 24/7 
εξυπηρετούν τον ίδιο στόχο όπως τα σεμινάριά μας.

ΠΟΡΕΙΑ
ΚΑΡΙΕΡΑΣ

PRESIDENTS

ΠΡΟΦΙΛ

Χώρα:
Γερμανία

Ημερομηνία γέννησης:
Steffen: 25/1/1965
Felix: 26/9/1986

Αρχικό επάγγελμα:
Steffen: Αθλητικός επιστήμων
Felix: Απόφοιτος λυκείου

Εταιρικό όχημα:
Mercedes AMG GT
Mercedes G63 AMG

Διακρίσεις:
Orgaleader του έτους 2010

Συνεργάτες  
από τον  

12/2003

TL  
από τον  

06/2005

OL  
από τον  

02/2007

BOL  
από τον  

07/2008

SOL  
από τον  

09/2010

GOL  
από τον  

06/2012

POL  
από τον  

11/2019

VP  
από τον  

11/2019

P  
από τον  

09/2020
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Steffen: Ένα ακόμα ορόσημο ήταν η διαπίστωσή 
μας σχετικά με τη διαφορά μεταξύ βοήθειας και 
υπόδειξης. Για πολλά χρόνια προσφέραμε τη βοήθειά 
μας σε όλους τους νέους συνεργάτες, κάτι που εν 
μέρει οδήγησε στην πεποίθηση ότι μετά από μια νέα 
εγγραφή, η επιτυχία του νέου συνεργάτη προκύπτει με 
τη δική μας βοήθεια. Αυτό όχι μόνο απορρόφησε πάρα 
πολύ χρόνο και ρυθμό, αλλά είχε και ως αποτέλεσμα τη 
δημιουργία πάρα πολλών μη αυτόνομων συνεργατών. 
Ήμασταν συνεχώς παρόντες αλλά συχνά η επιθυμητή 
επιτυχία δεν πρόκυπτε.
Felix: Σήμερα δείχνουμε το δρόμο και υποδεικνύουμε 
τις βασικές δραστηριότητες μέσω της δικής μας 
αναδιοργάνωσης. Εκπαιδεύουμε συνεργάτες ώστε 
να γίνουν στελέχη που σκέφτονται και ενεργούν 
αυτόνομα. Δίνουμε σημαντικά κίνητρα, βελτιωνόμαστε 
μαζί τους και δείχνουμε οι ίδιοι αυτά που περιμένουμε 
από αυτούς.
Steffen: Η διαφορά σε αυτή την αντίληψη και τον 
τρόπο εργασίας απέδωσε γρήγορα με επιτυχία καθώς 
οι συνεργάτες μας ανέλαβαν μεγαλύτερη ευθύνη και 
μας μιμήθηκαν. Ο τρόπος εργασίας μας στο παρελθόν 
ήταν τόσο χρονοβόρος, καθώς έπρεπε συνεχώς να 

αναλαμβάνουμε εργασίες των συνεργατών μας και δεν 
μας έμενε καθόλου χρόνος για να προγραμματίζουμε 
και π.χ. να σπονσάρουμε οι ίδιοι πρώτες γραμμές. Εδώ 
και τουλάχιστον δύο χρόνια ανήκουμε οι ίδιοι στους 
top σπόνσορες του δικτύου μας. Τώρα βλέπουμε στις 
ομάδες μας ότι όχι μόνο συνεργάζονται αλλά είναι και 
πιο γρήγορες, αποτελεσματικές και έτσι επιτυχημένες 
σε σύγκριση με εμάς στην ίδια χρονική περίοδο.

Αυτό αποδεικνύεται τα τελευταία τρία χρόνια, 
καθώς μεταξύ των υποψήφιων και των νικητών 
ως «Top Performer of the Year» υπήρχαν κάθε 
φορά στελέχη από τη βιομηχανία καριέρας. 
Υπάρχει και για αυτό κάποια μυστική συνταγή;
Steffen: Μόνο ένας μπορεί να κερδίσει μια τέτοια 
τιμητική διάκριση κάθε χρόνο και αυτό το συναίσθημα 
του να στέκεσαι στη σκηνή και να παίρνεις αυτό το 
βραβείο το ζήσαμε το 2010! Αυτά τα συναισθήματα 
και η συγκίνηση τα μεταφέρουμε και στα στελέχη μας. 
Στα μέσα του 2020 ενημερώσαμε τους Top Performer 
μας για άλλη μια φορά ότι θα μπορέσουν να πάρουν το 
βραβείο αυτή τη χρονιά εφόσον και αυτοί εστιάσουν 
στους συνεργάτες τους όπως κάναμε και εμείς με 
αυτούς.

Έχετε εκπληρώσει τον τελευταίο καιρό κάποιο 
όνειρο χάρη στην LR;
Felix: Όχι μόνο ένα, όλη μας η ζωή άλλαξε με ονειρικό 
τρόπο. Όσο γράφαμε αυτά τα λόγια, βρισκόμασταν σαν 
οικογένεια για λίγες ημέρες πριν τα Χριστούγεννα μαζί 
στο Ντουμπάι σε καλοκαιρινές θερμοκρασίες. Η Denise 
και εγώ θέλαμε να περάσουμε εδώ μαζί με τα παιδιά 
μας τρεις εβδομάδες. Όταν στη Γερμανία συνεχίστηκε 
το lockdown, αυθόρμητα παρατείναμε τη διαμονή μας 
για άλλες δύο εβδομάδες. Αυτή η χρονική ευελιξία είναι 
από μόνη της κάτι ασυνήθιστο! Επίσης η διαχείριση της 
LR δραστηριότητας από το σπίτι, ή και έτσι απλά από 
το Ντουμπάι, και ταυτόχρονα υπό απόλυτα πολυτελείς 
συνθήκες, αυτό είναι πραγματική ελευθερία. Όταν 
βλέπεις τα παιδιά σου να ακτινοβολούν κάθε ημέρα 
από χαρά καθώς παίζουν στην παραλία και στην πισίνα 
με άλλα παιδιά από διαφορετικές χώρες, αυτό είναι 
μοναδικό. Το ότι ο Steffen και η Iris μας ακολούθησαν 
για να περάσουμε μαζί τις γιορτινές μέρες, αυτό είναι 
το όνειρο τουλάχιστον για το 95% των ανθρώπων στη 
Γερμανία. Και για αυτό είμαστε πεπεισμένοι διότι μόνο 
χάρη στην LR είχαμε την ευκαιρία να ανήκουμε στο 5% 
και το καταφέρνουμε χρονικά και οικονομικά.
Steffen: Αυτό είναι το παρόν! Και η ματιά στο μέλλον: 
Η γυναίκα μου η Iris θα ολοκληρώσει σε λίγες ημέρες 
την υπηρεσία της ως δασκάλα και θα βγει έτσι στη 
σύνταξη τρία χρόνια νωρίτερα από ότι σχεδίαζε. Το 
συντομότερο δυνατό θα ταξιδέψουμε σε όλο τον 
κόσμο ακόμα περισσότερο, θα επισκεφτούμε όλα 
τα θαύματα του κόσμου που δεν έχουμε δει ακόμα, 
φυσικά θα απολαύσουμε περισσότερο χρόνο με την 
οικογένεια και με πολλούς συνεργάτες μας. Αυτό μας 
αρέσει και είναι εφικτό μόνο με την LR.

PRESIDENTS
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Αν δούμε τώρα τις φωτογραφίες με τα αυτοκίνητά 
σας, βλέπουμε το όνειρο πολλών ανθρώπων! Πώς 
αισθάνεστε που οδηγείτε καθημερινά αυτά τα 
αυτοκίνητα;
Felix: Ναι, μπροστά από το σπίτι μας υπάρχει ένας 
απίστευτος στόλος οχημάτων. Μαζί με τα αυτοκίνητα 
των συζύγων μας ο στόλος αυτοκινήτων αξίζει σχεδόν 
500.000 ευρώ και αυτό είναι μόνο το κερασάκι στην 
τούρτα. Για αυτό μπορούμε να είμαστε ευγνώμονες για 
το τι μπορεί να πραγματοποιήσει το car concept της LR.

Πρόσφατα ήσασταν στο Ντουμπάι. Πόσο 
σημαντική είναι κατά τη γνώμη σας η δυνατότητα 
να σπονσάρετε διεθνώς και ποια είναι η σωστή 
χρονική στιγμή για αυτό;
Steffen: Επί του παρόντος οι περισσότεροι συνεργάτες 
μας δραστηριοποιούνται στο γερμανόφωνο χώρο 
(Γερμανία/Αυστρία/Ελβετία), κάτι που διευκολύνει τους 
χειρισμούς. Ωστόσο εμείς οι ίδιοι διαπιστώνουμε ότι οι 
συνεργάτες μας επιζητούν την επέκταση σε διεθνείς 
αγορές. Σε κάθε ταξίδι μπορούμε να έρθουμε σε 
επικοινωνία με πιθανούς ενδιαφερόμενους από όλο τον 
κόσμο, αυτή είναι πιο έξυπνη βάση για την επιχείρησή 
μας! Έτσι σπονσάραμε για παράδειγμα στο Ντουμπάι 
ένα ζευγάρι επιχειρηματιών από την Ουκρανία. Ας 
μην το ξεχνάμε: Είναι ονειρικό να ταξιδεύουμε στα 
πιο ωραία μέρη του κόσμου και ταυτόχρονα να 
μπορούμε να εργαζόμαστε εκεί. Γι’ αυτό πασχίζουμε 
για τη δημιουργία νέων αγορών το ίδιο όπως για την 
ανάπτυξη των εγχώριων αγορών.
Felix: Η σωστή χρονική στιγμή στην επιχείρηση LR 
είναι πάντα ΤΩΡΑ και ΑΜΕΣΩΣ. Όταν έχεις επαφές στο 
εξωτερικό, χρησιμοποίησε τες πριν το κάνει κάποιος 
άλλος. Η επιχείρηση LR δεν γνωρίζει σύνορα, επομένως 
βρες τις ανάγκες άλλων ανθρώπων και δείξε τους 
λύσεις.

Ποια τελευταία πρακτική συμβουλή μπορείτε να 
δώσετε στους συνεργάτες σας για την καριέρα 
τους;
Steffen: Εάν κάνεις πάντα αυτό που κάνουν όλοι, 
πάντα θα λαμβάνεις τα ίδια με τους άλλους. Ζούμε 
σαφώς με περισσότερη ελευθερία από την πλειοψηφία 
διότι στο παρελθόν ενεργούσαμε μη κυκλικά. Γι’ 
αυτό ακολούθησε το παράδειγμα των στελεχών που 
ξεχωρίζουν από την πλειοψηφία, διότι ενεργούν μη 
κυκλικά. Η λέξη κλειδί είναι η προσωπική ευθύνη! 
Έχω πάνω από 35 χρόνια εμπειρία στον χώρο των 
πωλήσεων, και τι εννοώ: Εάν σκοτώνεις το χρόνο σου 
στο σπίτι σου (σκέψου ακριβώς την έννοια των λέξεων) 
ή σε ρουφάει ο καναπές στο lockdown, τρως τσιπς 
συνέχεια και βλέπεις Netflix, ως μέρος του πλήθους θα 
πρέπει να αντέξεις μετά το lockdown ό,τι πρόκειται να 
συμβεί. Εάν όμως κάνεις μη κυκλικούς χειρισμούς, αν 
αναλάβεις προσωπική ευθύνη, χρησιμοποιήσεις τον 
ελεύθερο σου χρόνο για επαφές στο Smartphone ή 
το Notebook, τηλεφωνείς, γράφεις μηνύματα, κάνεις 
ομιλίες, εταιρικές παρουσιάσεις, coaching στους 
συνεργάτες της ομάδας και ταυτόχρονα σε εσένα, αυτά 
είναι που έχουν αξία! Πρόσεξε λοιπόν τι σκέψεις κάνεις 
και εκπαίδευσε τον τρόπο σκέψης σου, διότι από εκεί 
ξεπηδούν οι λέξεις και οι ενέργειές σου που γίνονται 
συνήθειες και καθορίζουν και το μέλλον σου.

PRESIDENTS
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Ένα πραγματικά απίστευτο επίτευγμα! 
Συγχαρητήρια για τον τίτλο President! 
Με την εντυπωσιακή σας αφοσίωση 
καταφέρατε ώστε μέσα σε μόνο ένα 
χρόνο να κατακτήσετε τρεις τίτλους. 
Μπορείτε να είστε πραγματικά 
υπερήφανοι για εσάς και την ομάδα 
σας. Συνεχίστε έτσι, πιστεύουμε σε 
εσάς!
Διεύθυνση LR

Platin Orgaleader, Vice President και 
President σε ένα χρόνο. Δεν έχουμε 
λόγια. Η οικογένειά σας είναι πρότυπο 
για πολλούς ανθρώπους στη Γερμανία, 
διατηρήστε τις αξίες και τις αρετές 
σας για πάντα. Ευχαριστούμε για τη 
συνεργασία και το μοναδικό σας 
επίτευγμα!
Burkhard Meffert, Country Manager Germany 
& Gerrit Knein, Sales Director, Γερμανία

Σε μόνο οχτώ μήνες μετά τους τίτλους 
Platin και Vice κερδίσατε τον τίτλο 
President και έτσι ανεβήκατε στην 
κορυφή της LR. Αυτή η εξέχουσα θέση 
δεν αποτελεί σε καμία περίπτωση 
έκπληξη. Εάν μιλήσει κανείς με τα 
στελέχη σας, καταλαβαίνει αμέσως το 
ομαδικό πνεύμα, την αφοσίωση και την 
ανθρωπιά σας. Είμαστε ευγνώμονες 
που σας έχουμε συνεργάτες και φίλους! 
Σας συγχαίρουμε από τα βάθη της 
καρδιάς μας.
Willi και Marco Fausel, 3* Presidents

Αγαπημένοι, σας συγχαίρουμε εκ 
μέρους όλων των συνεργατών της 
ομάδας από καρδιάς για τον τίτλο 
President! Είστε για εμάς σπουδαία 
πρότυπα σε όλους τους τομείς 
και θέλουμε με όσα γράφουμε να 
πούμε ΕΥΧΑΡΙΣΤΩ! ΕΥΧΑΡΙΣΤΟΥΜΕ 
για το χρόνο, την αναγνώριση, την 
αφοσίωση και την υποστήριξή σας! 
ΕΥΧΑΡΙΣΤΟΥΜΕ που βάλατε την 
καρδιά σας σε αυτή την επιχείρηση και 
βλέπετε ανθρώπους και όχι αριθμούς! 
Σας στέλνουμε την αγάπη μας!
Sarah και Lion Weiner, Vice Presidents
Αγαπητή οικογένεια Patzer,

Εδώ και χρόνια είστε οι μέντορες μου 
αλλά και οι στενότεροι φίλοι μου, και 
για αυτό είμαι εξαιρετικά ευγνώμων! 
Γνωρίζω λίγους ανθρώπους που είναι 
τόσο ειλικρινείς, πιστοί και αγαπητοί! 
Σας συγχαίρω από καρδιάς για τον 
τίτλο President και χαίρομαι που είμαι 
ένα κομμάτι αυτού! Το αξίζετε και 
είμαι σίγουρος ότι θα μπορέσουμε να 
γιορτάσουμε πολλές ακόμα επιτυχίες!
Timo Fahrendholz, Silver Orgaleader

ΣΥΓΧΑΙΡΟΥΜΕ ΤΟΥΣ
STEFFEN ΚΑΙ FELIX PATZER

Felix: Εδώ και δώδεκα εβδομάδες δεν έχω δει καμία 
τηλεοπτική εκπομπή ή σειρά, ακόμα και στο Ντουμπάι 
η κόρη μας κόλλησε πάνω στην τηλεόρασή μας στη 
σουίτα μια μεγάλη ζωγραφιά που έκανε στις αρχές των 
διακοπών, έναν ήλιο, τέλεια απαλά σύννεφα και έναν 
φοβερό μονόκερο. Γιατί το αναφέρω αυτό: Ακόμα 
και τα ίδια μας τα παιδιά εστιάζουν τις δικές τους και 
τις δικές μας σκέψεις και τα συναισθήματα στα ωραία 
πράγματα, στις επιθυμίες και στα όνειρά τους! Αντί 
να παρακολουθούμε τα μέσα που μας επηρεάζουν, 
θέτουμε μικρούς σαφείς στόχους και εστιάζουμε 
σε δραστηριότητες! Μην επιτρέπεις σε τίποτα και 
σε κανέναν να σου αποσπά την προσοχή ή να σε 
φρενάρει, διότι έτσι οι προκλήσεις της τρέχουσας 
περιόδου θα γίνουν ακόμα και για σένα το προσωπικό 
σου κέρδος!

Ευχαριστούμε για τη συνέντευξη, 
Steffen και Felix Patzer!
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MOINDJOUMOI
& SAÏD CHEIKH

Θερμά συγχαρητήρια για τον νέο σας τίτλο 
President! Η καριέρα σας στην LR είναι 
πραγματικά απίστευτη: Τι σημαίνει αυτή η νέα 
θέση για εσάς;
Είναι κάτι παραπάνω από έναν τίτλο. Εδώ και 15 χρόνια 
η LR είναι παρούσα στη Γαλλία και ο τίτλος President 
δεν είχε επιτευχθεί ποτέ. Καθοδηγεί όλους τους 
Γάλλους συνεργάτες και κυρίως την ομάδα μας, για 
τη δυνατότητα επίτευξης αυτού του τίτλου καριέρας. 
Ακόμα και σε καιρούς αβέβαιους όπως είναι οι τωρινοί. 
Είναι το κοινό αποτέλεσμα μιας ενωμένης ομάδας, αλλά 
και η εργασία και η επιμονή των συνεργατών.

Πώς αποφασίσατε να γραφτείτε στην LR; Τι σας 
οδήγησε στο να ξεκινήσετε αυτή την περιπέτεια;
Όταν γνωρίσαμε την LR ήμασταν πιεσμένοι γονείς με 
δύο επιχειρήσεις που δεν πήγαιναν και τόσο καλά. Το 
πρώτο μας κίνητρο ήταν να έχουμε γρήγορη επιτυχία 
ώστε να βελτιώσουμε την ποιότητα ζωής μας. Επίσης 
αυτό που μας κινητοποίησε ήταν ότι άλλα άτομα 
που έχουν τους ίδιους στόχους όπως εμείς μπορούν 
να βοηθήσουν ώστε να τους επιτύχουμε. Από την 
αρχή είχαμε πειστεί για το LR career plan. Στους 
συνεργάτες μας λέμε πάντα: «Έχουμε τη δυνατότητα να 
αναπτυχθούμε όπως το ονειρευόμαστε.»

PRESIDENTS
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Τι είναι αυτό που πιστεύετε ότι δίνει αξία στην 
LR δραστηριότητα και στο συγκεκριμένο 
επιχειρηματικό μοντέλο;
Στην ομάδα μας θέτουμε στο προσκήνιο κυρίως τις 
εξής τρεις απόψεις:
· Η LR είναι από τις λίγες εταιρείες του κλάδου που 

διαθέτει δικά της εργοστάσια παραγωγής και 
εξασφαλίζει εξαιρετική ποιότητα προϊόντων. Εδώ 
προστίθεται η αξία της καινοτομίας.

· Το σχέδιο μάρκετινγκ είναι μοναδικό στον τομέα μας.
· Εκτός των επαγγελματικών μας ευκαιριών είναι πολύ 

ελκυστικό το car concept και πολλοί συνεργάτες 
έχουν τη δυνατότητα να πραγματοποιούν 
φανταστικά ταξίδια.

 
Τι σας παρακινεί στη δουλειά;
Όπως προείπαμε: Θέλουμε να βελτιώσουμε την 
ποιότητα ζωής των ανθρώπων που έρχονται σε εμάς. 
Επίσης με κάποιους από αυτούς αναπτύξαμε στενές 
φιλίες.
Με την πάροδο του χρόνου αναπτύξαμε αυτό το 
πάθος που μας επιτρέπει να «στρωνόμαστε» στη 
δουλειά χωρίς να καταλαβαίνουμε πώς περνάει η ώρα. 
Για εμάς είναι ένα τεράστιο δώρο το ότι μπορούμε 
να κάνουμε αυτό που αγαπάμε, να υποστηρίζουμε 
ανθρώπους που πασχίζουν για την επιτυχία και που 
επίσης βοηθάνε άλλους. Μια τέλεια αλυσίδα!

Πιστεύετε ότι οι συνεργάτες που σπονσάρουν 
διεθνώς παίζουν σημαντικό ρόλο στην ανάπτυξη 
της καριέρας σας;
Τα πρώτα επτά χρόνια της επιχειρηματικής μας 
δραστηριότητας συγκεντρωθήκαμε κυρίως στη 
δημιουργία δικτύου στη Γαλλία. Αυτή τη χρονιά 
αρχίσαμε σοβαρά να δραστηριοποιούμαστε και σε 
άλλες χώρες της Ευρώπης. Αυτό έγινε δυνατό χάρη 
στην ψηφιοποίηση καθώς και στην κόρη μας Yaqine η 
οποία επίσης συμμετέχει στην LR δραστηριότητα και 
αξιοποιεί εξαιρετικά τα μέσα κοινωνικής δικτύωσης. 
Έτσι θέλουμε να επιτύχουμε και σε άλλες χώρες της 
Ευρώπης αυτό που πέτυχαμε στη Γαλλία. Η διεθνής 
ομοιομορφία των εργαλείων της LR θα βοηθήσει 
αρκετά τους συνεργάτες ώστε να επιδιώξουν την 
επιχειρηματική τους δραστηριότητα και διεθνώς. 
Πρόκειται φυσικά για έναν σημαντικό παράγοντα 
ανάπτυξης.

Πώς υποστηρίζετε τους νέους συνεργάτες;
Δημιουργήσαμε ένα σύστημα εισαγωγής για νέους 
συνεργάτες διότι πιστεύουμε ότι αυτό είναι ιδιαίτερα 
σημαντικό. Αρχικά μπορεί ο νέος συνεργάτης να 
ολοκληρώσει την πρώτη εισαγωγική εκπαίδευση. Στη 
συνέχεια ανάλογα με τη θέση του/της ενσωματώνεται 
σε διάφορες ομάδες εργασίας, ώστε να συνεχίσει 
την εκπαίδευση και να κάνει βήματα προόδου. Και 
τέλος μπορεί ο νέος συνεργάτης να λάβει μέρος και 
σε εκπαιδεύσεις οι οποίες διεξάγονται από Topleader 
της ομάδας μας. Επίσης αναπτύσσουμε στενή 
συνεργασία μεταξύ συνεργάτη και σπόνσορα και 
συγκεντρωνόμαστε σε καθημερινά βήματα προς την 
επιτυχία.
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Τρία επιχειρήματα για να πειστεί κάποιος να 
ξεκινήσει την περιπέτεια της LR:
Τα τρία δυνατά σημεία της LR:
· Η LR παράγει η ίδια τα προϊόντα της, με ελκυστική 

σχέση τιμής-απόδοσης και αναπτύσσει συνεχώς νέα, 
καινοτόμα προϊόντα.

· Το σχέδιο μάρκετινγκ της LR είναι δίκαιο και αξιόπιστο.
· Η LR διαθέτει εμπειρία 35 ετών.
 
Τι ξεχωρίζει ιδιαίτερα στην καριέρα σας;
Κάθε χρόνο ζούμε αξέχαστες στιγμές με την LR, με 
ονειρεμένα ταξίδια, γκαλά ή σεμινάρια.
Οι εκδηλώσεις στις οποίες γιορτάζουμε την επιτυχία 
των συνεργατών μας ανήκουν για εμάς στις πιο 
αξιομνημόνευτες στιγμές.
Πρέπει να παραδεχτούμε ότι επηρεαστήκαμε πολύ από 
την αναγνώριση για τον τίτλο Vice President στη διεθνή 
έδρα της εταιρείας στο Ahlen. Κυρίως από το γεγονός 
ότι το αστέρι μας βρίσκεται στο Walk of Fame, είναι 
πραγματικά όνειρο ζωής!

Υπάρχει κάτι ακόμα που θέλετε πολύ να 
μοιραστείτε με τους συνεργάτες της LR;
Εάν έχετε διαβάσει αυτό το περιοδικό μέχρι αυτό 
το σημείο, αυτό σημαίνει ότι αναζητάτε προκλήσεις 
και θέλετε να βελτιωθείτε. Επομένως: Καλή επιτυχία. 
Και εμείς πάντα διαβάζαμε το Career Magazine και 
συνεχίζουμε ακόμα. Επίσης διαβάζουμε και τις εμπειρίες 
άλλων διότι μας δίνουν έμπνευση.
Ένα μπορούμε να σας πούμε:
«Είστε σε καλό δρόμο.»
Διατηρήστε τους στόχους σας, συνεχίστε ακάθεκτοι και 
ποτέ μην τα παρατάτε!
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Ποιοι είναι οι βραχυπρόθεσμοι και οι 
μακροπρόθεσμοι στόχοι σας;
Βραχυπρόθεσμα θέλουμε να έχουμε και άλλους Gold 
Orgaleader στην ομάδα μας. Αυτή τη χρονιά είχαμε 
τέσσερις (Niamey, Daniel, JB & Djamila και Farid), τους 
οποίους συγχαίρουμε από καρδιάς. Επίσης επιδιώκουμε 
τον τίτλο Platin Orgaleader και ήδη κερδίσαμε διπλή 
διάκριση ως Platin Orgaleader και Vice President. 
Θέλουμε να χρησιμοποιήσουμε αυτή την ευκαιρία για 
να συγχαρούμε το φίλο και δεξί μας χέρι Jean-Baptiste 
Gayout για τον διπλό τίτλο που κατέκτησε.
Μεσοπρόθεσμα θέλουμε να αυξήσουμε το τζίρο και 
τις άλλες γραμμές στο 21%, ώστε να γίνουν εντός των 
επόμενων δύο ετών Silver Orgaleader.
Και μακροπρόθεσμα επιδιώκουμε τον τίτλο του 1* 
President και υποστηρίζουμε τους συνεργάτες μας 
ώστε και αυτοί να επιτύχουν αυτό το στόχο.

Ποια είναι συνταγή της επιτυχίας σας;
Έχουμε επιτυχία διότι βοηθάμε άλλους να είναι 
επιτυχημένοι, διότι καλλιεργούμε αξίες όπως 
ανταλλαγή, ενσυναίσθηση, αμοιβαία υποστήριξη και 
κυρίως αλήθεια.

ΤΑ ΕΜΠΟΔΙΑ ΔΕΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΖΟΝΤΑΙ, ΑΛΛΑ 
ΕΜΦΑΝΙΖΟΝΤΑΙ ΛΟΓΩ ΕΛΛΙΠΟΥΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ.
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Ο τίτλος President είναι ένα 
εξαιρετικό επίτευγμα και 
αντικατοπτρίζει την επιμονή και την 
καινοτομία. Είστε ανοιχτοί στο να 
αναπτύσσετε συνεχώς νέα δίκτυα 
και να υποστηρίζετε κάθε μέλος 
της ομάδας σας. Γι’ αυτό μπορείτε 
να είστε πραγματικά υπερήφανοι 
για εσάς και τον νέο σας τίτλο. Σας 
συγχαίρουμε από καρδιάς για αυτό 
το καταπληκτικό επίτευγμα και 
ευχόμαστε μόνο τα καλύτερα για 
τη συνέχεια.
Διεύθυνση LR

Αγαπητή Moindjoumoi, Αγαπητέ 
Saïd, τα θερμά μου συγχαρητήρια 
για αυτή την καταπληκτική επιτυ-
χία! Είμαστε εξαιρετικά υπερήφανοι 
για εσάς! Χαρακτηρίζεστε από 
αποφασιστικότητα, καινοτομία και 
θέληση να υποστηρίζετε πάντα τις 
ομάδες σας. Η συνεργασία μαζί σας 
είναι ένα πραγματικό προνόμιο.
Susanne Lang, Vice President Region 1

Όταν γνωριστήκαμε πριν από 
έντεκα χρόνια Moindjoumoi, βρι-
σκόμουν στη μετεφηβική ηλικία και 
ήμουν εντελώς χαμένος. Εσύ όμως 
ήσουν το φως, η ικανή μέντορας 
που με εμπνέει και υποστηρίζει. 
Από τότε δεν έχει αλλάξει αυτό. 
Έχετε διατηρήσει τη δικαιοσύνη, τη 
σεμνότητα και την έμπνευσή σας. 
Αισθάνομαι τιμή που ζω αυτή την 
περιπέτεια μαζί σας. Εξ ονόματος 
της ομάδας EDS και όλων των 
στελεχών, σας ευχαριστούμε από 
καρδιάς. Συγχαρητήρια στους 
πρώτους Presidents στην ιστορία 
της LR ΓΑΛΛΙΑΣ!
Jean Baptiste Gayout, Vice President

Συγχαρητήρια για τον ξεχωριστό 
τίτλο του President. Σας αξίζει 
απόλυτα και αντικατοπτρίζει αυτό 
που είστε για εμάς εδώ και οχτώ 
χρόνια. Είμαι σχεδόν σίγουρος ότι 
ήδη σχεδιάζετε τα βήματα για τους 
επόμενούς σας τίτλους. Ευχαριστώ 
πολύ για την προθυμία που 
δείχνετε και την καθημερινή σας 
υποστήριξη.
Daniel Farlot Gold Orgaleader

Ως συνεργάτιδα, γνωρίζω ακόμα 
καλύτερα τι δουλειά κάνατε 
και ποιες επιτυχίες καταφέρατε. 
Εργάζεστε με απίστευτη αφοσίωση, 
αγάπη και σεμνότητα, επομένως 
αυτός ο τίτλος δεν με ξαφνιάζει 
καθόλου! Ευχαριστώ για όλα όσα 
κάνετε ώστε να είναι η ομάδα 
σας επιτυχημένη. Είμαι εξαιρετικά 
υπερήφανη για εσάς. Θερμά 
συγχαρητήρια από όλη την 
οικογένεια και από εμένα!
Yaqine Cheikh Bronze Orgaleader

ΣΥΓΧΑΙΡΟΥΜΕ ΤΟΥΣ
MOINDJOUMOI & SAÏD CHEIKH

PRESIDENTS

Η LR σας προσφέρει τη δυνατότητα να χτίσετε τη 
δική σας οργάνωση: Ποιο είναι το σήμα κατατεθέν 
σας;
Η ομάδα μας βασίζεται στην αμοιβαιότητα και την 
ανταλλαγή γνώσεων όλων των συνεργατών στην ομάδα 
μας, ενώ διατηρείται η ηγεσία του καθενός στη δική του/
της ομάδα. Προς διευκρίνιση: Πάρε τις ικανότητες ενός 
στελέχους, πρόσθεσε αυτές ενός άλλου στελέχους και 
αμέσως προκύπτουν επιπρόσθετες ικανότητες που και 
τα δύο στελέχη μαζί δεν είχαν προηγουμένως. Και όλοι 
επωφελούνται από αυτή τη μορφή ανταλλαγής. Γι’ αυτό 
είναι συμφέρον να εργάζονται όλοι μαζί. #groupeEDS

Στο σημείο αυτό θέλουμε να ευχαριστήσουμε:
· Όλη την ομάδα μας για την αφοσίωση της, καθώς έκανε 

για εμάς δυνατό να κερδίσουμε τον τίτλο President
· Την οικογένειά μας για την υποστήριξη και τη συνεισφορά 

της σε αυτό το έργο
· Τις δύο κόρες μας Yaqine και Aquila που βοήθησαν με 

τις δικές τους ικανότητες και μας βοηθάνε καθημερινά 
να αναπτύξουμε την επιχείρησή μας CHEIKH VISION με 
σύγχρονα αλλά και παραδοσιακά μέσα

· Τους εξαιρετικούς σπόνσορες και φίλους μας Willi και 
Marco Fausel για την ανεκτίμητη υποστήριξη. Τους 
συγχαίρουμε για τον τίτλο 3* President! 

Ευχαριστούμε πολύ για τη συνέντευξη, 
Moindjoumoi & Saïd Cheikh!
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SARAH & LION
WEINER

Μια απόφαση που πήραμε στις 17.03.2017 έφερε 
εντελώς τα πάνω κάτω στη ζωή μας μέσα σε σύντομο 
χρονικό διάστημα. Και για αυτό είναι τιμή μας που 
μπορούμε να μοιραστούμε μαζί σας τις σκέψεις μας...

Εμείς, η Sarah και ο Lion Weiner, μαζί με τις δύο κόρες 
μας Milia και Aliya, είμαστε μια εντελώς φυσιολογική 
οικογένεια. Ως γονείς, είχαμε πάντα μόνο μια επιθυμία: 
Να έχουμε χρόνο για την οικογένεια μας!

Ήδη πριν τα παιδιά μας έρθουν στον κόσμο 
διαπιστώσαμε ότι αυτό ήταν περισσότερο επιθυμία 
παρά πραγματικότητα και ότι τα χρήματα είναι πολύ 
σημαντικά για να το καταφέρει κανείς αυτό: Τα ωράρια 
των επαγγελμάτων μας μας δυσκόλευαν και ο μισθός 
μου ήταν χαμηλός. Συχνά έπρεπε να δουλεύω Κυριακές 
και γιορτές.

VICE PRESIDENTS

VICE PRESIDENTS
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Για διακοπές φυσικά, ούτε κουβέντα, και οι κοινές 
εμπειρίες στον «ελεύθερο» χρόνο μας ήταν μετρημένες 
στα δάχτυλα του ενός χεριού.

Όπως προείπα, είχαμε μεγάλη επιθυμία να κάνουμε 
οικογένεια και το περιμέναμε με ανυπομονησία. Όμως 
όταν πήραμε στα χέρια μας την ειδοποίηση γονικής 
άδειας, διαπιστώσαμε από πρώτο χέρι πώς ήταν τα 
πράγματα:

Θα είχαμε στη διάθεσή μας μόνο έναν χρόνο με τα 
παιδιά μας και αυτό δεν μας ήταν αρκετό.

Τα παιδιά μεγαλώνουν τόσο γρήγορα και όταν ξέρουμε 
ότι τα παιδιά μας μετά από αυτό θα έπρεπε να πάνε 
στον παιδικό σταθμό, και μάλιστα χωρίς ακόμα να 
περπατάνε ή να μιλάνε, για να μπορέσω εγώ για 
ακόμα λιγότερα χρήματα να εργαστώ και παράλληλα 
να πρέπει να πληρώνω τον παιδικό σταθμό δίνοντας 
παραπάνω από τα μισά χρήματα του μισθού μου, αυτό 
μας πόνεσε πολύ.

Ωστόσο, παρότι τα πράγματα ήταν έτσι, ακριβώς εκείνη 
τη χρονική στιγμή, τράβηξε την προσοχή μας η LR. Στο 
Instagram, μια πλατφόρμα η οποία τις περισσότερες 
φορές δείχνει μόνο τις όμορφες πλευρές. Και ακριβώς 
αυτό ήταν το πρόβλημά μας: Ό,τι βλέπαμε και ό,τι 
ακούγαμε ήταν πολύ ωραίο για να είναι αληθινό. 
Ύποπτο σχεδόν!

Όταν μετά από έρευνα εβδομάδων ανακαλύψαμε 
εκείνη τη χρονική στιγμή ότι η μητέρα μου αγοράζει 
εδώ και καιρό φθηνότερα τα προϊόντα Aloe Vera από 
αυτή την εταιρεία, αυτό άλλαξε φυσικά τον τρόπο 
σκέψης μας.

Κάναμε τότε μόνο μια ερώτηση: «Τι θα συμβεί εάν…;»

Τι θα συμβεί εάν ισχύει μόνο το 10% από όλα αυτά 
και το σημαντικότερο: Τι θα συμβεί εάν αυτή είναι 
μια ευκαιρία για εμάς ως οικογένεια αλλά δεν την 
χρησιμοποιήσουμε; Και επειδή θέλαμε οπωσδήποτε 
μια απάντηση, έγινε η 17η Μαρτίου η αρχή αυτής της 
εντελώς τρελής περιπέτειας!

Στη συνέχεια όμως όλες οι προσδοκίες μας 
εκπληρώθηκαν και με το παραπάνω! Χωρίς κανένα 
ρίσκο είχαμε τη δυνατότητα να ζήσουμε τη ζωή μας 
όπως θέλαμε. Δεν θα ξεχάσουμε ποτέ την ημέρα κατά 
την οποία καταφέραμε να παρατείνουμε τη γονική μας 
άδεια. Ούτε και το βήμα προς τη μόνιμη απασχόληση 
με την LR, το οποίο ήρθε ένα χρόνο μετά.

Κάθε ημέρα είμαστε απίστευτα ευγνώμονες για όλα 
αυτά!

Είμαστε ΕΥΓΝΩΜΟΝΕΣ για τη δυνατότητα που μας 
προσφέρει η πιο έξυπνη, κατά τη γνώμη μας, εταιρεία. 
Η LR επενδύει χρήματα σε αυτά που έχουν σημασία.

ΠΟΡΕΙΑ 
ΚΑΡΙΕΡΑΣ

VICE PRESIDENTS

ΠΡΟΦΙΛ

Χώρα:
Γερμανία

Ημερομηνία γέννησης:
Sarah: 31/12/1991
Lion: 30/6/1994

Οικογενειακή κατάσταση:
Παντρεμένοι

Αρχικό επάγγελμα:
Sarah: Πωλήτρια λιανικής
Lion: Δημόσιος υπάλληλος

Εταιρικό όχημα:
GLC 63 AMG Coupé

Συνεργάτες  
από  

03/2017

TL  
από  

07/2018

OL  
από  

08/2018

BOL  
από  

01/2019

SOL  
από  

12/2019

GOL  
από  

05/2020

POL  
από  

11/2020

VP  
από  

11/2020
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ΕΠΙΤΥΧΙΑ ΕΙΝΑΙ ΜΟΝΟ Ο ΣΩΣΤΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΕΠΑΝΑΛΗΨΕΩΝ: ΚΕΡΔΙΖΩ ΟΤΑΝ ΚΕΡΔΙΖΕΙΣ.

VICE PRESIDENTS

Είμαστε ΕΥΓΝΩΜΟΝΕΣ για τη συνεργασία με τους 
Nenad, Gerrit και Burkhard, η οποία ήταν και είναι 
αδιάκοπα εδώ για εμάς. Είναι ωραία να βλέπουμε τους 
υπαλλήλους να αγαπούν την εταιρεία όπως εμείς, οι 
εξωτερικοί συνεργάτες!

Είμαστε ΕΥΓΝΩΜΟΝΕΣ για τις συνομιλίες με τους 
Thomas Heursen και Andreas Friesch. Για την επίσκεψη 
του Thomas στο σπίτι μας, που μας έδειξε πόσο 
σημαντικοί είναι για την LR οι συνεργάτες σε αυτή τη 
μεγάλη οικογένεια!

Είμαστε ΕΥΓΝΩΜΟΝΕΣ για την τεράστια υποστήριξη 
των σπονσόρων μας Willi & Marco Fausel, οι οποίοι 
είναι πάντα εκεί για εμάς αλλά και φροντίζουν ώστε να 
απολαμβάνουμε την καλύτερη δυνατή υποστήριξη ως 
μέλη του δικτύου!

ΕΥΧΑΡΙΣΤΟΥΜΕ επίσης τον Marko Riedel! «Είναι απλό 
αλλά όχι εύκολο» – αυτή η πρόταση καθόρισε εμάς και 
την ομάδα μας στην LR και είμαστε πολύ χαρούμενοι 
που μπορούμε να μαθαίνουμε πράγματα από έναν τόσο 
ειλικρινή και χαρούμενο άνθρωπο!

ΕΥΧΑΡΙΣΤΟΥΜΕ την Iris και τον Steffen – Είστε για εμάς 
μεγάλα πρότυπα σε όλους τους τομείς! ΕΥΧΑΡΙΣΤΟΥΜΕ 
για το χρόνο, την αναγνώριση, την πίστη και την 
υποστήριξη – με εσάς αισθανόμαστε πάντα ότι μας 
καταλαβαίνουν!

Denise και Felix – από πού να ξεκινήσουμε και πού να 
σταματήσουμε; Είστε για εμάς όχι μόνο πρότυπα αλλά 
κυρίως φίλοι! Σας ευχαριστούμε απεριόριστα για τη 
συνεργασία αλλά κυρίως που είστε κομμάτι της ζωής 
μας!
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ΕΥΧΑΡΙΣΤΟΥΜΕ τους συνεργάτες μας Heike και Ron 
Kimmig, Timo Fahrendholz καθώς και τους Danny και 
Ronja Wenzel, διότι λέξεις όπως ΟΜΑΔΙΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ και 
ΦΙΛΙΑ είναι δυνατές και έξω από τη δική μας οργάνωση! 
Ακριβώς όπως ο Patrick König, ο οποίος μαζί με την 
ομάδα του μας εμπλουτίζει με τις πολύτιμες γνώσεις 
του!

Το μεγάλο ΕΥΧΑΡΙΣΤΩ όμως πηγαίνει κυρίως στην 
ομάδα μας, στους συνεργάτες μας!

Εσείς κάνετε τη δουλειά μας εύκολη και ευχάριστη! 
Εκτιμούμε τη συνεργασία μας με όλους σας και έτσι 
είμαστε ευγνώμονες που μπορούμε να προχωρούμε 
μαζί σας κάθε ημέρα στη ΔΙΚΗ σας διαδρομή σε αυτή 
την επιχειρηματική δραστηριότητα, κυρίως όμως στη 
ζωή σας!

Είστε μαζί με τα παιδιά και την οικογένειά μας 
το καθημερινό μας κίνητρο, διότι είναι μοναδικό 
να βλέπουμε τον κάθε ένα σας ξεχωριστά να 
πραγματοποιεί κάθε ημέρα τα όνειρα και τους στόχους 
του!

ΕΥΧΑΡΙΣΤΟΥΜΕ κυρίως για όλες τις φιλίες που 
προέκυψαν σε αυτό το χρονικό διάστημα μέσω της 
LR δραστηριότητας. Brenda και Jan, Susi και Marco και 
φυσικά πολλοί άλλοι: Είμαστε εξαιρετικά χαρούμενοι 
που σας γνωρίσαμε και χαιρόμαστε για όλα όσα 
πρόκειται να μοιραστούμε στο μέλλον!

Εάν πρέπει να δώσουμε στους συνεργάτες μας 
μια συμβουλή, θα είναι η εξής: «Να είσαι ΠΑΝΤΑ ο 
συνεργάτης που θα ήθελες να έχεις – να είσαι ΠΡΟΤΥΠΟ 
για την ομάδα σου και αργά ή γρήγορα θα έχεις 
επιτυχία!»

Γνωρίσαμε και αγαπήσαμε αυτή την εταιρεία και 
μπορούμε να πούμε με υπερηφάνεια: Η LR είναι το 
τρίτο μας παιδί! Όπου και να είμαστε, το παίρνουμε μαζί 
μας! Αγαπάμε αυτό που κάνουμε γιατί μας γεμίζει με 
θετική ενέργεια. Κάθε πρωί που ξυπνάμε, δεν μπορούμε 
να πιστέψουμε στην τύχη μας. Βλέπουμε τα χαρούμενα 
πρόσωπα των παιδιών μας και γελάμε συνεχώς από 
χαρά όταν μιλούν για την LR. Είναι πολύ μικρές για να 
καταλάβουν τι κάνουμε εδώ, αλλά ένα πράγμα έχουν 
ήδη καταλάβει:
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Πραγματικά τα καταφέρατε σε 
σύντομο χρόνο να κατακτήσετε 
τον τίτλο Vice President. Αλλά 
όχι μόνο αυτό, κερδίσατε μαζί 
και το επίπεδο Platin Orgaleader! 
Θερμά συγχαρητήρια για αυτή τη 
φοβερή επιτυχία! Μπορείτε να είστε 
απίστευτα υπερήφανοι για εσάς. 
Κάθε συνεργάτης μπορεί να είναι 
χαρούμενος που είναι μέρος της 
ομάδας σας. Ευχόμαστε μόνο τα 
καλύτερα για την περαιτέρω πορεία 
σας στην LR!
Διεύθυνση LR

Platin Orgaleader και Vice President 
ΤΑΥΤΟΧΡΟΝΑ – ΑΠΙΣΤΕΥΤΟ! Μας 
εντυπωσιάσατε με όσα καταφέρατε το 
2020, η ανάπτυξη σας είναι μοναδική. 
Είμαστε υπερήφανοι που έχουμε τόσο 
νέους top leaders στο πλάι μας. Στα 
καλύτερα που θα έρθουν!
Burkhard Meffert, Country Manager 
Germany & Gerrit Knein, Sales Director, 
Γερμανία

Από Silver σε Vice President σε ένα 
χρόνο. Αγαπητή Sarah και Αγαπητέ 
Lion, με τη δουλειά σας κερδίσατε 
μια θέση στα βιβλία ιστορίας της 
LR. Αποδεικνύετε κάθε ημέρα ξανά 
και ξανά ότι η επιτυχία στην LR δεν 
είναι σύμπτωση. Η συνεργασία μαζί 
σας είναι απλά απόλαυση! Είστε 
ΠΡΟΤΥΠΟ, με την ακριβή έννοια 
της λέξης. Δραστηριοποιείστε και 
δίνετε το σωστό παράδειγμα για τους 
συνεργάτες σας. Θερμά συγχαρητήρια 
για αυτό το τεράστιο επίτευγμα!
Willi & Marko Fausel 3* Presidents

Μας γεμίζετε υπερηφάνεια καθώς 
βιώνουμε τον τρόπο με τον οποίο 
με το μοναδικό σας ομαδικό πνεύμα 
συνδυάσατε απόλυτα αρμονικά την 
εξέλιξη και την ψηφιοποίηση με 
τον παραδοσιακό τρόπο εργασίας. 
Όποιος βρίσκεται στο περιβάλλον 
σας απορροφάται αυτόματα στη 
δίνη της επιτυχίας. Το να θεωρούμε 
δύο τόσο υπέροχους top leaders 
ως στενούς μας φίλους, μας κάνει 
να αισθανόμαστε απέραντη 
ευγνωμοσύνη και ανυπομονησία για 
το μέλλον.
Οι οικογένειες των Presidents Steffen & Iris, 
Felix & Denise

Γεια σας αγαπημένοι,
Δεν είναι και τόσο εύκολο να 
βρούμε λέξεις που να εκφράζουν τι 
σημαίνετε για εμάς ως σπόνσορες 
και ως καλύτεροι φίλοι. Στηρίζετε 
την αφοσίωση, την ειλικρίνεια, το 
ζήλο και την εστίαση. Καθοδηγείτε 
την ομάδα σας με την καρδιά και όχι 
μόνο με αριθμούς. Ο οργανισμός 
σας και τα παιδιά σας θα σας είναι 
για πάντα ευγνώμονες. Να είστε 
πάντα υπερήφανοι για αυτά που 
καταφέρνετε, όπως είμαστε κι εμείς 
για εσάς!
Brenda & Jan Reiße, Silver Orgaleaders

ΣΥΓΧΑΙΡΟΥΜΕ ΤΟΥΣ
SARAH & LION WEINER

Τα όνειρα είναι για να τα ζούμε!

Μια ημέρα είδαμε τη μεγάλη μας κόρη να συζητά με το παιδί των 
γειτόνων. Ρωτούσε το νεαρό που είναι οι γονείς του. Της είπε ότι 
ο πατέρας του είναι στο κρεβάτι και η μητέρα του στη δουλειά. Η 
Milia απάντησε έκπληκτη: «Μα οι μαμάδες δεν δουλεύουν αλλού, 
δουλεύουν στο σπίτι!»

Και έτσι, ένα πράγμα έγινε ξεκάθαρο:

Ενθαρρύνουμε πάντα τα παιδιά μας να ονειρεύονται και να πιστεύουν 
στον εαυτό τους. Μπορούν να είναι και να γίνουν ό,τι επιθυμούν, όλα 
είναι δυνατά... Παρόλα αυτά, όσο πιο πολύ μεγαλώνουμε κάποιοι, 
τόσο λιγότερο τους δίνουμε αυτό το παράδειγμα. Αρκούμαστε στα 
γεγονότα και πολλά τα αφήνουμε στην τύχη τους. Διότι μας λείπει το 
θάρρος να πιστέψουμε στον εαυτό μας. Ακριβώς αυτό μας συνέβαινε 
πριν την LR.

Η LR μας έδωσε την απαιτούμενη ασφάλεια και μας ενθάρρυνε να 
σκεφτόμαστε πάλι σαν παιδιά και έτσι χαιρόμαστε για το χρόνο που 
έχουμε ακόμα μπροστά μας. Για τις μελλοντικές μας περιπέτειες, τα 
νέα προϊόντα και πολλές κοινές εμπειρίες και όνειρα που θα γίνουν 
πραγματικότητα!

ΕΥΧΑΡΙΣΤΟΥΜΕ για τα τελευταία τρεισήμισι χρόνια!

SARAH, LION, MILIA & ALIYA
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SUSANNE & MARCO
ROSTECK

Συγχαρητήρια για την επίτευξη του τίτλου PLATIN 
ORGALEADER! Τι σημαίνει αυτός ο τίτλος για εσάς;
Ο τίτλος Platin Orgaleader μας επιβεβαιώνει ότι 
όλη μας η δύναμη, ο χρόνος, η ενέργεια, η εστίαση, 
η εκπαίδευση στους συνεργάτες και τα στελέχη 
αμείβονται. «Όλα όσα δίνεις επιστρέφουν πολλαπλά σε 
σένα.»

Πώς γνωρίσατε για πρώτη φορά την LR;
Πριν από την εγγραφή μας ως συνεργάτες δεν 
γνωρίζαμε την LR μέχρι που ένα άγνωστο άτομο στο 
Instagram επικοινώνησε μαζί μας. Μας ενημέρωσε 
με ένα πολύ απλό μήνυμα για την LR και τις ευκαιρίες 
που προσφέρει. Και η ίδια είχε μόλις τρεις ημέρες στην 
εταιρεία και μας πρότεινε για αρχή το LR ZEITGARD, το 
οποίο μας ενθουσίασε από την πρώτη ημέρα και ακόμα 
μας ενθουσιάζει.

PLATIN ORGALEADERS

PLATIN ORGALEADERS
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Από πού αντλείτε τα κίνητρα για τη δουλειά σας;
Από το όραμα μας να ζουμε με όλη την οικογένειά μας 
μια γεμάτη ζωή χωρίς οικονομικές ανησυχίες. 
Όταν ήμουν παιδί, τα χρήματα ήταν πρόβλημα 
σχεδόν σε κάθε κατάσταση. Οι γονείς μου πάντα είχαν 
έλλειψη χρημάτων και αυτό το καταλάβαινα. Πλέον 
δεν θέλουμε να έχουμε τέτοιες ανησυχίες. Ταυτόχρονα 
όμως θέλω να περνάω και χρόνο με την οικογένεια 
και όχι μόνο να εργάζομαι. Για αυτούς τους στόχους η 
καλύτερη λύση είναι η LR!

Έχετε εκπληρώσει τον τελευταίο καιρό κάποιο 
όνειρο σας χάρη στην LR;
Μπορέσαμε να εκπληρώσουμε την επιθυμία μας 
για μεγαλύτερο σπίτι και έτσι μετακομίσαμε σε 
μια μονοκατοικία στην οποία τα παιδιά μας έχουν 
πολύ χώρο για παιχνίδι και εμείς πολύ χώρο για να 
δουλεύουμε άνετα.

Ποια είναι τα σημαντικότερα χαρακτηριστικά για 
να έχει κάποιος επιτυχία με την LR;
· Υπομονή
· Προσωπική ανάπτυξη
· Πειθαρχία 

· 

Πώς υποστηρίζετε τους νέους συνεργάτες;
Δίνουμε μεγάλη αξία στην αποδοτική ενσωμάτωση 
των νέων συνεργατών. Ο κανόνας αυτός ισχύει τόσο 
για εμάς όσο και για τα στελέχη μας. Στις πρώτες 
συζητήσεις διευκρινίζουμε από την αρχή ότι το χρέος 
μας είναι να υποστηρίζουμε τους νέους συνεργάτες. Η 
πόρτα μας είναι ανοιχτή για όλα τα μέλη του δικτύου 
μας, όλοι μπορούν να επικοινωνούν μαζί μας για να 
βρουν απαντήσεις. Έτσι εξασφαλίζουμε ότι και οι 
συνεργάτες, των οποίων οι σπόνσορες δεν είναι πλέον 
ενεργοί, έχουν ίσες ευκαιρίες για την επιτυχία. Το 
σύνθημά μας είναι: «Εάν μου δείξεις 100% φιλοδοξία, 
θα λάβεις και από εμένα 100% υποστήριξη».

Κάνετε διαχωρισμό μεταξύ συνεργατών και 
στελεχών; Εάν ναι, πώς;
Φυσικά και κάνουμε διαχωρισμό μεταξύ των 
συνεργατών που μόλις ξεκίνησαν τη σταδιοδρομία 
τους και των στελεχών. Και οι δύο έχουν εντελώς 
διαφορετικές ερωτήσεις και προκλήσεις να 
αντιμετωπίσουν. Γι’ αυτό ακούμε πολύ προσεκτικά και 
προσπαθούμε να προσαρμόζουμε τις απαντήσεις και 
τους προτεινόμενους τρόπους εργασίας στο εκάστοτε 
επίπεδο καριέρας.

ΠΟΡΕΙΑ 
ΚΑΡΙΕΡΑΣ

PLATIN ORGALEADERS

ΠΡΟΦΙΛ

Χώρα:
Γερμανία

Ημερομηνία γέννησης:
Susanne: 24.02.1991
Marco: 07.05.1990

Οικογενειακή κατάσταση:
Παντρεμένοι

Αρχικό επάγγελμα:
Susanne: Βοηθός οδοντιάτρου
Marco: Σύμβουλος συστημάτων PLM

Εταιρικό όχημα:
GLC Coupé

Συνεργάτες  
από  

06/2017

TL  
από  

03/2019

OL  
από  

04/2019

BOL  
από  

06/2019

SOL  
από  

05/2020

GOL  
από  

08/2020

POL  
από  

11/2020
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PLATIN ORGALEADERS

Είστε μια πραγματικά δυνατή ομάδα 
και έτσι σε πολύ σύντομο χρόνο 
κερδίσατε τον τίτλο Platin Orgaleader. 
Σας συγχαίρουμε από τα βάθη της 
καρδιάς μας. Μπορείτε να είστε 
υπερήφανοι για εσάς και την ομάδα 
σας. Κάθε ομάδα μπορεί να θεωρείται 
τυχερή που σας έχει στην οργάνωση 
της. Συνεχίστε έτσι, θα χαρούμε να σας 
συγχαρούμε ξανά στην επίτευξη του 
επόμενου τίτλου καριέρας!
Διεύθυνση LR

Συγχαρητήρια για την 
πραγματοποίηση αυτού του 
φανταστικού επιτεύγματος. Είστε μια 
σπουδαία ομάδα. Είμαστε εξαιρετικά 
υπερήφανοι για εσάς. Δεν βλέπουμε 
συχνά μια ομάδα στην οποία τα άτομα 
αλληλοσυμπληρώνονται τόσο καλά. 
Ευχαριστούμε για όλα!
Burkhard Meffert, Country Manager 
Germany & Gerrit Knein, Sales Director, 
Γερμανία

Αγαπητή Susanne, Αγαπητέ Marco,
έχουν περάσει μόνο λίγοι μήνες από 
τότε που έκανα κλικ σε ένα Instagram 
Live Story και είδα για πρώτη φορά 
τη Susanne. Κατάλαβα αμέσως ότι 
έχετε καταπιαστεί με πάθος και 
σταθερή επιθυμία στο έργο της 
LR. Το ότι όμως σε τόσο σύντομο 
χρόνο θα καταφέρνατε τόσα πολλά, 
δεν μπορούσα τότε με τίποτα να 
το μαντέψω. Είναι εξαιρετικό και γι’ 
αυτό θέλουμε να σας συγχαρούμε 
σε αυτό το σημείο από καρδιάς 
για την εντυπωσιακή σας επιτυχία. 
Σας ευχόμαστε ό,τι καλύτερο για το 
μέλλον.
Marion & Marko Riedel, Presidents

Αγαπητή Susi,
ποτέ δεν θα ξεχάσουμε το πώς 
σε γνωρίσαμε στην πρώτη μας 
συνάντηση στη Νυρεμβέργη.
Ο ανοιχτός, εγκάρδιος τρόπος σου, η 
θέληση, η δύναμη και η ετοιμότητά 
σου να κάνεις ΠΕΡΙΣΣΟΤΕΡΑ, θα 
οδηγήσουν εσένα και την οικογένειά 
σου πολύ ψηλά! Είσαι πλούτος για όλη 
την κοινότητα της LR! Ευχόμαστε σε 
εσένα και την οικογένειά σου μόνο τα 
καλύτερα για τα επόμενα χρόνια.
Linda και Alex Kniasew, Vice Presidents

Αγαπημένοι μας ήρωες!
Με τη θέλησή και την ικανότητα 
αντοχής σας είστε ένα τεράστιο 
πρότυπο για όλους τους συνεργάτες 
ανά τον κόσμο! Σας θαυμάζουμε διότι 
αυτά που προσφέρατε τα τελευταία 
λίγα χρόνια, είναι πραγματικά 
απίστευτα! Είμαστε εξαιρετικά 
ευγνώμονες για τη συνεργασία και 
τη φιλία μας και ανυπομονούμε να 
δείξουμε μαζί στα παιδιά μας τον 
κόσμο! Σας αγαπάμε!
Sarah και Lion Weiner, Vice Presidents

ΣΥΓΧΑΙΡΟΥΜΕ ΤΟΥΣ
SUSANNE & MARCO ROSTECK

Τρία επιχειρήματα που χρησιμοποιείτε για 
να πείσετε τους άλλους για την αξία της 
ενασχόλησης με την LR:
Δεν προσπαθούμε να πείσουμε κανέναν για την 
LR με επιχειρήματα. Μοιραζόμαστε μαζί τους τον 
ενθουσιασμό μας και τα πλεονεκτήματα της LR, και 
έτσι προσελκύουμε τους συνεργάτες μας.
Τα τρία στοιχεία που μας εντυπωσιάζουν ιδιαίτερα στην 
LR και τα αναφέρουμε σε κάθε παρουσίαση είναι:
· Εργάζεσαι όπως, όπου και όποτε θέλεις
· Συνεργάζεσαι ευχάριστα με ενθουσιώδεις 

ανθρώπους, κερδίζεις χρήματα χωρίς κίνδυνο
· Απολαμβάνεις οικονομική ελευθερία 

Αν κάνετε μια αναδρομή στην LR καριέρα σας, 
υπάρχει κάτι που σας διαμόρφωσε;
Με σιγουριά μπορούμε να πούμε ότι η LR επηρέασε 
κυρίως την ανάπτυξη της προσωπικότητάς μας 
κατά τη διάρκεια της σταδιοδρομίας μας. Μάθαμε 
να βγαίνουμε από τη ζώνη άνεσής μας, να 
αντιμετωπίζουμε καλύτερα τους φόβους μας και 
φυσικά να υπερβαίνουμε τα όριά μας.

Υπάρχει κάτι ακόμα που θέλετε να μοιραστείτε με 
τους συνεργάτες της LR;
Όσο δύσβατος και να είναι ο δρόμος, πάντα να 
συνεχίζεις! Να σκέφτεσαι ότι δεν υπάρχει καν η επιλογή 
να σταματήσεις ή να εγκαταλείψεις στα μισά της 
διαδρομής!

Ευχαριστούμε για τη συνέντευξη, 
Susanne & Marco Rosteck!
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Ποιο ήταν το πρώτο όνειρο που 
κατάφερες να πραγματοποιήσεις με 
την LR;
Το πρώτο μου όνειρο ήταν να περάσω 
μια ημέρα στο Europa Park με τον γιο μου 
χωρίς να με νοιάζουν τα χρήματα!

Ποιο ήταν το ομορφότερο στιγμιότυπο 
με την LR;
Όταν ο γιος μου είπε: «Μαμά από τότε που 
έχουμε την LR είμαστε καλύτερα!»

«Αγαπώ την εταιρεία μου», διότι ...
... με την LR μπορούμε να είμαστε 
ανθρώπινοι. Δεν έχει σημασία η ηλικία, η 
χώρα προέλευσης, το χρώμα του δέρματος 
ή η θρησκεία. Με την LR γνώρισα και 
αγάπησα την ελευθερία, την αναγνώριση 
της δουλειάς μου, την καταξίωση και το 
πραγματικό ομαδικό πνεύμα.

Ποιο είναι το μεγαλύτερο πλεονέκτημα 
του τίτλου GOL;
Κάθε ημέρα έρχομαι ένα βήμα πιο κοντά 
στην ελευθερία και την ανεξαρτησία 
και αυτό με την απόλυτη ασφάλεια ενός 
δυνατού συνεργάτη να με στηρίζει.

Ποιοι είναι οι επόμενοί σου στόχοι;
Ο επόμενος στόχος μου είναι να γίνω 
Vice President. Εφόσον τα κατάφερα εγώ, 
μεγαλώνοντας παράλληλα μόνη το παιδί 
μου, μπορώ να δώσω κουράγιο σε πολλές 
γυναίκες να το τολμήσουν και να έχουν 
εμπιστοσύνη στον εαυτό τους!

Ευχαριστούμε για τη συνέντευξη, 
Magdalena Giddens!

LOVE IT, CHANGE IT OR LEAVE IT. 
JUST DO IT!

MAGDALENA 
GIDDENS

ΠΟΡΕΙΑ 
ΚΑΡΙΕΡΑΣ

GOLD ORGALEADER

ΠΡΟΦΙΛ

Χώρα:
Γερμανία

Ημερομηνία γέννησης:
26/10/1976

Οικογενειακή κατάσταση:
Σε σχέση

Αρχικό επάγγελμα:
Υπάλληλος μηχανοργάνωσης 
γραφείου

Εταιρικό όχημα:
GLC Coupé AMG

GOLD ORGALEADER

Συνεργάτης  
από  

02/2005

TL  
από  

07/2008

OL  
από  

03/2011

BOL  
από  

11/2016

SOL  
από  

01/2018

GOL  
από  

09/2020
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JOACHIM
LEMBCKE

Ποιο ήταν το πρώτο όνειρο που 
κατάφερες να πραγματοποιήσεις με 
την LR;
Το 2017, μετά από σχεδόν 30 χρόνια 
υπηρεσίας μπόρεσα να αποχωρήσω 
πρόωρα από τον Ομοσπονδιακό στρατό 
ώστε να μπορέσω να ζήσω μια ζωή που θα 
όριζα εγώ! Χωρίς την LR θα φορούσα ακόμα 
τη στολή και θα δεχόμουν εντολές.

Ποιο ήταν το ομορφότερο στιγμιότυπο 
σου στην LR;
Στο Business Day τον Απρίλιο του 2019 
ανέβηκα στη σκηνή και διηγήθηκα σε σε 
4.000 συνεργάτες την ιστορία μου.
Όταν ξεκίνησα το 2010 –ακόμα και σήμερα 
δυσκολεύομαι να το πιστέψω!– ήμουν ένας 
συγκρατημένος άνθρωπος που απέφευγε να 
εμφανίζεται και να μιλά μπροστά σε κοινό.
Η LR διαμόρφωσε την προσωπικότητά μου 
κατά τέτοιον τρόπο ώστε να αναπτυχθώ 
και να γίνω ένας δυναμικός επιχειρηματίας, 
με θετικότητα και αυτοπεποίθηση. Για 
αυτό είμαι ευγνώμων στην LR και στον Top 
Leader μου Jan Bohn.

«Αγαπώ την εταιρεία μου», διότι ...
... Η LR μου έδωσε τη δυνατότητα να αφήσω 
το επάγγελμά μου και να ζω από αυτό που 
πάντα ονειρευόμουν.

Ποιο είναι το μεγαλύτερο πλεονέκτημα 
του τίτλου GOL;
Η γνώση ότι πάντα επιτυγχάνεις τους 
στόχους σου όταν είσαι έτοιμος κάθε ημέρα 
να κάνεις το καλύτερο. Trust me – Your time 
will come!

Ποιοι είναι οι επόμενοί σου στόχοι;
Το 2021 εστιάζω σαφώς στον τίτλο Platin 
Orgaleader και το 2022 στον τίτλο Vice 
President.

Ευχαριστούμε για τη συνέντευξη, 
Joachim Lembcke!

ΟΤΑΝ ΜΕΝΕΙΣ ΣΤΑΣΙΜΟΣ, ΔΕΝ ΣΕ 
ΑΚΟΛΟΥΘΕΙ ΚΑΝΕΙΣ!

ΠΟΡΕΙΑ 
ΚΑΡΙΕΡΑΣ

GOLD ORGALEADER

ΠΡΟΦΙΛ

Χώρα:
Γερμανία

Ημερομηνία γέννησης:
10/4/1967

Οικογενειακή κατάσταση:
Σε σχέση

Αρχικό επάγγελμα:
Ηλεκτρολόγος

Εταιρικό όχημα:
Mercedes CLS 350

GOLD ORGALEADER

Συνεργάτης  
από  

09/2010

TL  
από  

11/2013

OL  
από  

07/2014

BOL  
από  

07/2015

SOL  
από  

06/2019

GOL  
από  

10/2020
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KATHARINA
JASINSKI

Ποιο ήταν το πρώτο όνειρο που 
κατάφερες να πραγματοποιήσεις με 
την LR;
Όταν παραιτήθηκα από την εργασία 
μερικής απασχόλησης, μετά από έξι μήνες 
μου στην LR, αυτό ήταν για μένα μια ανάσα 
ελευθερίας. Έτσι μπορούσα να καθορίζω το 
πρόγραμμα της ημέρας μου, να βλέπω τα 
παιδιά μου να μεγαλώνουν και παράλληλα 
να κάνω και καριέρα.

Ποια ήταν η ωραιότερή σου στιγμή 
στην LR;
Η πιο καθοριστική εμπειρία ήταν η 
πρόσκληση στην ετήσια δεξίωση. Διότι εκεί 
διαπίστωσα για πρώτη φορά πόσα μπορώ 
να επιτύχω με την LR και πόσο μοναδική 
είναι αυτή η εταιρεία.

«Αγαπώ την εταιρεία μου», διότι ...
... ο άνθρωπος βρίσκεται στο επίκεντρο και 
η εταιρεία στοχεύει στο να του αλλάξει τη 
ζωή προς το καλύτερο. Για μένα και τους 
συνεργάτες της ομάδας μας, η εταιρεία 
είναι σαν ένας βράχος που μας προστατεύει 
από τα κύματα. Βρίσκω υπέροχο το ότι με 
την LR προσφέρουμε καλύτερη ποιότητα 
ζωής, οικονομικά ή από άποψη υγείας.

Ποιο είναι το μεγαλύτερο πλεονέκτημα 
του τίτλου GOL;
Για μένα το καλύτερο είναι ότι η δουλειά 
τόσων ετών επέφερε επιτέλους καρπούς. 
Είναι απίστευτο συναίσθημα να μπορεί 
κανείς να αναπτύσσεται περαιτέρω σε αυτή 
την χρονική περίοδο, να ξεπερνάει τον 
εαυτό του μεγαλώνοντας, να προοδεύει ως 
πρότυπο και να δείχνει στους άλλους ότι 
αυτό είναι εφικτό αρκεί να το θέλει κανείς!
Το ωραιότερο είναι όμως να βλέπεις πώς 
αναπτύσσονται οι νέοι συνεργάτες της 

ομάδας, αποκτούν δικό τους πάθος για την 
LR και μπορούν να πραγματοποιήσουν 
τους στόχους και τα όνειρά τους. Είμαι 
τόσο απίστευτα ευγνώμων για όλη μου 
την ομάδα, όλοι έχουν πάθος γι’ αυτό 
που κάνουν, για μια θετικότερη και πιο 
ευτυχισμένη ζωή. Είμαι σίγουρη ότι αυτό 
ήταν μόνο το πρώτο βήμα για ένα κοινό 
επιτυχημένο μέλλον.

Ποιοι είναι οι επόμενοί σου στόχοι;
Στο μέλλον επιθυμώ να δημιουργήσω 
πολλά άτομα με κύρια απασχόληση 
την LR και να τους βοηθήσω να 
πραγματοποιήσουν τα όνειρα και τους 
στόχους τους. Είμαι σίγουρη ότι από 
κοινού θα κατακτήσουμε το επίπεδο Platin 
Orgaleader, και από εκεί και πέρα όλα είναι 
πιθανά!

Ευχαριστούμε για τη συνέντευξη, 
Katharina Jasinski!

ΠΟΡΕΙΑ 
ΚΑΡΙΕΡΑΣ

ΜΗΝ ΟΝΕΙΡΕΥΕΣΑΙ ΤΗ ΖΩΗ ΣΟΥ – 
ΖΗΣΕ ΤΑ ΟΝΕΙΡΑ ΣΟΥ!

GOLD ORGALEADER

ΠΡΟΦΙΛ

Χώρα:
Γερμανία

Ημερομηνία γέννησης:
19/7/1980

Οικογενειακή κατάσταση:
Παντρεμένη

Αρχικό επάγγελμα:
Πωλήτρια λιανικής

Εταιρικό όχημα:
C-class Cabrio

GOLD ORGALEADER

Συνεργάτης  
από  

06/2002

TL  
από  

10/2003

OL  
από  

02/2006

BOL  
από  

08/2008

SOL  
από  

05/2018

GOL  
από  

11/2020
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Ποιο ήταν το πρώτο όνειρο που 
καταφέρατε να πραγματοποιήσετε με 
την LR;
Μέσω της LR μπορέσαμε να 
πραγματοποιήσουμε τις πρώτες μας 
διακοπές σαν ζευγάρι με τη μικρή μας 
οικογένεια. Περάσαμε δύο υπέροχες 
εβδομάδες στην Κρήτη και εκεί γνωρίσαμε 
μια νέα κοπέλα (Nicole Neubert) και έτσι 
προέκυψε μια τέλεια φιλία. Μόλις απέκτησε 
τον τίτλο Orgaleader!
Ο Tobi μπόρεσε ήδη μετά από τέσσερις 
μήνες στην LR να παραιτηθεί από τη 
δουλειά των 450 ευρώ και τώρα εργάζεται 
μόνο κατά 50% στο προηγούμενο 
επάγγελμα του.

Ποιο ήταν το ομορφότερο σας 
στιγμιότυπο στην LR;
Η στιγμή κατά την οποία διαπιστώσαμε 
ότι με αυτή την ευκαιρία μπορούμε 
να πραγματοποιήσουμε τα όνειρα, τις 
επιθυμίες και τους στόχους μας.

Στιγμές όπως το Gala Award Night, το 
καλοκαιρινό μας garden party, τα Kick Off 
και τα High Potential Meetings στην Πράγα 
είναι κάποιες από τις εκδηλώσεις που μας 
έχουν μείνει αξέχαστες.

«Αγαπώ την εταιρεία μου», διότι ...
... η LR μας βοηθά να πραγματοποιήσουμε 
τα όνειρα και τις επιθυμίες μας. Τώρα 
έχουμε στόχους τους οποίους μέχρι 
πρόσφατα δεν μπορούσαμε ούτε καν 
να ονειρευτούμε. Μέσω της LR έχουμε 
περισσότερο χρόνο για την οικογένειά μας. 
Αγαπάμε την εταιρεία διότι επενδύει σε 
απλούς, καθημερινούς ανθρώπους και δίνει 
σε ΟΛΟΥΣ την ευκαιρία να αλλάξουν τη ζωή 
τους προς το καλύτερο.

Ποιο είναι το μεγαλύτερο πλεονέκτημα 
του τίτλου GOL;
Το ωραιότερο είναι οι φιλίες που 
δημιουργούνται σε αυτή τη διαδικασία. 
Gold Orgaleader δεν γίνεται κανείς μόνος, 

διότι πίσω από την επιτυχία κρύβεται μια 
μεγάλη ενθουσιώδης ομάδα. Οικογένεια, 
φίλοι και συνεργάτες, οι οποίοι εργάζονται 
σκληρά καθημερινά για τους στόχους 
τους όπως εμείς για τους δικούς μας. Τα 
αρχικά μας επαγγέλματα δεν απέδιδαν 
πολλά χρήματα και πάντα στο τέλος κάθε 
μήνα είχαμε δυσκολίες. Είναι απίστευτο 
συναίσθημα το να μην έχει κανείς 
οικονομικές ανησυχίες. Αυτό το συναίσθημα 
επιθυμούμε για όλους τους συνεργάτες της 
LR, ιδιαίτερα για τα μέλη της ομάδας μας.

Ποιοι είναι οι επόμενοί σας στόχοι;
Στόχος μας είναι οι συνεργάτες μας να 
ζήσουν, να νιώσουν και να αντιληφθούν τι 
σημαίνει «UPGRADE YOUR LIFE». Θέλουμε 
μια πραγματικά ελεύθερη ζωή που θα 
καθορίζουμε εμείς. Εκτός αυτού θέλουμε να 
δείξουμε στα παιδιά μας τον κόσμο.
Ευχαριστούμε για τη συνέντευξη, 
Chantal & Tobias Fuchs!

CHANTAL & TOBIAS
FUCHS

ΤΑ ΟΝΕΙΡΑ ΓΙΝΟΝΤΑΙ ΕΠΙΘΥΜΙΕΣ, ΟΙ ΕΠΙΘΥΜΙΕΣ ΓΙΝΟΝΤΑΙ 
ΣΤΟΧΟΙ ΚΑΙ ΤΟΥΣ ΣΤΟΧΟΥΣ ΜΠΟΡΕΙΣ ΝΑ ΤΟΥΣ ΚΑΤΑΚΤΗΣΕΙΣ.

KARRIERE
LAUFBAHN

Partner seit
06/2018

TL seit
11/2018

OL seit
12/2018

SOL seit
08/2019

BOL seit
04/2019

ΠΟΡΕΙΑ 
ΚΑΡΙΕΡΑΣ

GOLD ORGALEADER

ΠΡΟΦΙΛ

Χώρα:
Γερμανία

Ημερομηνία γέννησης:
Chantal: 22.3.1990,
Tobias: 07.11.1988

Οικογενειακή κατάσταση:
Παντρεμένοι

Αρχικό επάγγελμα:
Chantal: Κομμώτρια & babysitter
Tobias: Ιατρ. μασέρ & φυσιοθεραπευτής

Εταιρικό όχημα:
Mercedes B-Class, Mercedes A-Class, Audi 
Q3 35j.

GOLD ORGALEADER

Συνεργάτες  
από  

12/2018

TL  
από  

06/2019

OL  
από  

11/2019

BOL  
από  

01/2020

SOL  
από  

06/2020

GOL  
από  

11/2020
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ΟΤΑΝ ΘΕΛΕΙ ΚΑΝΕΙΣ, ΜΠΟΡΕΙ!

Ποιο όνειρο κατάφερες να 
πραγματοποιήσεις χάρη στην LR;
Χάρη στην LR μπόρεσα να χρηματοδοτήσω 
τις σπουδές του γιου μου και να 
δημιουργήσω τη δική μου επιχειρηματική 
δραστηριότητα.

Ποιο ήταν το ομορφότερο σου 
στιγμιότυπο με την LR;
Η καλύτερη εμπειρία ήταν χωρίς αμφιβολία 
το υπέροχο Elite Trip στη Νότιο Αφρική.

«Αγαπώ την εταιρεία μου», διότι ...
... με βοήθησε να αποκτήσω νέες ικανότητες 
και έτσι να αναπτύξω την αυτοπεποίθησή 
μου. Τώρα έχω σχεδόν μια δεύτερη 
οικογένεια.

Ποιες είναι κατά τη γνώμη σου οι 
ιδιότητες που χρειάζεται ένας καλός 
leader;
Ένας καλός leader πρέπει κυρίως να 
έχει υπομονή και να είναι δίπλα στους 
συνεργάτες καθώς και να δίνει το καλό 
παράδειγμα.

Ποιος είναι ο επόμενος στόχος σου;
Ο επόμενος στόχος μου είναι να βοηθήσω 
όσο περισσότερους συνεργάτες μπορώ να 
επιτύχουν και να δημιουργήσω από αυτούς 
εξαιρετικά στελέχη.

Μια τελευταία δήλωση:
Αφιερώνω αυτό τον τίtλο στην 
οικογένεια και τις φίλες μου που πάντα με 
ενθαρρύνουν. Στον αγαπημένο μου σύζυγό 
που με υποστηρίζει πάντα και φροντίζει 
τόσο τέλεια τα επτά υπέροχα παιδιά μας.
Ευχαριστώ τα παιδιά μου για την υπομονή, 
την κατανόηση και την ικανότητα αντοχής 
τους. Τις τέσσερις γραμμές 21% καθώς 
και ολόκληρη τη δυνατή ομάδα μου 
για την εργασία, την αφοσίωση και την 
εμπιστοσύνη. Ένα μεγάλο ευχαριστώ σε 
όλους τους διεθνείς υποστηρικτές της 
ομάδας μας EDS (Escale du Succès) και 
στους μέντορες και Presidents κύριο και 
κυρία Cheikh.
«Όταν θέλει κανείς, μπορεί», αυτό είναι το 
αγαπημένο μου σύνθημα. Ας κατακτήσουμε 
λοιπόν την κορυφή!

Ευχαριστούμε για τη συνέντευξη, 
Djamila Assoumani!

DJAMILA
ASSOUMANI

ΠΟΡΕΙΑ 
ΚΑΡΙΕΡΑΣ

GOLD ORGALEADER

ΠΡΟΦΙΛ

Χώρα:
Γαλλία

Ημερομηνία γέννησης:
20/12/1972

Οικογενειακή κατάσταση:
Παντρεμένη

Αρχικό επάγγελμα:
Βοηθητικό προσωπικό ξενοδοχείου

Εταιρικό όχημα:
Mercedes CLA

GOLD ORGALEADER

Συνεργάτης  
από  

09/2013

TL  
από  

10/2014

OL  
από  

04/2015

BOL  
από  

07/2017

SOL  
από  

08/2018

GOL  
από  

10/2020
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Ποιο όνειρο κατάφερες να 
πραγματοποιήσεις χάρη στην LR;
Χάρη στην LR έμαθα να εκτιμώ πάλι τον 
εαυτό μου. Τα όνειρα και οι στόχοι που είχα 
όταν ήμουν έφηβος, έγιναν πάλι εφικτά.

Ποιο ήταν το πιο όμορφο στιγμιότυπο 
με την LR;
Μια αξέχαστη στιγμή ήταν σίγουρα τον 
Ιανουάριο 2014 όταν με κάλεσαν στη σκηνή 
για πρώτη φορά και βραβεύτηκα για τον 
τίτλο Orgaleader. Ήμουν τόσο ευτυχισμένος! 
Σήμαινε πραγματικά πολλά για μένα. Ήμουν 
γεμάτος αδρεναλίνη και συναισθήματα...

«Αγαπώ την εταιρεία μου», διότι ...
... είναι μια υβριδική επιχείρηση, τόσο σε 
σχέση με τα προϊόντα όσο και σε σχέση 
με το marketing plan. Η LR ενδείκνυται 
για ανθρώπους που θέλουν να κερδίζουν 
λίγα χρήματα παραπάνω αλλά και για 
ανθρώπους που κάνουν καριέρα και θέλουν 
να αποκτήσουν ένα παθητικό εισόδημα. 
Η ποιότητα των προϊόντων “Made in 
Germany” είναι άφταστη, ενώ πρόκειται για 
προϊόντα που μας είναι απαραίτητα στην 
καθημερινότητα μας. Το πρόγραμμα Fast 
Track έδωσε για άλλη μια φορά τη σωστή 
ώθηση στο marketing plan!

Ποιες είναι κατά τη γνώμη σου οι 
ιδιότητες που χρειάζεται ένας καλός 
leader;
Πιστεύω ότι χρειάζεται υπομονή, θάρρος και 
πειθαρχία. Χωρίς αυτά δεν γίνεται τίποτα. 
Εκτός αυτού, πρέπει να έχεις περιέργεια, 
να είσαι καλός ακροατής και να θες να 
μαθαίνεις αλλά και να είσαι δημιουργικός. 
Χρειάζονται όμως και χαρακτηριστικά όπως 
αφοσίωση και εμπιστοσύνη. Χρειάζεται 
βέβαια και λίγη τρέλα!

Ποιος είναι ο επόμενος στόχος σου;
Θέλω να βοηθώ τους άλλους να επιτύχουν 
τα επόμενά τους βήματα στην LR καριέρα 
τους. Πιστεύω ότι αυτό θα με βοηθήσει να 
φτάσω και ο ίδιος στο επόμενο επίπεδο.

Ευχαριστούμε για τη συνέντευξη, Jean 
Baptiste Gayout!

ΠΟΡΕΙΑ 
ΚΑΡΙΕΡΑΣ

JEAN BAPTISTE 
GAYOUT

ΜΗΝ ΕΥΧΕΣΑΙ ΟΛΑ ΝΑ ΕΙΝΑΙ ΠΙΟ ΕΥΚΟΛΑ, 
ΕΥΧΗΣΟΥ ΝΑ ΓΙΝΕΙΣ ΚΑΛΥΤΕΡΟΣ!

GOLD ORGALEADER

ΠΡΟΦΙΛ

Χώρα:
Γαλλία

Ημερομηνία γέννησης:
25/1/1987

Αρχικό επάγγελμα:
Τραπεζικός υπάλληλος

Εταιρικό όχημα:
Mercedes GLC Coupé

GOLD ORGALEADER

Συνεργάτης  
από  

05/2012

TL  
από  

11/2012

OL  
από  

07/2013

BOL  
από  

05/2014

SOL  
από  

12/2016

GOL  
από  

11/2020
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ΤΟ ΜΥΣΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΠΙΤΥΧΙΑΣ ΒΡΙΣΚΕΤΑΙ 
ΣΤΗ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΤΗΣ ΟΜΑΔΑΣ.

Ποιο ήταν το πρώτο όνειρο που 
κατάφερες να πραγματοποιήσεις χάρη 
στην LR;
Το πρώτο όνειρο που υλοποίησα χάρη 
στην LR ήταν χωρίς αμφιβολία η οικονομική 
μου ανεξαρτησία.

Ποιο ήταν το ομορφότερο σου 
στιγμιότυπο στην LR:
Υπήρχαν πάρα πολλές υπέροχες στιγμές 
στην LR: οι εκδηλώσεις και οι άνθρωποι 
που γνώρισα. Ιδιαίτερα εντυπωσιακό ήταν 
το Elite Trip LR 2019 στη Νότιο Αφρική. Θα 
μου μείνει σίγουρα αξέχαστο. Πανέμορφα 
τοπία, υπέροχοι άνθρωποι, άγρια ζώα, η 
προσοχή της LR μέχρι και στην πιο μικρή 
λεπτομέρεια με στόχο να μας δείξει ότι 
είμαστε κάτι ξεχωριστό ... Όλα αυτά ήταν 
υπέροχα!
Είναι ένα από τα κίνητρα που σου δίνει η 
LR και αξίζει την αφοσίωση που δείχνεις. Οι 
αναμνήσεις διαρκούν για μια ζωή.

«Αγαπώ την εταιρεία μου», διότι ...
... απολαμβάνω την προσωπική μου 
ελευθερία. Επίσης τα προϊόντα είναι τα 
καλύτερα στην αγορά. Είναι εξαιρετικής 
ποιότητας και κατασκευάζονται στη 
Γερμανία. Το marketing plan είναι με 
διαφορά το καλύτερο στον κλάδο.

Ποιο είναι το μεγαλύτερο πλεονέκτημα 
του τίτλου GOL;
Το καλύτερο είναι ότι δείχνω στην ομάδα 
μου ότι αυτός ο τίτλος όπως όλοι οι άλλοι 
τίτλοι, είναι εφικτοί. Εφόσον τα κατάφερα 
εγώ, αυτό σημαίνει ότι όλοι μπορούν να 
τα καταφέρουν. Αυτό μου δίνει απίστευτη 
αυτοπεποίθηση, όχι μόνο για μένα αλλά και 
για τους άλλους.

Ποιος είναι ο επόμενος μεγάλος στόχος 
σου;
Ο επόμενος στόχος μου, κάτι που 
προσπαθώ από την αρχή, είναι να βοηθάω 
τους άλλους κάθε μέρα. Επαγγελματικά ο 
επόμενός μου στόχος είναι να γίνω Vice 
President to 2021.

Ευχαριστούμε για τη συνέντευξη, 
Joao Paulo Duarte Mendes!

JOAO PAULO
DUARTE MENDES

ΠΟΡΕΙΑ 
ΚΑΡΙΕΡΑΣ

GOLD ORGALEADER

ΠΡΟΦΙΛ

Χώρα:
Πορτογαλία

Ημερομηνία γέννησης:
3/3/1987

Οικογενειακή κατάσταση:
Παντρεμένος

Αρχικό επάγγελμα:
Αθλητής

Εταιρικό όχημα:
Mercedes C 300 de

GOLD ORGALEADER

Συνεργάτης  
από τον  

12/2014

TL  
από  

02/2016

OL  
από  

11/2018

BOL  
από  

12/2018

SOL  
από  

12/2018

GOL  
από  

09/2020
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Chantal Michelle Fleischmann
Γερμανία

Συνεργάτες από τον από 05.2018
TL από 02.2019
OL από 03.2019

BOL από 06.2019
SOL από 08.2020

Jasmin Herber

Συνεργάτες από τον από 05.2018
TL από 02.2020
OL από 04.2020

BOL από 07.2020
SOL από 11.2020

SILVER ORGA LEADERS

Doan Thi Luu

Συνεργάτες από τον από 04.2019
TL από 12.2019
OL από 12.2019

BOL από 06.2020
SOL από 10.2020

Julia Rau

Συνεργάτες από τον από 03.2019
TL από 10.2019
OL από 11.2019

BOL από 04.2020
SOL από 10.2020

Αναγνώριση:
•  Επιλογή ανάμεσα σε διαφορετικά  

μοντέλα αυτοκινήτων
•  Τιμητική Καρφίτσα από χρυσό,  

στολισμένη με 4 πολύτιμους λίθους

Επιδόσεις: 
Για 3 συνεχόμενους μήνες 6 active lines (των 500 PW),  
εκ των οποίων 4 γραμμές 21% + 12000 PW υπόλοιπος 
τζίρος ή πάνω από 5 γραμμές 21%

Εισόδημα: 
έως 200.000 € το χρόνο
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Laura Süptitz & Jordan Born
Γερμανία

Συνεργάτες από τον από 08.2019
TL από 02.2020
OL από 02.2020

BOL από 05.2020
SOL από 11.2020

Danny Wenzel & Ronja Pelz

Συνεργάτες από τον από 11.2018
TL από 12.2019
OL από 05.2020

BOL από 05.2020
SOL από 10.2020

SILVER ORGA LEADERS

Συνεργάτες από τον από 03.2019
TL από 08.2020
OL από 08.2020

BOL από 09.2020
SOL από 11.2020

Συνεργάτες από τον από 01.2019
TL από 07.2019
OL από 01.2020

BOL από 03.2020
SOL από 09.2020 

Dieynabou Diallo
Γαλλία

Siga Drame

Αναγνώριση:
•  Επιλογή ανάμεσα σε διαφορετικά  

μοντέλα αυτοκινήτων
•  Τιμητική Καρφίτσα από χρυσό,  

στολισμένη με 4 πολύτιμους λίθους

Επιδόσεις: 
Για 3 συνεχόμενους μήνες 6 active lines (των 500 PW),  
εκ των οποίων 4 γραμμές 21% + 12000 PW υπόλοιπος 
τζίρος ή πάνω από 5 γραμμές 21%

Εισόδημα: 
έως 200.000 € το χρόνο
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SILVER ORGA LEADERS

Moussa Fofana & Mbamissa Kamissoko
Γαλλία

Συνεργάτες από τον από 05.2017
TL από 09.2018

OL από  09.2018
BOL από 05.2017

SOL από 10.2020 

Aisse Tandia

Συνεργάτες από τον από 12.2013
TL από 06.2014
OL από 02.2015

BOL από 05.2017
SOL από 09.2020

Maimouna Touty & Khaza Diop

Συνεργάτες από τον από 03.2019
TL από  01.2020
OL από 07.2020

BOL από 08.2020
SOL από 09.2020

Claudia Wallner
Αυστρία

Συνεργάτες από τον από 12.2004
TL από 07.2008
OL από 07.2012

BOL από 09.2015
SOL από 09.2020

Αναγνώριση:
•  Επιλογή ανάμεσα σε διαφορετικά  

μοντέλα αυτοκινήτων
•  Τιμητική Καρφίτσα από χρυσό,  

στολισμένη με 4 πολύτιμους λίθους

Επιδόσεις: 
Για 3 συνεχόμενους μήνες 6 active lines (των 500 PW),  
εκ των οποίων 4 γραμμές 21% + 12000 PW υπόλοιπος 
τζίρος ή πάνω από 5 γραμμές 21%

Εισόδημα: 
έως 200.000 € το χρόνο
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Dorota Radwańska & Jacek Radwański
Πολωνία

Συνεργάτες από τον από 06.2016
TL από 06.2017

OL από  09.2018
BOL από 08.2019

SOL από 11.2020

Ramona Suman & Cătălin Suman
Ρουμανία

Συνεργάτες από τον από 09.2009
TL από 03.2015
OL από 04.2016

BOL από 06.2018
SOL από 08.2020

SILVER ORGA LEADERS

Συνεργάτες από τον από 12.2018
TL από 09.2019
OL από 10.2019

BOL από 11.2019
SOL από 11.2020

Συνεργάτες από τον από 04.2012
TL από 02.2013
OL από 05.2013

BOL από 02.2014
SOL από 11.2020

Tat'yana & Roman Gladkovy
Ρωσία

Huong Le Huu
Τσεχική Δημοκρατία

Αναγνώριση:
•  Επιλογή ανάμεσα σε διαφορετικά  

μοντέλα αυτοκινήτων
•  Τιμητική Καρφίτσα από χρυσό,  

στολισμένη με 4 πολύτιμους λίθους

Επιδόσεις: 
Για 3 συνεχόμενους μήνες 6 active lines (των 500 PW),  
εκ των οποίων 4 γραμμές 21% + 12000 PW υπόλοιπος 
τζίρος ή πάνω από 5 γραμμές 21%

Εισόδημα: 
έως 200.000 € το χρόνο
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SILVER ORGA LEADERS

Bich Nga Pham Thi & Mai Anh Voová
Τσεχική Δημοκρατία

Συνεργάτες από τον από 07.2018
TL από 02.2019
OL από 03.2019

BOL από 09.2019
SOL από 10.2020

Jiří Šedek

Συνεργάτες από τον από 04.2009
TL από 10/2014
OL από 09.2016

BOL από 02.2020
SOL από 10.2020

Jiří Tichý

Συνεργάτες από τον από 06.2008
TL από 01.2013
OL από 10.2014

BOL από 04.2019
SOL από 11.2020

Παρακαλούμε λάβετε υπόψη:
Οι επιβεβαιώσεις αφορούν το 
διάστημα από τον Αύγουστο έως  
τον Νοέμβριο του 2020.

Αυτό ισχύει σε όλες τις σχετικές  
σελίδες.

Αναγνώριση:
•  Επιλογή ανάμεσα σε διαφορετικά  

μοντέλα αυτοκινήτων
•  Τιμητική Καρφίτσα από χρυσό,  

στολισμένη με 4 πολύτιμους λίθους

Επιδόσεις: 
Για 3 συνεχόμενους μήνες 6 active lines (των 500 PW),  
εκ των οποίων 4 γραμμές 21% + 12000 PW υπόλοιπος 
τζίρος ή πάνω από 5 γραμμές 21%

Εισόδημα: 
έως 200.000 € το χρόνο
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BRONZE ORGA LEADERS

Galina Berg
Γερμανία »

Enrico Schumacher

Kevin Bondekwe Assani
Γαλλία »

Maria Larbi

Anna & Stanley König Romina Karl

Cornelia Reinhold

Adelina Gerdt

Linda Müller Thi Anh Nguyen Gisela Nickel

Alice Ruhland Janin Schneider Annett Schomaker

Hartmut Schwolow Selina Sollermann Thi Thao Uyen Truong-Kohlert

Macita DoucoureEdna Maria Barbosa Siga Drame

Αναγνώριση:
•  Τιμητική Καρφίτσα από χρυσό,  

στολισμένη με 2 πολύτιμους λίθους
•  Εκπαίδευση και συμμετοχή σε ειδικά 

σεμινάρια

Επιδόσεις: 
Για 3 συνεχόμενους μήνες 6 active lines (των 500 PW),  
εκ των οποίων 2 γραμμές 21% + 12000 PW υπόλοιπος  
τζίρος ή 3 γραμμές 21%

Εισόδημα: 
έως 85.000 € το χρόνο
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Carmen Barragán
Ισπανία »

Dana Vavrová
Σλοβακία »

Schanna Meloyan Aurora González

BRONZE ORGA LEADERS

Ndeye Khady SowJean Philippe Dondas
Γαλλία »

Lani Kimpiob Ninafiding Mame Penda Thiam

Aicha Sy & Boubacar DiabiraAwa Sene Diop Daouda Sylla Maye Sylla Lo

Madina Schalabaeva
Καζακστάν »

Enrico Maria Pettenuzzo &  
Gabriela Arditi
Ιταλία »

Marlene Correia Lopes
Λουξεμβούργο »

Patrycja & Robert Szuster
Πολωνία »

Joanna Wilczewska & Piotr 
Wilczewski

Ricardo Oliveira & Daniela Macedo
Πορτογαλία »

Galina Makhmetova  & Aliya 
Mendagalieva
Ρωσία »

Aida Mambetova

Αναγνώριση:
•  Τιμητική Καρφίτσα από χρυσό,  

στολισμένη με 2 πολύτιμους λίθους
•  Εκπαίδευση και συμμετοχή σε ειδικά 

σεμινάρια

Επιδόσεις: 
Για 3 συνεχόμενους μήνες 6 active lines (των 500 PW),  
εκ των οποίων 2 γραμμές 21% + 12000 PW υπόλοιπος  
τζίρος ή 3 γραμμές 21%

Εισόδημα: 
έως 85.000 € το χρόνο
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BRONZE ORGA LEADERS

Περισσότεροι Bronze Orga Leaders χωρίς διαθέσιμη φωτογραφία:

Γερμανία
Maik Zander

Παρακαλούμε λάβετε υπόψη:
Οι επιβεβαιώσεις αφορούν το 
διάστημα από τον Αύγουστο έως  
τον Νοέμβριο του 2020.

Αυτό ισχύει σε όλες τις σχετικές  
σελίδες.

Αναγνώριση:
•  Τιμητική Καρφίτσα από χρυσό,  

στολισμένη με 2 πολύτιμους λίθους
•  Εκπαίδευση και συμμετοχή σε ειδικά 

σεμινάρια

Επιδόσεις: 
Για 3 συνεχόμενους μήνες 6 active lines (των 500 PW),  
εκ των οποίων 2 γραμμές 21% + 12000 PW υπόλοιπος  
τζίρος ή 3 γραμμές 21%

Εισόδημα: 
έως 85.000 € το χρόνο
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ORGA LEADERS

Jana Krekel

Katharina Kusmin

Zülbiye & Tamer Ayaz
Βέλγιο »

Jordan Born

Albulena Husaj

Kouakou Allaly & Marie  
Chantal Gohourou

Gabriela Aguirre Sanchez

Helene Kouame Amoin Lovely Saenen

Sibylle & Hans-Jörg Bauer

Birte Kehl Katrin König

Sopie Maria  Sanle

Helene Bosch

Britta Adelsbach
Γερμανία »

Reiner BiedenkopfTania Bettac

Tobias FuchsIskra Bühl

Sebastian König

Maria Larbi Melanie Lenk Christina MaschkeGianina Maissen

Juri Meyer Anna Miller Tanja Monir

Sean Dé Norris Giddens

Solveig Niemann Katharina Plate

Αναγνώριση:
•  Επιλογή ανάμεσα σε διαφορετικά  

μοντέλα αυτοκινήτων
• Συμμετοχή στην OL Academy

Επιδόσεις: 
Για 3 συνεχόμενους μήνες 6 active lines (500 PW)  
με 24.000 PW συνολικό τζίρο ή 12.000 PW υπόλοιπο  
τζίρο με 1 γραμμή 21% ή 2 γραμμές 21%

Εισόδημα: 
έως 45.000 € το χρόνο
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Macita Doucoure Bintou Drame Christal Dreams Bordes

Ndeye Fatou Sene Jocelyne GomesCarla Gomes

ORGA LEADERS

Irisha  Wolf

Ousmane Diallo Nafissatou Diop

Tatjana Raiswich
Γερμανία »

Yvonne Reiche

Tatjana Werschbizki Jannik Wesselmann

Verena Schropp Enrico Schumacher Manuela Todt    

Thomas Winkler

Ismael Ahamada & Marie Abdoul 
Wahidi

Awa Badjaga Ousmane & Kankou  
Coulibaly

Didier Deflers Aissatou Diallo

Mahaboubat Abdourahim 
Ibrahima
Γαλλία »

Anne Le Délézir Marie Madeleine NtangLani Kimpiob Ninafiding Alhadji Konate Antoinette Kouakou

Yaye Hafsatou Barry Hugo Ikegamba

Αναγνώριση:
•  Επιλογή ανάμεσα σε διαφορετικά  

μοντέλα αυτοκινήτων
• Συμμετοχή στην OL Academy

Επιδόσεις: 
Για 3 συνεχόμενους μήνες 6 active lines (500 PW)  
με 24.000 PW συνολικό τζίρο ή 12.000 PW υπόλοιπο  
τζίρο με 1 γραμμή 21% ή 2 γραμμές 21%

Εισόδημα: 
έως 45.000 € το χρόνο
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ORGA LEADERS

Kyriakos Solomou Giuseppe Danese &  
Giuliana Ladiana
Ιταλία »

Beugre Noël Douhore &  
Illet Chantal Ottroh

Leida Vaz Tavares

Magalie & Eric Magaud
Γαλλία »

Ali Yasmine Mourchidi

Iliada & Charalampos  
Ioannou
Ελλάδα »

Ben & Assata & Omar Oumouri

Annie Pagot

Corinne NavezEdna Maria Barbosa

Mafalda TavaresPauline & Xavier Paviot

Nikolaos Lorthes & Aristoula 
Darousi

Dulce Helena Sanches Da 
Veiga

Danuta Kalkowska

Diana Da Costa
Λουξεμβούργο »

Robert IwanekIwona Dylewska & Piotr 
Dylewski
Πολωνία »

Claudia Brandstätter
Αυστρία »

Marlene & Manfred Passat

Maria Magdalena Bagita
Ρουμανία »

Beata Masłoń-Wojciechowska  
& Zbigniew Wojciechowski 

Dariusz Krasoń Urszula Malinga

Andrei Bagita Ana Cristina Varga Kuanytsh & Gul'zhan  
Akbatyrovy
Ρωσία »

Oksana Pavlova Viktoriya Verbij & Sergej Vasin

Αναγνώριση:
•  Επιλογή ανάμεσα σε διαφορετικά  

μοντέλα αυτοκινήτων
• Συμμετοχή στην OL Academy

Επιδόσεις: 
Για 3 συνεχόμενους μήνες 6 active lines (500 PW)  
με 24.000 PW συνολικό τζίρο ή 12.000 PW υπόλοιπο  
τζίρο με 1 γραμμή 21% ή 2 γραμμές 21%

Εισόδημα: 
έως 45.000 € το χρόνο
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Árpádné Gyapay & Árpád 
Gyapay
Ουγγαρία »

Erika Mijailovic & Róbert 
Mijailovic

Zsuzsanna Meinczingerné 
Vágner & Péter Meinczinger

ORGA LEADERS

Bozhena Kondraschova

Ondřej Sláma Nurcan Düzgün
Τουρκία 

Elena Chitrina
Ρωσία »

Zargan & Alikhan GazievyElena & Aleksandr Gal'tschenko Aliya Garaeva Aneta Gazieva

Simona Klencová
Τσεχική Δημοκρατία »

Phuong Nguyen Thi & Thuy 
Nguyen Thi

Anton Skripkin Mgr. Barbara Arendášová
Σλοβακία »

Mgr. Lenka KinikováMarat & Al'bina Ravilovy

Περισσότεροι Orga Leaders χωρίς διαθέσιμη φωτογραφία:

Γερμανία
Melihsah Atay &  
Stefanie Kienert
Stefanie Bruder
Lisa Lange
Thoa Phan Thi

Angelique Schumacher
Mike Schwarz

Γαλλία
Fatoumata Gary
Juliet Itepu

Παρακαλούμε λάβετε 
υπόψη:
Οι επιβεβαιώσεις αφορούν το 
διάστημα από τον Αύγουστο 
έως τον Νοέμβριο του 2020.

Αυτό ισχύει σε όλες τις 
σχετικές 

Αναγνώριση:
•  Επιλογή ανάμεσα σε διαφορετικά  

μοντέλα αυτοκινήτων
• Συμμετοχή στην OL Academy

Επιδόσεις: 
Για 3 συνεχόμενους μήνες 6 active lines (500 PW)  
με 24.000 PW συνολικό τζίρο ή 12.000 PW υπόλοιπο  
τζίρο με 1 γραμμή 21% ή 2 γραμμές 21%

Εισόδημα: 
έως 45.000 € το χρόνο
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TEAM LEADERS

Caroline Deza Kouai
Βέλγιο »

Lahoucine El  
Haddouchi

Sopie Maria  SanleNicole Muteta LengweEvy Meurs Magdalena  Dzhurova  
& Petar Dzhurov
Βουλγαρία »

Atie Rafieva Regina Ahrens- 
Kohlwes
Γερμανία »

Robert EkkelCihan Dogan &  Filiz 
Belger

Mafimbe Banabedou  
Awate

Galina Berg Helene Bosch Diana Braunisch

Iskra Bühl Irina Burkhardt

Thomas HoffmannTina HarnischDenise Grüne Michaela KeerlKatsiaryna Göritz Detlef Gremmel

Sean Dé Norris 
Giddens

Manuel Glomb

Birte Kehl Simone Klein Stefanie LöllJelena Konschu Ulrike Lampart Katharina Maida

Christina Maschke Vivien Matthiaschk Nicole Neubert Sabine Oesau Christine Peschkov Christin Prochnau

Grit Rennmann Nadine RiegerMarco Redert Verena Schropp Lisa Sophie Schwinn Kathrin Schwolow

Αναγνώριση:
• Αυτόματη πρόσκληση σε LR Events
• Τιμητική καρφίτσα από ασήμι
• Αποκλειστική τηλεφωνική γραμμή

Επιδόσεις: 
Για 3 συνεχόμενους μήνες 4 active lines (500 PW) και 
16.000 PW συνολικός τζίρος ή  4.000 PW υπόλοιπος 
τζίρος με 1 γραμμή 21% ή 2 γραμμές 21%

Εισόδημα: 
έως 35.000 € το χρόνο
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TEAM LEADERS

Todor Uzunov Helmut van Limbeek Irisha Wolf Awa Badjaga
Γαλλία »

Fatoumata Bah Rabiatta Bakari

Claude GervaisAaminatou Gaye

Ousmane & Kankou 
Coulibaly

Aurélie Cattaneo Nelson De Pina Furtado Meghane Delaine

Assa Diabira Ousmane Diallo Aissatou Diallo Macita Doucoure Valerie Douesnard Bintou Drame

Danielle Edwiges Carla Gomes Nelida Goncalves

Sabrina Tepper

Ngone Mbaye

Charmaine Spieker   
Γερμανία »       

Marie Madeleine Ntang

Mouhamadou  
Moustapha Ndiaye

Aissatou Groeninck

Gisèle Hoareau Lea Kanian Lani Kimpiob  
Ninafiding

Antoinette Kouakou Manuela Lorente

Mbayang Ndaw Beugre Noël Douhore 
& Illet Chantal Ottroh

Olga Razafindramavo Ngoné Sene Mane

Dalla Sissoko Agusta Soares Lopes Ousmane Sow Marie Therese  
Amougou

Vannary Vuong Diara Waggeh

Αναγνώριση:
• Αυτόματη πρόσκληση σε LR Events
• Τιμητική καρφίτσα από ασήμι
• Αποκλειστική τηλεφωνική γραμμή

Επιδόσεις: 
Για 3 συνεχόμενους μήνες 4 active lines (500 PW) και 
16.000 PW συνολικός τζίρος ή  4.000 PW υπόλοιπος 
τζίρος με 1 γραμμή 21% ή 2 γραμμές 21%

Εισόδημα: 
έως 35.000 € το χρόνο
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TEAM LEADERS

Giuseppe Danese & 
Giuliana Ladiana

Ioannis Vellianitis

Monica Bellanza & 
Francesco Polizzi
Ιταλία »

Mariam Wone
Γαλλία »

Ali Yasmine Mourchidi Christos Anastasi
Ελλάδα »

Stefanos Andreou Christina Kyriakou 
& Elpida  
Hatzistefanou

Daniela Formica Simona Romano

Anniek GrallaJoseph G. Kobe
Ολλανδία

Michael Bader
Αυστρία »

Claudia Brandstätter

Schanat Ayapova
Καζακστάν »

Kamila Tolendieva & 
Nurlan Ziyabekov

Diana Da Costa
Λουξεμβούργο »

Dulce Helena Sanches 
da Veiga

Kerstin Knauder Katharina Rohrmoser Piotr Arendowski
Πολωνία »

Dawid Buchalik

Kinga Głozak-Zeman

Marcelina ForreiterMonika & Mateusz  
Dmoch

Jolanta Jadownicka Renata Kośmicka Justyna Kostka Agnieszka Kułagowska  
& Grzegorz Kułagowski 

Jolanta Lewczuk

Lorena & Cristian Florin 
Mitrea

Florina & Marian 
Bunea

Endre-Istvan Farkas

Janusz MichnarMałgorzata Meder Tomasz Nalepa Małgorzata Przegienda Monika Stopka Katarzyna Trombik

Rogério Afonso
Πορτογαλία

Elena Bobe
Ρουμανία »

Cornel Pop

Αναγνώριση:
• Αυτόματη πρόσκληση σε LR Events
• Τιμητική καρφίτσα από ασήμι
• Αποκλειστική τηλεφωνική γραμμή

Επιδόσεις: 
Για 3 συνεχόμενους μήνες 4 active lines (500 PW) και 
16.000 PW συνολικός τζίρος ή  4.000 PW υπόλοιπος 
τζίρος με 1 γραμμή 21% ή 2 γραμμές 21%

Εισόδημα: 
έως 35.000 € το χρόνο
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TEAM LEADERS

Adriana Săndulescu & 
Ovidiu Sănadulescu
Ρουμανία

Anna KalenkovitschOl'ga & Valerij Ivanovy Farida GajbievaVera & Leonid Fëdorovy Il'gina Kondrat'eva

Irina Malinina

Kuanytsh & Gul'zhan 
Akbatyrovy
Ρωσία »

Sergej Bortsov Olesya Imangulova Nikolaj Komissarov Gul'sem Kurmascheva

Amangel'dy & 
Ruzilya Akbatyrovy

Ol'ga Meschkova Anastasiya & Nadezhda 
Mikhajlovy

Elena Moroz Aliya Mukhamadeeva El'dar Musanipov

Stanislav & Oksana 
Senitschkiny

Aleksej Pavljutschenko Patiance Aigbogun 
Aikoriegie
Σουηδία »

Boguslawa Stachowiak Jacqueline Bork
Ελβετία 

Nikoleta Fridrichová
Σλοβακία »

Oanh Le Thi

Árpádné Gyapay & 
Árpád Gyapay
Ουγγαρία »

Özge Karadenizli 
Hayırlı

Alexandra Diez La  
Peña

Ndeye Awa Diallo
Ισπανία »

Hieu Dang Trung &  
Thi Ty Pham
Τσεχική Δημοκρατία »

Martin Kovář

Ha Le Thi Soňa Urbanová Josef Vonostránský Thu Vu Thi &  
Thi Thoa Vu

Esengül Boyraz
Τουρκία »

Éva Horváth Mónika Horváthné 
Piczinger

Imréné Jónás & Imre 
Jónás

Imre Krakóczki & Ivett 
Katona

Andrea Meinczinger & 
László Takács

Evgegnij & Irina  
Nikiforjuk

Αναγνώριση:
• Αυτόματη πρόσκληση σε LR Events
• Τιμητική καρφίτσα από ασήμι
• Αποκλειστική τηλεφωνική γραμμή

Επιδόσεις: 
Για 3 συνεχόμενους μήνες 4 active lines (500 PW) και 
16.000 PW συνολικός τζίρος ή  4.000 PW υπόλοιπος 
τζίρος με 1 γραμμή 21% ή 2 γραμμές 21%

Εισόδημα: 
έως 35.000 € το χρόνο
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Anita Páskuj-Szabó & 
Attila Páskuj
Ουγγαρία »

Renáta Takács Viktória Varga & Zsolt 
József Ticzer

Περισσότεροι Team Leaders χωρίς διαθέσιμη φωτογραφία:

Βέλγιο
Sarah Conde
Adama Diakite
Adjovi Maglo
Sofie Vandevenne

Γερμανία
Sonya Aman
Melihsah Atay &  
Stefanie Kienert
Nadja Bauer
Julia Bensch- 
Stehle
Antje Böhm
Stefanie Bruder
Lisa-Veronique Brüll
Andreas &  
Christina Diring
Laura Forster
Dimitri & Anastasia Fuchs
Thomas Gerstner
Udo Grundmann
Andreas Heyer
Vu Thanh Huyen
Olesa Klink
Aline Klügel
Simon Leonhard
Celine Meid
Jannis Meyer
Katja Naffouj
Thi Nga Nguyen Le
Lan Nguyen Phuong
Maureen Onyekachi Obi Epouse Hinck
Sanja Piwo

Jennifer Rapp
Andrea Reinhold
Anja Rücker
Jörg Schult
Angelique  
Schumacher
Mike Schwarz
Oleg Sont
Christina Sontheimer
Alena Stammen
Christian Tanke
Thoa Phan Thi
Miriam Tuckermann
Konrad Uniatowski
Gordon Viergutz
Diana Vogelhuber
Manuela Weißenberger

Φινλανδία
Olga Larkina

Γαλλία 
Helene Anne Marie
Fatima Boma
Maria Emilia  
Carvalho
Fatoumata Gary
M Madina Youssouf
Laila Moussa
Antuif Myriam Moiouiya
Marieme Ndiaye
Joy Nkechi Osuagwu
Danielle Nollet
Sylvie Sestini

Astou Souaré
Seynabou Sylla
Denise Vaquez
Arlindo Varela Tavares
Evelyne Willemstein

Ελλάδα
Styliani Dimitrokalli & Leonidas  
Papagiannopoulos

Καζακστάν
Serbinaz Abuova & Ajdos Abuov
Ratmir Kamal'dinov & Tat'yana Rodina

Ολλανδία
Kadiatou Diallo

Πολωνία
Wojciech Czaja
Elżbieta Pawełczyk

Πορτογαλία
João Colaço
Carlos Maia
César Pereira

Τσεχική Δημοκρατία 
Huong Ho
Helena Jánošová
Jan Váchal

Τουρκία
Neşe Şahin

Παρακαλούμε λάβετε υπόψη:
Οι επιβεβαιώσεις αφορούν το 
διάστημα από τον Αύγουστο έως  
τον Νοέμβριο του 2020.

Αυτό ισχύει σε όλες τις σχετικές  
σελίδες.

TEAM LEADERS

Αναγνώριση:
• Αυτόματη πρόσκληση σε LR Events
• Τιμητική καρφίτσα από ασήμι
• Αποκλειστική τηλεφωνική γραμμή

Επιδόσεις: 
Για 3 συνεχόμενους μήνες 4 active lines (500 PW) και 
16.000 PW συνολικός τζίρος ή  4.000 PW υπόλοιπος 
τζίρος με 1 γραμμή 21% ή 2 γραμμές 21%

Εισόδημα: 
έως 35.000 € το χρόνο
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Αλβανία
Brilanda Kraja

Βέλγιο
Yao Akoussa
Elien Beirnaert
Najoua Boulaich
Corazon Cheram Watchueng
Sylvie De Backer
Kimberly De Nul
Lisa De Vos
Alison De Wolf
Emmy Dekinderen
Stefanie Depotter
Aristote Djamba
Eudoxie Domonhedo
Philippe J. Gouloumet
Helene Grasmeher
Arista Janssens
Gertrude Kambete
Helyanne Komanda Bamuanya
Mensan Kuevi
Anna Kyrkopoulos
Carina Lelo
Vanessa Leonard
Chantal Markey
Francine Muteta Ngoie
Mergyul Nezir
Zoe Marie N'gouan
Rodrigue Ngoufack Kenfack
Chukwudi Ojiaku
Pierrette Okome
Wesley Peeters
Marie-Ascension Sangwe
Khadidiatou Seydi
Kadiatou Sow
Guy Tofonge
Nduaya Tshiamalenge
Amber Vanderwaeren
Emily Vanhoutte
Yves Vuya Kubangila
Myuzhdet Yusein
Muriel Zoofu Tiffa

Βουλγαρία
Ivaylo Bachvarov & Natali Bachvarova
Galya Dimitrova & Angelina Yordanova
Kostadin Ivanov & Stanislava 
Mehandzhiyska
Snezhana Ivanova & Ivan Ivanov
Raya Mateeva & Ivaylo Mateev
Polya Medarova & Momchil Boyadzhiev
Kremena Stavreva
Borislav Tashev & Marina Krushukova

Γερμανία
Amina Rashid Abdi
Anoboe Abra Abotsi

Tatiana Adam
Sebastian Adams
Oskar Agreiter
Elisebelle Ndipmum Akowo
Max Amadou Gaye & Badiane Awa
Sonya Aman
Robert Lucian Anca
Thusanthan Balasingam
Stefanie Beck
Kathleen Behrend
Virginia Beier
Steffen Beier
Casipit Juniel Beneth & Sarah Vanessa 
Weih
Erik Bennack
Julia Bensch-Stehle
Denis Berger
Joel Billhardt
Anne Bocker
Valentina Borisewic
Elias Bosch
Sabi Simon Boukowou
Elina Bouzidou
Elaine Braga-Santos
Claudia Brötz & Angela Baum
Irina Brovarenko
Lisa-Veronique Brüll
Stefan Burkhardt
Irina Burkhardt
Antonino Calandra
Natalia Dell
Nico Deltchev
Mariama Diallo
Melanie Diehl
Laura-Juliane Dietrich
Thi Thanh Do
Sabine Dorowsky
Anika Eden
Ken Ehlers
Suntje Eichstädt
Gulnara Eirich
Nina Engelstätter
Lena Enzinger
Maria Ferraro
Kim Dennis Fingas
Hannah Frentzen
Nadine Friedrich
Terzi Funda
Elisabeth Galva
Ilona Gebel
Rita Gerdes
Anja Gloistein
Gudrun Gopp & Melanie Hartmann
Magdalena Grabowiecka
Ludmilla Greber
Denise Grüne
Yonca Gün
Michelle Hahn

Bettina Heilmann
Annekathrin Hempel
Elke Henn
Janine Heppe
Birgitt Herber
Carina Heßling
Thomas Hoffmann
Uwe Hühnken
Bui Thanh Huong & Minh Son Nguyen
Martha Joy Iyamu
Elias Mitko Janatzek
Jenifer Jasinski
Ekua Johnson
Sina Joos
Jennifer Kahlfuß
Galina Kaiser
Dirk Kantorowitz
Carine Kappa
Amelie Kehl
Nguyen Duy Khanh
Nicole Kienitz
Lilian Sophie Kirschner
Daniela Klinke
Manfred Kram
Nicole Kroes
Katja Kröner
Maxim Lang
Ouajdi Larbi
Thi Nhan Le
Kai Lehmann
Belana Lembcke
Marco Lerch
Georg Lesmeister
Nathalie Levers
Tina Liebertz
Dang Hue Linh
Michelle Lippke
Dana Lübke
Kevin Lust
Stefan Lutz
Erik Maciejewski
Nguyen Thi tuyet Mai
Valentina Mangold
Viktoria & Viktor Maron
Wilma Mendler
Orkida Meraja
Isabell Meyer
Sarah Meyersrenken
Ahmed Hirsi Mohamud
Matthias Moseler
Linda Müller
Rabia Derya Muslu
Viola Nassozi
Le Thuy Nga
Sylvie Ngoumezo Nguimgo
Thi Thanh Nguyen
Thi Hai Hang Nguyen
Viet Tuan Nguyen

JUNIOR TEAM LEADERS

Αναγνώριση:
• Συμμετοχή στην JTL Academy

Επιδόσεις: 
12.000 PW συνολικός τζίρος, 3 active lines (500 PW),  
4.000 υπόλοιπα PW έναντι μιας γραμμής 4.000 PW  
ή υψηλότερης 

Εισόδημα: 
έως 25.000 € το χρόνο
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JUNIOR TEAM LEADERS

Thi Thuy Nga Nguyen
Thi Hien Nguyen
Thi Anh Nguyet Nguyen
Thuy Nga Nguyen
Lili Noske
Denise Oesau
Regina Ohlsen
Markus Okonnek
Maureen Onyekachi Obi Epouse Hinck 
Shueayb Othman
Heike Pammer
Cindy Petschulat
Lan Nguyen Phuong
Celestina Poeschel
Florin-Ioan Pop
Gina P. Proskawetz
Daniel Qayyum
Jessica Recktenwald
Jenny Rehm
Nadine Reinisch
Philipp Riedel
Onno Ritter
Thomas Rolheiser
Michael Root
Niclas Rösch
Janine Rossel
Astrid Rübsam
Jaroslava Rudolph
Stefanie Scharl
Prof. Dr. Isabell Schenkel
Janina Schlemper
Silke Schminke
Svenja Schnaitmann
Manfred Schneider
Laura Schuster
Denise Schwickert
Lisa Sophie Schwinn
Tina Sesselmann
Sadaf Shah
Michaela Sibilia
Charmaine Spieker
Jessica Stauber
Margarita Straub
Johannes Suttner
Kerstin Sydekum & Andrea 
Sydekum-Weber
Flamur Tahiri
Rosine Kamwa Tchamba
Semsettin Fatih Terzi
Michael Joel Mbataru Thuo
Tran Khanh Truong
Alfred Ukic
Helmut van Limbeek
Dorit Vellmer-Schuffenhauer
Alexandra Vlasjuk
Natascha Vogl
Davina Vogt
Stefan Wald

Roman Warkentin
Tamara Weber
Elvira Wegelin
Natalie Weigandt
Manuela Weißenberger
Anatol Weiser
Anita Werner
Florian Werner
Dennis Wieckowiak
Anna Wieckowiak
Manuela  Wilkens
Peter Wolf
Claudia Wolff
Linda Wrehde
Didier Zagballoune
Katharina Ziegler

Φινλανδία
Tatjana Motina

Γαλλία
Toirfata Abdou
Athoumani Abdou Said
Salima Abodo
Lydie Agostini
Halima Ahamada
Moinaecha Ali
Assanati Ali
Mariama Ali
Mukanda Angele Tutondele
Elizabeth Any Furtado
Elisabeth Assala
Celestine Assen
Elhad Assoumani
Souleymane Aw
Rabiatta Bakari
Salimata Bambuwu Konaté
Marlene Barros
Mamadou Barry
Marieme Beye
Ndéye Birima Mbaye
Fatoumata Boune
Merveille Brenda Kana
Rokhyatou Camara
Guébri Charlotte Bley
Dieynaba Cissokho
Daranka Cissokho
Fatoumata Coulibaly
Joël Couti
Celine Da Silva
Laurence D'Almeida
Nelson De Pina Furtado
Maqueline Demosthene
Aisse Diabira
Haja Diaby
Aichetou Diagana
Aminata Diarra
Mariata Djae

Fuat Dogruel
Ditia Doucoure
Binta Drame
Danielle Edwiges
Marie Ernestine Saivet
Ella Eunice Bobet
Stephanie Faune Fronton
Awa Faye Sy
Wahabou Fette
Yvia Fleuristal
Murielle Fogue Fokam
Auguste Franck Taha
Mairy Francoise Mendy
Sylvie Galode
Ilaidina Garcia Gomes
Diaba Gassama
Loic Gayout
Awa Guery
Rokhaya Gueye
Deborah Hoffmann
Gaylord Houdin
Pascale Huguet
Hadidja Ibrahim
Nadia Idjabou
Moinloulou Iliassa
Sokhna Issa Niane
Damaris Isso
Vincent Jaffier
Daniella Jean Pierre
Maimouna Jeannette Ali
Tiguida Kaba
Marine Kanger
Mamie Kazamba Kaheshi
Abou Keita
Ndeye Khady Bop
Sylvia Lack
Salimata Ladji
Frederic Lahousse
Ghislain Lantoniaina
Virginie Latouchel
Mirna Leopold-Marie
Anthony Lobreau
Vera Lucia Da
Vanessa Martins Felix
Isabelle Mauclair
Moussoukoro  Mbaye
Evelyne Mchangama
Vanusa Mendes Furtado
Ondina Mendes Teixera
Berthe Mendy
Anastasie Menier
Dallya Mintori
Laila Moussa
Jacquie Mulanga Olemi
Fatoumata Ndiaye
Nafissatou Ndiour-Bella
Assi Nguessan
Armand Noxent

Αναγνώριση:
• Συμμετοχή στην JTL Academy

Επιδόσεις: 
12.000 PW συνολικός τζίρος, 3 active lines (500 PW),  
4.000 υπόλοιπα PW έναντι μιας γραμμής 4.000 PW  
ή υψηλότερης 

Εισόδημα: 
έως 25.000 € το χρόνο
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Flore Ondjanguis
Marie-Therèse Ore
Artemisa Patricia Furtado
Almira Pereira
Vania Pereira Miguel
Marie Philomene Zibi
Elton Pile
Lydie Pons
Beatrice Portale
Charhese Reguyna & Deckous-Mabeta
Jason Relly
Jean Ricot Valentin
Cindy Roche
Toyfiyat Said
Soifiat Said Mohamed
Hadidja Said Mohamed
Abdou Said Sibitoini
Fatoumata Samabaly
Masila Samassa
Sergo Samedi
Willy Samson Emmanuel
Andy Sebastien
Kamissoko Siira
Catherine Simon
Atoumatag Soukouna
Kamaria Soulaimana
Abdoulaye Sylla
Aminata Sylla
Niagne Sylla
Sodachan Tang
Demba Toure
Francoise Uwineza Autmans
Mamou Wague

Ελλάδα
Georgios Georgiou
Anastasia Louizidou
Dimitris Nikolovgenis
Amalia Solomou

Ιταλία
Luca Marietti Andreani
Roberta Casadio & Stefano Silimbani
Mame Khardiata Gueye
Peter Paoli
Khoudia Sarr & Tamsir Momath Niang
Claudette Tsague

Καζακστάν
Ajnur Abylbekova
Galiya Al'zhanova & Abylajkhan 
Myschbaj
Bagzhamal Bajsalbaeva & 
Murat Bajsalbaev
Aliya Bekbergenova & Scharken 
Usenov
Nurlan Choschtschanov
Gul'schat Dujsebekova & Maksat 

Asylbek
Eset Ergaliev
Ratmir Kamal'dinov & Tat'yana Rodina
Lajlya Kokebasova
Alla Masitsch
Svetlana Ogneva
Rajkhan Sisekenova & Bolat Takenov
Dauletbek Usipaliev

Λουξεμβούργο
Marlene Da Costa
Miguel Angela Da Veiga Mendes
Cristina Dos Santos
Magdalena Goncalves Mascarenhas
Susana Ribeiro

Ολλανδία
Maria Filomena Barbosa Varela
Josie Bosmans & Roy Korsten
Kadiatou Diallo 
Mariama Diallo
OumouDiallo
MelodieKorkmaz
Mandy Locht
Annabel Pijnenburg

Νορβηγία
Christell Bogstrand

Αυστρία
Alisa Abazovic
Dominik Adler
Bettina Gruber
Josef & Ingrid Kolleritsch
Manuela Künstner
Christian & Birgit Marx
Nicole Milosavic
Monika Pöllabauer-Will
Ina Reisacher
Celine-Alexandra Scheiber-Fuchs
Ceca Stankovic
Michal Znojek

Πολωνία
Beata & Maciej Adach
Agnieszka Adamska & Piotr Adamski
Karolina Brożek
Krzysztof Cabaj
Agnieszka Chutkowska-Lis & Rafał Lis
Beata Chwalba
Wojciech Czaja
Elżbieta Domino
Agnieszka Fijałkowska & Michał 
Fijałkowski
Katarzyna & Grzegorz Goraus
Klaudia Gorczewska
Tadeusz Graszek
Mariusz Kopański

Wioleta & Grzegorz Kotara
Tomasz Kotowicz
Agnieszka Krawczyk
Małgorzata & Grzegorz Krawczyk
Anna Krzemińska
Marta Krzywacka
Monika Kwiędacz
Marcelina Łakomy
Dawid Mrozek
Magdalena Pawełek
Małgorzata Prosicka
Janusz Przybyła
Waldemar Puchała
Iwona & Michał Roj
Sylwia Różańska-Stypa
Agnieszka Rzewnis
Agnieszka & Szymon Sapeta
Piotr Sosna
Mariola Środka
Agnieszka Świętochowska
Sylwester Szewczyk
Tadeusz Toruń
Barbara Walawska & Roman Walawski
Renata & Bogdan Wiśniak
Wiktoria Wolny
Ewa Zgrabczyńska

Πορτογαλία
Rogério Afonso
Andre Cardoso
Marcia Fernandes
Denise Garcia
Rui Gonçalves
Augusto Maia
Rita Martins
Paulo Neves
Pedro Neves
Hugo & Alcina Rente
Ana Isabel Santos
Pedro Sousa

Ρουμανία
Mihaela Badea
Ana Mirela Cahler
Lucian Mihai Dale
Bogdan Nicolae Gherghe
Maria Angela Jușcă
Ildiko Carmen Pasca
Paula Pricope
Gerlinda Szekely 

Ρωσία
Olesya Imangulova
Snezhana Savina
Schennet & Zajnab Abakarovy
Amangel'dy & Ruzilya Akbatyrovy
Rukiyat Amirkhanova & Ramazan 
Chantsaev

JUNIOR TEAM LEADERS

Αναγνώριση:
• Συμμετοχή στην JTL Academy

Επιδόσεις: 
12.000 PW συνολικός τζίρος, 3 active lines (500 PW),  
4.000 υπόλοιπα PW έναντι μιας γραμμής 4.000 PW  
ή υψηλότερης 

Εισόδημα: 
έως 25.000 € το χρόνο
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JUNIOR TEAM LEADERS

Irina Dobrovol'skaya
Vladimir & Elena Efimenko
Turpal-Ali El'murzaev
Larisa Ezidova
Farida Gajbieva
Anilya & Il'sur Galievy
Mariya Gorschkova
Ol'ga & Jurij Gruschetskie
Nailya Iskhakova
Liliya Jumangulova
Elena Jurtschenko
Endzhe Kasimova
Tat'yana & Sergej Medvedenko
Ajub Muslimov
Stanislav Nagovitsyn
Ljubov' Nazarova
Roza & El'dar Nazmutdinovy
Lenar Nizamiev & Liana Charisova
Aleksej Pavljutschenko
Svetlana Rozhina
Snezhana Sadakova
Gul'nara & Arsen Salikhovy
Malika Santkhadzhieva
Magomed Sapaev
Zulikhan Schamaeva
Kseniya Schischkina
Nadezhda Schtojko
Mikhail Sivtsov
Ajgul' Taraponova
Ol'ga Tolmatscheva
Tat'yana Ulanova
Liana Usainova
Alima Valiakhmetova
Ol'ga & Vasilij Vischnevskie
Konstantin Zajnulin

Σουηδία
Anderson Onofom

Ελβετία
Janine Delévaux

Σλοβακία
Peter Caban
Magdaléna Hančinská
RN Dr. Mária Kotríková
Martin Mihalik
Jaroslav Žipaj

Ισπανία
Jose Antonio Guillen
Stefanie Lazotta
Aby Lo Ep Lo
Luis Palacios
Maria Pilar Salvador

Τσεχική Δημοκρατία
Duy Anh Pham
Michaela Archmanová
Lucie Březinová
Giang Bui Van
Trong Dinh Tran
Miroslav Douba
Tereza Filipovská
Jan Garlík
Petr Hanák
Huy Hoang Dinh
Jakub Kadeřábek
Jana Kotríková
Mgr. Radka Kubů
Jakub Kulhánek
Lubomír Marek
Nhai Nguyen Thi
Duyen Nguyen Thi
Quynh Nguyen Dang
Minh Nguyet Dinh
Trong Pham Xuan
Markéta Ptáčníková
Jakub Rosman
Thu Thi Truong
Jana Tomanová
Ngoc Tran Thi
Ha Tran Thi
Mgr. Pavla Zemanová

Τουρκία
Bassel Mohammed Omran Al Khaffaf
Nuran Gürocak & Sani Gürocak
Arzu Karadağ Güneyli
Eda Keleşzade
Ayşegül Özyürek Sapsızoğlu
Metin Temiz

Ουκρανία
Ivan Bubin
Anzhelika Kanakhovs'ka
Nataliya Karavanovich-Lunhu
Iryna Karpova
Andrii Matsepa
Ol'ha Nesteruk
Svitlana Novak
Inha Pushkar'ova
Maryna Saltykova
Liliya Trach

Ουγγαρία
Erzsébet Bertai
Vesna Calic & Milenko Calic
Ottó Endrődy & Bernadett Endrődyné 
Németh
Dorottya Endrődy-Nagy & Gergely 
Endrődy
Hajnalka Gibertné Bándi
Zsuzsa Horváth Gáborné
László Juhász
Helga Molnár & János Ábrahám
Krisztina Őriné Iván & Krisztián Őri
Nakaradic Ruzica
Dóra Szabóné Dr. Kaposi & Péter Szabó

Αναγνώριση:
• Συμμετοχή στην JTL Academy

Επιδόσεις: 
12.000 PW συνολικός τζίρος, 3 active lines (500 PW),  
4.000 υπόλοιπα PW έναντι μιας γραμμής 4.000 PW  
ή υψηλότερης 

Εισόδημα: 
έως 25.000 € το χρόνο
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Special
Care
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83%

Aloe Vera

Aloe Vera

Aloe Vera
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Η ΕΡΓΑΤΙΚΟΤΗΤΑ ΚΑΙ Η ΕΠΙΜΟΝΗ 
ΟΔΗΓΟΥΝ ΣΤΗΝ ΕΠΙΤΥΧΙΑ!

Τα πιο θερμά μας 
συγχαρητήρια για τον νέο 
τίτλο Platin Orgaleader! Με 
γοργούς ρυθμούς ανεβαίνετε 
ήδη εδώ και 2,5 χρόνια την 
σκάλα καριέρας της LR και 
μπορείτε να είστε απίστευτα 
υπερήφανοι για ό,τι έχετε 
καταφέρει σε τόσο σύντομο 
χρόνο. Χαιρόμαστε πολύ για 
πολλές ακόμα κοινές επιτυχίες 
μαζί σας.
Διεύθυνση LR

Αγαπητή Evelyne, Αγαπητέ 
Emmanuel, τα θερμά μου 
συγχαρητήρια για τον τίτλο 
Platin Orgaleader! Θέσατε έναν 
στόχο και τον καταφέρατε με 
την αισιοδοξία σας! Δείχνετε 
ότι όλα είναι εφικτά όταν απο-
φασίσει κάποιος να ασχοληθεί 
σοβαρά! Ένα εξαίσιο επίτευγμα 
– συνεχίστε έτσι!
Susanne Lang, Vice President 
Περιοχή 1

Συγχαίρω τους δύο νέους 
μας Platin Orgaleader. Είμαι 
απίστευτα υπερήφανος για την 
επιτυχία σας. Σας θαυμάζω!
Ingrid Ryken, Country Manager 
BeNeLux

Πραγματικά αξίζετε τον τίτλο 
Platin Orgaleader διότι πάντα 
εργάζεστε με επιμονή και 
ευσυνειδησία. Είστε για όλους 
εμάς ένα σπουδαίο πρότυπο 
και σας ευχόμαστε καλή 
επιτυχία στη συνέχεια.
Jean Blaise Djatche και Nadege 
Ngaha, Gold Orgaleader

Ο σύζυγός μου και εγώ σας 
συγχαίρουμε που σε τόσο 
σύντομο χρονικό διάστημα 
στην LR καταφέρατε να 
κατακτήσετε τον τίτλο Platin 
Orgaleader. Είμαστε υπερή-
φανοι που είμαστε μέλη της 
ομάδας σας. Είστε πρότυπο για 
εμάς. Χίλια μπράβο!
Chantal Mubenga Basoka, 
Orgaleader

ΣΥΓΧΑΙΡΟΥΜΕ ΤΟΥΣ
EMMANUEL NGATHUESSI & EVELYNE KENFACK

Υπάρχει κάτι ακόμα που θέλετε να μοιραστείτε με τους 
συνεργάτες της LR;
Όλοι μπορούν να έχουν επιτυχία με την LR εφόσον έχουν 
αυτοπεποίθηση και δουλεύουν σκληρά. Χρειάζεται επιμονή, ποτέ δεν 
παραιτούμαστε και πρέπει να είμαστε απίστευτα αισιόδοξοι. Πρέπει να 
αποφεύγουμε τους αρνητικούς ανθρώπους διότι μας ρίχνουν το ηθικό 
και να μην ξεχνάμε τους στόχους μας.

Ευχαριστούμε για τη συνέντευξη, Emmanuel Ngathuessi & 
Evelyne Kenfack!

PLATIN ORGALEADERS
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ΠΟΡΕΙΑ 
ΚΑΡΙΕΡΑΣ

PLATIN ORGALEADERS

Τι είναι αυτό που σας δίνει κίνητρο στη δουλειά 
σας;
Είναι η επιθυμία να προσφέρουμε στην οικογένειά 
μας ένα καλύτερο μέλλον και να αναπτυχθούμε 
σε μια κοινότητα στην οποία όλοι μπορούν να 
πραγματοποιήσουν τα όνειρά τους.

Είχατε κάποιο όνειρο που καταφέρατε να 
πραγματοποιήσετε χάρη στην LR;
Ναι, ταξίδια! Αγαπάμε τα ταξίδια. Και τα εταιρικά 
οχήματα της LR. Χάρη στην LR μπορούμε να οδηγούμε 
μια κομψή Mercedes.

Ποια είναι για εσάς τα πιο σημαντικά 
χαρακτηριστικά, που σας διευκολύνουν να έχετε 
επιτυχία στην LR;
Εμπιστοσύνη, πίστη και ειλικρίνεια: Η LR μένει πιστή σε 
ότι λέει: «Do this, get that.»
Το ομαδικό πνεύμα που οδηγεί στην επιτυχία όλων, η 
επιμονή και η δυνατότητα να μπορούμε να ξεπερνάμε 
τους εαυτούς μας: να δεχόμαστε το feedback και την 
κριτική και κυρίως να αποδεχόμαστε τα λάθη μας. Αλλά 
και υπομονή, προθυμία για βοήθεια και ανεκτικότητα. 
Επίσης είναι σημαντικό να μπορούμε να ακούμε.

Πώς υποστηρίζετε τους νέους σας συνεργάτες;
Επικοινωνούμε με τους νέους συνεργάτες για να 
τους προσφέρουμε τη βοήθειά μας. Για παράδειγμα 
δημιουργούμε μια λίστα με άτομα και τους 
προσκαλούμε σε διάφορα σεμινάρια. Προσέχουμε 
ώστε να λαμβάνουν μέρος σε εκπαιδεύσεις και 
σεμινάρια.

Ποιο είναι το κλειδί για μια επιτυχημένη 
συνεργασία με τα στελέχη και τους συνεργάτες;
Σεβασμός και εμπιστοσύνη. Η ανταλλαγή ιδεών και 
πληροφοριών, ώστε όλοι να έχουν επιτυχία.

Μοιραστείτε μαζί μας τρία επιχειρήματα που 
χρησιμοποιείτε για να πείθετε τους άλλους για την 
αξία της LR:
· Ένα δίκαιο και διαφανές marketing plan που 

προσφέρει ίσες ευκαιρίες σε όλους
· Καλύτερη ποιότητα ζωής
· Οικονομική ελευθερία και ανεξαρτησία 

Ποιο πιστεύετε ότι ήταν το σημείο καμπής στην 
καριέρα σας;
Ήταν η στιγμή που αποφασίσαμε να ασχοληθούμε με 
την LR δραστηριότητα. Σήμερα είμαστε ικανοποιημένοι 
και πεπεισμένοι ότι πήραμε τη σωστή απόφαση, γιατί 
αδράξαμε την ευκαιρία που μας δόθηκε.

ΠΡΟΦΙΛ

Χώρα:
Βέλγιο

Ημερομηνία γέννησης:
Emmanuel: 1/1/1978
Evelyne: 18/1/1979

Οικογενειακή κατάσταση:
Παντρεμένοι, 3 παιδιά

Αρχικό επάγγελμα:
Emmanuel: Κοινωνικός λειτουργός 
Evelyne: Νοσοκόμα

Εταιρικό όχημα:
Mercedes C Class
Mercedes S Class

Συνεργάτες  
από  

01/2017

TL  
από  

10/2017

OL  
από  

02/2018

BOL  
από  

06/2018

SOL  
από  

10/2018

GOL  
από  

12/2018

POL  
από  

09/2020
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Συγχαρητήρια για τον τίτλο Platin Orgaleader! Τι 
σημαίνει αυτός ο τίτλος για εσάς;
Αυτός ο τίτλος είναι η ανταμοιβή για την επιμελή 
μας εργασία. Είναι για εμάς μια τεράστια χαρά και 
ικανοποίηση διότι η εργασία ανταμείβεται.

Πώς γνωρίσατε την LR; Τι σας έπεισε να 
συνεργαστείτε με την LR;
Η πρώτη επαφή μας με την LR πήγε καλά: Γίναμε 
πολύ γρήγορα συνεργάτες διότι αναγνωρίσαμε τη 
σοβαρότητα και τη σταθερότητα της εταιρείας. Από 
τότε πιστεύουμε ακόμα περισσότερο στο «Made in 
Germany». Αυτό που μας έπεισε να συμμετάσχουμε 
στην LR ήταν η εμπιστοσύνη και η αφοσίωση. Η LR είναι 
εδώ και πολλά χρόνια μια σταθερή και αναπτυσσόμενη 
εταιρεία που προσφέρει σε όλους ένα δίκαιο marketing 
plan και επιβραβεύει τους συνεργάτες: Η LR δίνει σε 
όλους μια ευκαιρία.

EMMANUEL NGATHUESSI & 
EVELYNE KENFACK

PLATIN ORGALEADERS

PLATIN ORGALEADERS
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Ο συνεχής σας ζήλος και η 
επιμονή σας έφεραν τον τίτλο Vice 
President. Συγχαρητήρια! Μπορείτε 
να είστε υπερήφανοι για εσάς 
διότι ποτέ δεν χάσατε το στόχο 
σας. Ο τίτλος είναι η ανταμοιβή 
της προσπάθειας σας και είναι 
τιμή μας που μπορούμε να σας 
συνοδεύσουμε στη συνέχεια του 
ταξιδιού σας στην LR.
Διεύθυνση LR

Αγαπητή Sandrine, Αγαπητέ Éric, 
σας συγχαίρω από καρδιάς για την 
επίτευξη του τίτλου Vice President! 
Με επιμονή και αποφασιστικότητα 
καταφέρατε αυτό το μεγάλο επί-
τευγμα. Σας εύχομαι κάθε επιτυχία 
στη συνέχεια και είμαι σίγουρη ότι 
θα την έχετε.
Susanne Lang, Vice President Περιοχή 1

Έχετε την ικανότητα να δείχνετε 
στους άλλους ότι όλοι μπορούν 
να είναι επιτυχημένοι. Σας που μας 
μεταβιβάσατε τον ενθουσιασμό 
και το πάθος σας για την LR. Για την 
ομάδα μου και εμένα, είναι τιμή 
να είμαστε μέλη της ομάδας σας. 
Σας συγχαίρω από καρδιάς για τον 
νέο σας τίτλο και είμαι υπερήφανη 
για εσάς. Πράγματι είστε σπουδαίο 
πρότυπο.
Ophélie Delaine, Silver Orgaleader

Η επιτυχία σας είναι το αποτέλεσμα 
της εργασίας, της πίστης και του 
σεβασμού στην ομάδα σας. Είστε 
ένα πραγματικό πρότυπο για 
εμάς και είμαστε υπερήφανοι που 
είμαστε μέλη της ομάδας σας. Μας 
βοηθήσατε να πιστέψουμε στον 
εαυτό μας και στο μέλλον μας με 
την LR. Για εμάς είστε οι «γονείς» 
του δικτύου! Συγχαρητήρια για 
αυτή την απίστευτη επιτυχία!
Adrien GRAS και Rosine DI FAZIO,  
Bronze Orgaleader

Προθυμία για βοήθεια, ειλικρίνεια, 
καλοσύνη, αλτρουισμός, 
γενναιοδωρία είναι μερικές από 
τις λέξεις που περιγράφουν την 
Sandrine και τον Éric Delaine. 
Έχουμε την τιμή να ανήκουμε 
στους άμεσους σας «απογόνους» 
και να κερδίζουμε από την 
εμπειρία και την εξειδίκευσή σας 
ώστε να αναπτυχθούμε και άλλο 
και να προχωρήσουμε μπροστά. 
Είστε υπέροχοι άνθρωποι και 
η συνεργασία μαζί σας είναι 
πραγματική ευχαρίστηση!
Ο τίτλος Vice President σας 
αξίζει και χωρίς αμφιβολία 
θα ακολουθήσουν και άλλοι! 
Συγχαρητήρια!
Isabelle και Hervé Alagiraude, 
Orgaleader

ΣΥΓΧΑΙΡΟΥΜΕ ΤΟΥΣ
SANDRINE ΚΑΙ ÉRIC DELAINE

Υπάρχει κάτι ακόμα που θα θέλατε να μοιραστείτε με τους 
συνεργάτες σας;
Εξετάζετε συνεχώς τους στόχους σας: Έχετε πάθος για αυτούς; Σας 
συναρπάζουν; Αυτό είναι πολύ σημαντικό διότι στο δρόμο προς την 
επιτυχία υπάρχουν εμπόδια και πρέπει να είστε σίγουροι για το πού 
βρίσκεστε: Ποτέ μην επιτρέπετε ο εξωτερικός κόσμος να εισβάλει 
στον εσωτερικό σας! Εάν θέλετε να έχετε επιτυχία στην LR, πρέπει να 
έχετε μεταδοτικότητα και ομαδικό πνεύμα. Αυτό σημαίνει ότι πρέπει 
να εμπνέετε τους ανθρώπους και να τους μεταφέρετε το όραμα και 
τον ενθουσιασμό σας, ώστε να μοιραστείτε την επιτυχία.
Οι μεγάλες επιτυχίες προέρχονται από μικρές, τακτικές ενέργειες. 
Μην περιμένεις τη σωστή στιγμή, τα σωστά άτομα, τη σωστή 
χρονική στιγμή για να αλλάξεις τη ζωή σου.
ΚΑΝ’ΤΟ ΤΩΡΑ ΚΑΙ ΜΗΝ ΤΑ ΠΑΡΑΤΑΣ ΠΟΤΕ!!
Ευχαριστούμε όλα τα άτομα που όλα αυτά τα χρόνια μας χάρισαν 
την εμπιστοσύνη τους: τον σπόνσορά μας Patrik König, την εταιρεία 
για τις διευκολύνσεις που μας παρέχει καθώς και την LR Γαλλίας για 
την καθημερινή συνεργασία και υποστήριξη.

Ευχαριστούμε για τη συνέντευξη, 
Sandrine & Éric Delaine!

VICE PRESIDENTS
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ΟΛΑ ΕΙΝΑΙ ΔΥΝΑΤΑ ΓΙΑ ΟΣΟΥΣ ΟΝΕΙΡΕΥΟΝΤΑΙ, 
ΕΧΟΥΝ ΠΙΣΤΗ ΚΑΙ ΕΙΝΑΙ 100% ΜΕΣΑ Σ’ ΑΥΤΟ!

Τι είναι αυτό που σας κάνει υπερήφανους στην 
καριέρα σας στην LR;
Όλα αυτά τα χρόνια νιώθουμε υπερηφάνεια που 
βοηθάμε καθημερινά όλους τους ενθουσιώδεις 
συνεργάτες να γίνουν στελέχη και να αναγνωρίσουν 
ότι υπάρχουν απεριόριστες δυνατότητες ώστε να 
δημιουργήσει κάποιος με την LR ένα καλύτερο μέλλον 
για τον ίδιο και την οικογένειά του.
Είμαστε υπερήφανοι που ιδρύσαμε μια οικογενειακή 
επιχείρηση: Οι γονείς και τα πεθερικά μας είναι 
Teamleaders. Η κόρη μας Ophélie είναι μόνο 25 ετών 
και ήδη Silver Orgaleader. Στα 18 της μπήκε στην LR για 
να εργαστεί ταυτόχρονα με τις σπουδές της. Σήμερα 
χάρη στην LR πραγματοποιεί και εκείνη τα όνειρά της.

Η δεύτερή μας κόρη Méghane (19 ετών) είναι 
Teamleader. Οδηγεί μια A-Class (σαν νέα οδηγός). 
Πέρυσι της ήρθε μια ξαφνική ιδέα όταν συμμετείχε στο 
Power Day του Ιανουαρίου. Την επόμενη εβδομάδα 
μας ενημέρωσε ότι θέλει να διακόψει τις σπουδές της. 
Για αυτήν, όπως και για εμάς, δεν υπάρχει αμφιβολία 
ότι θέλει να πραγματοποιήσει όλα της τα όνειρα μέσα 
από τη δική της LR δραστηριότητα.

VICE PRESIDENTS
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Από πού αντλείτε τα καθημερινά σας κίνητρα;
Κάθε μέρα αναλογιζόμαστε πόσο τυχεροί είμαστε 
που συνεργαζόμαστε με την LR: χωρίς αφεντικό, χωρίς 
σταθερές ώρες εργασίας, ελεύθεροι να κάνουμε τις 
επιλογές μας, με εργαζόμαστε με όποιον θέλουμε, 
με απόλυτη ελευθερία να αποφασίζουμε οι ίδιοι για 
τη ζωή μας. Το επιχειρηματικό μοντέλο μας δίνει τη 
δυνατότητα να βοηθήσουμε όσο περισσότερους 
ανθρώπους γίνεται να βελτιώσουν τη ζωή τους ή να 
την αλλάξουν ριζικά.

ΓΙΑ ΝΑ ΕΧΕΙΣ ΕΠΙΤΥΧΙΑ, ΠΡΕΠΕΙ ΝΑ ΖΕΙΣ ΜΕ ΤΗΝ 
LR Η LR σας προσφέρει τη δυνατότητα να χτίσετε 
τη δική σας οργάνωση: Ποιο είναι το σήμα 
κατατεθέν σας;
Όλα αυτά τα χρόνια μάθαμε να προσαρμοζόμαστε 
σε κάθε είδος προσωπικότητας ώστε όλοι να 
βρίσκουν τη θέση τους και να επιτυγχάνουν τους 
στόχους τους. Εφαρμόσαμε μια ομαδική δυναμική: 
«YACA» Yes, Apprendre, Comprendre, Agir (Ναι, 
Μάθηση, Κατανόηση, Δράση). Όλα τα στελέχη και 
οι συνεργάτες μπορούν να αποφασίσουν αυτόνομα 
εάν θα εισαγάγουν αυτή τη δυναμική και εάν θα 
δημιουργήσουν ενότητα στην ομάδα ώστε να 
αναπτυχθούν περαιτέρω και να βοηθήσουν τους 
άλλους να είναι επιτυχημένοι.

Κατά τη γνώμη σας υπάρχει κάποια διαφορά 
μεταξύ συνεργατών και στελεχών; Εάν ναι, ποια;
Φυσικά και υπάρχει διαφορά μεταξύ ενός συνεργάτη 
και ενός στελέχους: Αρχικά είναι η ΑΦΟΣΙΩΣΗ 
στη δημιουργία επιχειρηματικής δραστηριότητας, 
στην συνεχή ανάπτυξή της και κυρίως στην 100% 
υποστήριξη για τη βοήθεια των κινητοποιημένων 
συνεργατών ή ακόμα και την στήριξη ώστε να γίνουν 
στελέχη. Ένα στέλεχος είναι κάποιος ο οποίος πρέπει 
πάντα να ακούει το δίκτυο του. Πρέπει να διαθέτει 
σεμνότητα, ακεραιότητα και ετοιμότητα να μοιράζεται 
τις γνώσεις του. Και κυρίως πρέπει να διαθέτει σωστό 
τρόπο σκέψης και να μπορεί να ξεπερνά τον ίδιο του 
τον εαυτό!
Επίσης ως στέλεχος πρέπει συνέχεια να μαθαίνει και 
να έχει ανοιχτό μυαλό για καινοτομίες εάν θέλει να 
υποστηρίζει την ανάπτυξη των συνεργατών αλλά 
και του ίδιου. Πρέπει να μπορεί να εμπνέει και να 
ενθουσιάζει διότι μόνο το στέλεχος καθορίζει το ρυθμό 
στο δίκτυο.

Ποιες συμβουλές για την LR δραστηριότητα 
δίνετε στους συνεργάτες που μόλις ξεκίνησαν;
1. Ο νέος συνεργάτης πρέπει να έχει έναν σαφή 

στόχο: «Ο προορισμός μας πρέπει να είναι πάντα 
το φεγγάρι, διότι αν αποτύχουμε βρισκόμαστε 
στα αστέρια.» Οι στόχοι δίνουν την κατεύθυνση 
στην οποία θέλει κανείς να φτάσει. Οδηγούν τους 
χειρισμούς μας.

2. Πρέπει να δουλεύει με αφοσίωση, να 
συγκεντρώνεται στα επόμενα βήματα, να διατηρεί 
σταθερότητα.

3. Πρέπει να ξεκινάει αμέσως την εργασία με τον 
σπόνσορα και την upline.

4. Ο νέος συνεργάτης πρέπει να λαμβάνει μέρος σε 
όλα τα σεμινάρια και τις εκπαιδεύσεις.

5. Από τον πρώτο μήνα πρέπει να ξεκινήσει την 
προώθηση.

 
Δώστε μας 3 επιχειρήματα γιατί να επιλέξει 
κανείς την LR:
· Για αρχή ο μελλοντικός συνεργάτης θα λάβει 

μέρος στην περιπέτεια της LR όταν δει από εμάς ότι 
μπορούμε να τον υποστηρίξουμε και ότι μπορεί 
να μας εμπιστευτεί: Οι άνθρωποι ξεκινάνε αμέσως, 
πρώτα για εμάς και μετά για τους άλλους. Είμαστε η 
«βιτρίνα» της εταιρείας.

· Το marketing plan και το car concept λειτουργούν ως 
κοινωνική απόδειξη της επιτυχίας

· Η ελευθερία και η αναγνώριση

VICE PRESIDENTS
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Ποιο όνειρο καταφέρατε να πραγματοποιήσετε 
χάρη στην LR;
Έχουμε ήδη πραγματοποιήσει πολλά όνειρα με την LR:
Μετακομίσαμε, αποκτήσαμε πισίνα, αγοράσαμε 
home cinema και ζούμε απίστευτες στιγμές στην 
καθημερινότητα μας. Έχουμε και άλλα όνειρα τα 
οποία σύντομα θα υλοποιήσουμε. Αλλά προς το 
παρόν το σημαντικότερο είναι η ποιότητα ζωής που 
απολαμβάνουμε καθημερινά με την οικογένειά μας 
χάρη στην LR. Μπορούμε να ταξιδέψουμε σε τέλεια 
μέρη χωρίς να ανησυχούμε για τα χρήματα και να 
ψωνίζουμε με τις ώρες.

Είστε εδώ και πολλά χρόνια συνεργάτες αλλά και 
στελέχη της LR. Πόσο σας επηρέασαν αυτές οι 
διαφορετικές θέσεις;
Μια από τις σημαντικότερες ιδιότητες για επιτυχία στην 
LR είναι για εμάς η ανθρωπιά. Πρέπει κανείς να «αγαπάει 
τους ανθρώπους», δηλαδή να είναι έτοιμος να στηρίξει 
την επιτυχία τους, να τους εκπαιδεύσει πάνω στο πώς 
να επιτύχουν στους στόχους τους στην LR, να τους 
καθοδηγεί καθημερινά στη διαδρομή της επιτυχίας, να 
τους ακούει, να μπορεί να τους κατανοεί και να τους 
αφήνει ελεύθερους όταν γίνουν στελέχη.
Από τότε που μπήκαμε στην LR, είχαμε πάντα τις 
υψηλότερες φιλοδοξίες για την απόκτηση τίτλων. Κάθε 
τίτλος είναι για εμάς ένα ακόμα βήμα που οδηγεί στο 
επόμενο.
Με την πάροδο των χρόνων, μάθαμε ότι η επιτυχία 
έρχεται με την προσωπική αντίληψη, βρίσκοντας 
πάντα λύσεις για τα προβλήματα και μετατρέποντας 
τις δύσκολες καταστάσεις σε επιτυχίες. Για αυτό είναι 
απαραίτητη η επιμονή, μια σημαντική ιδιότητα, διότι 
όποιος δεν έχει υπομονή και επιμονή, δεν επιτυγχάνει 
τους στόχους του.

VICE PRESIDENTS

ΠΟΡΕΙΑ 
ΚΑΡΙΕΡΑΣ

ΠΡΟΦΙΛ

Χώρα:
Γαλλία

Ημερομηνία γέννησης:
Éric: 12.11.1969
Sandrine: 27.02.1970

Οικογενειακή κατάσταση:
Παντρεμένοι, 3 παιδιά

Αρχικό επάγγελμα:
Éric: Μηχανικός
Sandrine: Λογίστρια

Εταιρικό όχημα:
Porsche Cayenne,
GLC 250 Mercedes

Συνεργάτες  
από  

04/2006

TL  
από  

01/2007

OL  
από  

02/2008

BOL  
από  

10/2009

SOL  
από  

06/2010

GOL  
από  

01/2015

POL  
από  

01/2017

VP  
από  

09/2020
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Συγχαρητήρια για τον τίτλο σας Vice President!
Πώς αποφασίσατε να ξεκινήσετε με την LR;
Για εμάς το έτος 2006 ήταν η χρονιά των μεγάλων αλλαγών. Θέλαμε ένα τρίτο παιδί, να αποκτήσουμε ένα 
μεγαλύτερο διαμέρισμα ή να μετακομίσουμε και να συνεργαστούμε με μια σοβαρή και αξιόπιστη επιχείρηση 
social marketing. Το Μάρτιο του 2006 μας μίλησε ένας φίλος για την LR. Είχε την ιδέα να μας δώσει ένα DVD με 
μια εταιρική παρουσίαση. Και μόλις είδαμε αυτό το DVD με ησυχία στο σπίτι μας, ενθουσιαστήκαμε. Για το σκοπό 
αυτό αποφασίσαμε να συμμετάσχουμε σε ένα σεμινάριο εκκίνησης στην Αλσατία, 250 χιλιόμετρα μακριά από 
εμάς. Ο φίλος μας είπε ότι θα βρισκόταν εκεί ένας μεγάλος Γερμανός συνεργάτης, ο Κύριος Patrik König. Αμέσως 
αναγνωρίσαμε την ευκαιρία που μας προσέφερε η LR, η οποία έχει διεθνή παρουσία και τα προϊόντα της είναι 
ποιοτικά (Made in Germany). Μας άρεσαν ιδιαίτερα το ελκυστικό πρόγραμμα bonus και το car concept για τους 
Orgaleaders. Όταν ο Patrik König μας μίλησε για το ετήσιο bonus του (πάνω από 100.000 ευρώ), αποφασίσαμε να 
πάρουμε μέρος σε αυτή την περιπέτεια. Σκεφτήκαμε: Γιατί όχι; Τότε ψάχναμε μια λύση για να προσφέρουμε ένα 
καλύτερο μέλλον στα παιδιά μας.

SANDRINE &
ERIC DELAINE

VICE PRESIDENTS

VICE PRESIDENTS
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Η αξιοσημείωτη σας επιτυχία 
αποδεικνύει: Με ένα ξεκάθαρο 
όραμα όλα είναι δυνατά. Ποτέ δε 
χάσατε το στόχο σας και τώρα 
μπορούμε να σας συγχαρούμε 
για τον τίτλο Vice President! Σας 
ευχόμαστε τα καλύτερα και είμα-
στε απίστευτα υπερήφανοι για τα 
επιτεύγματά σας! Συνεχίστε έτσι 
την άνοδό σας στη σκάλα καριέρας 
της LR.
Συγχαρητήρια!
Διεύθυνση LR

Συγχαρητήρια για τον τίτλο Vice 
President και ευχαριστούμε για την 
πολυετή σας αφοσίωση στην LR. 
Είναι εντυπωσιακός ο τρόπος που 
υποστηρίζετε τα στελέχη σας και 
παραμένετε πάντα κοντά στη βάση. 
Online ή Offline, ροκάρετε!
Burkhard Meffert, Country Manager 
Germany & Gerrit Knein, Sales Director, 
Γερμανία

Αγαπητή Petra! Αγαπητέ Frank! 
Συγχαρητήρια για τον τίτλο Vice 
President! Χαιρόμαστε μαζί σας 
για την επίτευξη της επόμενης 
βαθμίδας καριέρας. Η σταθερή σας 
θέληση, το όραμα και η συνεπής 
αποφασιστικότητα, άνοιξαν με τα 
χρόνια το δρόμο προς τα εμπρός. 
Συνεχίστε έτσι!
Marion και Andreas Röttcher, Presidents

Αγαπητή Petra, Αγαπητέ Frank, τα 
θερμά μας συγχαρητήρια για τον 
τίτλο Vice President, σας θαυμάζου-
με απεριόριστα. Είστε πάντα δίπλα 
στους συνεργάτες σας και παραμέ-
νετε στην πρώτη γραμμή. Η δημι-
ουργικότητα και η διορατικότητά 
σας είναι μοναδικές αρετές. Αφήνετε 
τις πράξεις να μιλήσουν, βρίσκετε 
πάντα μια λύση και είστε απόλυτα 
αξιόπιστοι και αυθεντικοί. Βλέπω σε 
εσάς τα τέλεια πρότυπα και είμαι 
υπερήφανος που είμαι μέλος της 
εξαιρετικής σας ομάδας.
Torsten Schmull, Silver Orgaleader

Αγαπητή Petra, Αγαπητέ Frank, η 
ομάδα μου και εγώ θέλουμε να σας 
ευχηθούμε από την καρδιά μας: 
Συγχαρητήρια για τον τίτλο Vice 
President! Από εσάς μάθαμε πάρα 
πολλά τα τελευταία 2 χρόνια και για 
αυτό θέλω να σας ευχαριστήσω. 
Είστε προσωπικά για μένα ένα 
χαρακτηριστικότατο παράδειγμα για 
το τι είναι δυνατό να μάθει κανείς 
με την LR μέσω της επιμονής, την 
ανθρωπιάς και του συνεχούς πόθου 
για μάθηση. Χαίρομαι για όλα όσα 
πρόκειται να έρθουν. 
Stephan Seitz, Bronze Orgaleader

ΣΥΓΧΑΙΡΟΥΜΕ ΤΟΥΣ
PETRA ΚΑΙ FRANK LEUSCHNER

VICE PRESIDENTS

Η ΙΣΤΟΡΙΑ ΤΟΥ FRANK

Το όνειρό μου είχε χαθεί:
Μετά από πολλές εγχειρήσεις στο γόνατο, τελείωσε η επαγγελματική μου 
καριέρα στο ποδόσφαιρο. Αντ’ αυτού εργαζόμουν με πολύ καλό μισθό σε 
ηγετικές θέσεις εταιρειών, αλλά ήμουν και αιχμάλωτός τους.
Έπρεπε να συνεχίσω για πολλά χρόνια έτσι; Όλο και λιγότερη 
ικανοποίηση στη δουλειά, ελάχιστος ελεύθερος χρόνος για την οικογένεια 
και για δραστηριότητες που μου έδιναν πραγματική χαρά: αυτό ήταν το 
αποτέλεσμα μετά από τόσα χρόνια.

Μια κρίσιμη εμπειρία άλλαξε την επαγγελματική μου ζωή: Ήμουν 
κολλημένος σε μποτιλιάρισμα στον αυτοκινητόδρομο, κατά την επιστροφή 
μου από ένα επαγγελματικό ραντεβού της τότε εργασίας μου. Είδα δίπλα 
μου ένα λευκό-κόκκινο station wagon ενός πωλητή τσιγάρων. Ο οδηγός 
γύρω στα 50, άκεφος και ξεθεωμένος. Εκείνη τη στιγμή πήρα την απόφασή 
μου: Θα δημιουργήσω για δώδεκα μήνες τη δική μου LR δραστηριότητα 
σαν δευτερεύουσα απασχόληση. Εάν πάει καλά, τότε θα παραιτηθώ.

Μετά από δώδεκα μήνες τα είχα καταφέρει: Μετά μόνο από ένα χρόνο 
με τη δευτερεύουσα δραστηριότητα είχα εισόδημα ίσο με αυτό της κύριας 
εργασίας και μπόρεσα να παραιτηθώ. Για να φτάσω σε αυτό το εισόδημα με 
την προηγούμενη δουλειά μου, έπρεπε να εργάζομαι 17 χρόνια.
Τώρα είχε έρθει επιτέλους η ώρα για σπορ, ποδηλασία, ταξίδια και την 
οικογένεια μου!

Εδώ και πολλά χρόνια δίνουμε στους ανθρώπους την ευκαιρία να 
διαβούν αυτό τον ίδιο δρόμο, τον οποίο εμείς έχουμε χαράξει εδώ και 
πάνω από 25 χρόνια με επιτυχία.

Χιλιάδες συνεργάτες έχουν διαβεί μαζί μας αυτό το δρόμο. 
Εσύ είσαι έτοιμος;
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Όλα είναι μια χαρά και είμαι στ’ αλήθεια 
ευχαριστημένη με αυτά που έχω, ή τελικά όχι και 
τόσο;
ΟΧΙ, δεν είναι έτσι και ΟΧΙ δεν ήμουν ικανοποιημένη. Όμως 
ποιος το παραδέχεται αυτό; Αλλαγή σημαίνει ότι αλλάζω 
τα πράγματα, διακόπτω συνήθειες και ξεκινάω ένα ταξίδι, 
τον προορισμό του οποίου δεν γνωρίζω επακριβώς. Σε ένα 
ταξίδι μπορούν να συμβούν πολλά. Όμορφα πράγματα 
αλλά και δυσκολίες. Όμως ένα είναι σίγουρο: Αν μείνω 
σπίτι, όλα θα μείνουν ίδια.
Ήθελα να εξαλείψω τις υποχρεώσεις που μου προέκυψαν 
λόγω μιας αγοράς ακινήτου.
Ένα πλήρως ιδιόκτητο διαμέρισμα στον τελευταίο όροφο 
με θέα, τζάκι και ανοιχτή κουζίνα. Εντελώς απρόσμενα ο 
σύζυγός μου έχασε τη δουλειά του εννέα ημέρες πριν το 
γάμο μας.
Γνωρίζεις αυτό το συναίσθημα του να κάθεσαι για μέρες 
άγρυπνος και να σκέφτεσαι: Τι θα κάνω;
Από αυτό το άγχος εμφάνισα μια δερματική αλλεργία που 
δεν είχα εμφανίσει στο παρελθόν.

Περισσότερος χρόνος για μένα και την οικογένειά μου!
Ο Frank ήταν κάθε ημέρα απασχολημένος για δέκα έως δώδεκα ώρες με τη νέα του δουλειά και τα πρώτα 
τέσσερα χρόνια στην ουσία έβλεπε την κόρη μας (σήμερα σχεδόν 25 ετών) πολύ σπάνια. Αυτό έπρεπε να 
αλλάξει.

Δέχομαι ότι δεν γίνεται να αρέσω σε όλους.
Υπάρχουν άνθρωποι με τους οποίους γνωρίζεις ότι δεν πρόκειται ποτέ να ταιριάξεις. Αλλά και οι κακές 
γλώσσες... – όποιος άνθρωπος κακολογεί άλλους, θα σε κακολογήσει και εσένα.

Ταξίδια όποτε και όπου ήθελα.
Φυσικά στη δική μας χώρα, αλλά υπάρχουν τόσοι άλλοι συναρπαστικοί πολιτισμοί να ανακαλύψεις!
Ήθελα να ζήσω τόσα πολλά. Και κυρίως είμαι ΕΓΩ το αφεντικό του χρόνου μου και όχι άλλοι. Δεν μου αρέσει να 
προγραμματίζω ένα χρόνο νωρίτερα τις διακοπές μου.

Να λαμβάνω επαίνους και αναγνώριση όταν η δουλειά πάει καλά.
Η πραγματικότητα είναι ότι όταν δεν έχεις κάνει κάτι με τον καλύτερο τρόπο πρέπει να υπολογίζεις σε άσχημες 
αντιδράσεις. Όταν κάνεις κάτι καλά όμως, δεν σου το αναγνωρίζει κανείς.

Αυτό που θέλω εγώ στην πραγματικότητα δεν υπάρχει; – Έτσι έλεγα και εγώ.
Ένας καλός συνάδελφος μου μίλησε για μια επαγγελματική εναλλακτική στην LR. Τότε δεν γνώριζα ούτε την 
εταιρεία ούτε και το επιχειρηματικό μοντέλο. Ως σκεπτόμενος άνθρωπος και «οικονόμα» στην αργή αγόραζα 
από την LR με οικονομικές τιμές. Τα προϊόντα που μου άρεσαν τα συνιστούσα και σε άλλους και ξαφνικά 
είχα πλήθος παραγγελιών και ένα ικανοποιητικό μηνιαίο πρόσθετο εισόδημα. Επειδή δεν είχα αυτοκίνητο, 
έδωσα στους πελάτες μου τη δυνατότητα να αγοράζουν απευθείας από την LR με τους ίδιους όρους όπως 
εγώ. Έτσι προέκυπταν όλο και περισσότεροι συνεργάτες και ξαφνικά είχαμε δημιουργήσει μια διεθνή ομάδα 
πωλητών! Μετά από δώδεκα μήνες όλο μας το κοινό πρόσθετο εισόδημα ήταν ίδιο με το κύριο εισόδημα. Έτσι 
μπορέσαμε μετά από σύντομο χρόνο να παραιτηθούμε από τις κύριες δουλειές μας. Φοβερή εξέλιξη!
Ξαφνικά είχαμε περισσότερο ελεύθερο χρόνο, περισσότερη αναγνώριση και εντελώς απρόσμενα ισορροπία 
στα οικονομικά μας. Μετά από σύντομο χρόνο απαλλαχτήκαμε από τις οικονομικές δυσκολίες που μας 
βάραιναν.

Αυτή η νέα κατάσταση μας έχει δώσει μέχρι σήμερα ασφάλεια, ανεξαρτησία, δημιουργικότητα 
και εξαιρετική ποιότητα ζωής. Αποκτήσαμε και έχουμε ακριβώς ό,τι είχαμε ονειρευτεί: από οικονομική, 
επαγγελματική άποψη αλλά και σε ότι αφορά τον ελεύθερο χρόνο. Έτσι λοιπόν: Αξίζει να κάνεις το ταξίδι διότι 
μόνο όταν δοκιμάσεις ξέρεις τι μπορείς να καταφέρεις.

Να έχεις θάρρος για να πάρεις τώρα μια απόφαση!!
Με τις καλύτερες ευχές, Petra

Η ΙΣΤΟΡΙΑ ΤΗΣ ΠΕΤΡΑ
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Τα 3 επιχειρήματα με τα οποία πείθετε άλλους 
ανθρώπους για την LR:
8.  Αξιόπιστος προμηθευτής/συνεργάτης από το 1995 – 

ποιότητα «Made in Germany»
9.  Εμπιστοσύνη στο ότι θα επιτύχουμε μαζί τους 

προσωπικούς στόχους
10.  Καινοτόμος σχεδιασμός προϊόντων – μοναδικό car 

concept!

Αναπολώντας, υπάρχει κάτι που σας επηρέασε πολύ 
στην καριέρα σας στην LR;
11.  Εργατικότητα – Εργατικότητα – Εργατικότητα!!! Όταν 

πέφτουμε, σηκωνόμαστε αμέσως και συνεχίζουμε! 
Αυτό σημαίνει: ΝΑ ΕΙΜΑΣΤΕ ΜΑΧΗΤΕΣ!

12.  Πάντα αναλαμβάνουμε οι ίδιοι την ευθύνη για τις 
αποτυχίες καθώς και τις επιτυχίες μας!

13.  Κάνουμε λάθη για να γίνουμε καλύτεροι.
14.  Μπορούμε να είμαστε υπερήφανοι και να χαιρόμαστε 

για την επιτυχία των ανθρώπων, τους οποίους έχουμε 
βοηθήσει.

15.  Δεν είναι δυνατό να τους ικανοποιούμε όλους! 

Υπάρχει κάτι ακόμα που θέλετε να μοιραστείτε με 
τους συνεργάτες της LR;
Να θυμάσαι ότι είσαι αυτός που προσφέρει, όχι αυτός που 
ζητά. ΝΑΙ ΕΙΣΑΙ Ο ΕΑΥΤΟΣ ΣΟΥ, να είσαι θαρραλέος και να 
έχεις πίστη σε εσένα! Το χτες έχει περάσει, το αύριο δεν το 
γνωρίζεις. Αυτό σημαίνει: Ζήσε και δούλεψε ΣΗΜΕΡΑ για 
τους στόχους σου.

Ποια όνειρα καταφέρατε να πραγματοποιήσετε 
με την LR και ποια όνειρα θέλετε ακόμα να 
πραγματοποιήσετε με την LR;
Έχουν εκπληρωθεί:
Περισσότερος χρόνος για την οικογένεια. Δημιουργία 
δικής μας επιχείρησης. Να μη χρειάζεται να λογοδοτούμε 
σε κανέναν. Ελεύθερη κατανομή χρόνου.
Ένα όμορφο σπίτι. Περισσότερες ευκαιρίες για τις σπουδές 
της κόρης μας. Τέλεια ταξίδια. Να έχουμε ένα επάγγελμα 
το οποίο θα μας αρέσει και μετά από πολλά χρόνια!

To do:
Υποστήριξη και άλλων συνεργατών της ομάδας να 
αποκτήσουν υψηλότερο εισόδημα, ώστε και αυτοί να 
συνδυάσουν τη ζωή με την εργασία και να εκπληρώσουν 
τους στόχους τους. Ακόμα περισσότερες όμορφες 
εμπειρίες από ταξίδια.

Ποια ήταν τα highlights της καριέρας σας;
1.  Το πρώτο LR αμάξι
2.  Εκδηλώσεις και ταξίδια της LR με συνεργάτες της 

ομάδας
3.  Το πρώτο μηνιαίο μας εισόδημα 5.000 ευρώ από την 

LR
4.  Το πρώτο ετήσιο μπόνους 
5.  Μετατροπή της δευτερεύουσας απασχόλησης σε 

κύρια εργασία
6.  Διαδικτυακή σύνδεση του Team LeuschneR24.com το 

2019
Ευχαριστούμε πολύ την εξαιρετική ομάδα μας, την LR και 
τους συναδέλφους και ιδιαίτερα την οικογένειά μας.
Εάν επιθυμείς κάτι διακαώς, θα το καταφέρεις!
Με τις καλύτερες ευχές,

Petra & Frank

ΠΡΟΦΙΛ

Χώρα:
Γερμανία

Ημερομηνία γέννησης:
Petra: 18 Σεπτεμβρίου
Frank: 8 Μαρτίου

Οικογενειακή κατάσταση:
Παντρεμένοι, μια κόρη

Αρχικό επάγγελμα:
Petra: Βοηθός διαχειριστή εμπορίου 
χονδρικής και εξωτερικού εμπορίου
Frank: Βιομηχανικός έμπορος

Εταιρικό όχημα:
Mercedes GLE και ποδήλατο ;-)

Συνεργάτες  
από  

10/1995

TL  
από  

10/1997

OL  
από  

06/1998

BOL  
από  

10/1999

SOL  
από  

04/2003

GOL  
από  

09/2003

POL  
από  

01/2010

VP  
από  

05/2020
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ΑΛΛΑΞΕ ΑΥΤΑ ΠΟΥ ΜΠΟΡΕΙΣ ΕΣΥ 
Ο ΙΔΙΟΣ ΝΑ ΑΛΛΑΞΕΙΣ!

Ήδη από το 1995 είστε συνεργάτες και εδώ 
και πάρα πολλά είστε στελέχη της LR. Πόσο 
σας έχει επηρεάσει αυτή η θέση;
Μας έχει σημαδέψει η γνώση ότι δημιουργήσαμε 
την εταιρεία μας “Petra & Frank LeuschneR 
GbR” μόνοι μας από το μηδέν. Αυτό μας κάνει 
υπερήφανους. Η επιτυχία και το χρήμα δείχνουν 
τον αληθινό χαρακτήρα των ανθρώπων προς 
όλες τις κατευθύνσεις. Λαμβάνουμε πολύ μεγάλη 
αναγνώριση και σεβασμό από το περιβάλλον 
μας, γεγονός που ειλικρινά μας χαροποιεί και 
επιβεβαιώνει ότι είμαστε στο σωστό δρόμο.

Από πού αντλείτε τα καθημερινά σας κίνητρα;
Σήμερα είναι η πρώτη ημέρα της υπόλοιπης ζωής 
μας, υπάρχουν πολλά ακόμα που μπορούμε να 
κάνουμε, να δούμε και να ζήσουμε!

Διαχειρίζεστε την LR δραστηριότητα ως 
ομάδα. Υπάρχει συγκεκριμένη κατανομή 
εργασιών;
Και οι δύο κάνουμε τα πάντα ώστε να είμαστε 
καλοί μέντορες. Φυσικά δίνουμε έμφαση σύμφωνα 
με τα δυνατά σημεία του καθενός.
Frank (γελώντας): «Εγώ ακόμα ψάχνω τα δυνατά 
μου σημεία... ;-).“

Διακρίνετε ανάμεσα σε συνεργάτες και 
στελέχη; Αν ναι πώς;
Οι γνώσεις μόνο δεν αρκούν αλλά το να 
εφαρμόζουμε τις γνώσεις και να έχουμε το 
θάρρος να ενεργούμε, αυτά κάνουν για εμάς 
τα στελέχη. ΟΠΟΙΟΣ ΘΕΛΕΙ ΠΡΑΓΜΑΤΙΚΑ, 
ΑΚΟΛΟΥΘΕΙ ΟΥΤΩΣ Ή ΑΛΛΩΣ ΤΟ ΔΡΟΜΟ ΠΟΥ 
ΕΠΙΘΥΜΕΙ!

Ποια συμβουλή δίνετε στους 
νέους συνεργάτες σας για την LR 
δραστηριότητα;
1.   Γνώρισε το δικό σου «ΓΙΑΤΙ» και φαντάσου 

το σε μορφή κολάζ στόχων (Στόχοι + 
Χρονική στιγμή).

2.  Βρες τα αγαπημένα σου προϊόντα και 
σύστησέ τα.

3.  Δημιούργησε μια λίστα με 100 «έμπιστες 
επαφές» και δώσε τους την ευκαιρία να 
συμμετάσχουν.

4.  Ζήτα υποστήριξη κατά τις πρώτες 
επιχειρηματικές συζητήσεις (τακτικά 
τουλάχιστον τρεις φορές την εβδομάδα).

5.  Δημιούργησε τη βάση σου αναπτύσσοντας 
τουλάχιστον τέσσερις νέες πρώτες γραμμές 
κάθε μήνα.

6.  Παρακολούθησε αμέσως ένα σεμινάριο 
(online ή offline).

7.  Ξεκίνα χωρίς μεγάλες προσδοκίες και βίωσε 
την έκπληξη καθώς θα ανταμείβεσαι από 
την εργατικότητά σου.
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Συγχαρητήρια για την επίτευξη του τίτλου Vice 
President! Τι σας κινητοποίησε για να γραφτείτε 
στην LR;
Ευχαριστούμε πολύ! Περισσότερα από 35 χρόνια LR και 
25 χρόνια LeuschneR GbR – αυτά πάνε μαζί.
Petra: Μια αιτία κινητοποίησης ήταν το συμπαθητικό 
πείσμα της συναδέλφου μου και μετέπειτα LR 
συνεργάτιδας καθώς και η ποιότητα των προϊόντων. 
Στην αρχή ήμουν πελάτισσα/έκανα ομαδικές 
παραγγελίες. Το να μπορώ να εξοικονομώ σχεδόν 30%, 
χωρίς υποχρεώσεις, ήταν το εισιτήριο μου για την LR. 
Οι οικονομικές υποχρεώσεις που είχα με ώθησαν στο 
τέλος να ενεργήσω.

Έχετε πραγματοποιήσει τον τελευταίο καιρό 
κάποιο όνειρο σας χάρη στην LR;
Εδώ και χρόνια εκπληρώνουμε καθημερινά το 
μεγαλύτερό μας όνειρο: Χωρίς ξυπνητήρι, χωρίς 
αφεντικό και με το να ορίζουμε εμείς την κάθε ημέρα! Ο 
συνδυασμός ζωής και εργασίας είναι για εμάς ποιότητα 
ζωής! Για αυτό είμαστε ευγνώμονες.

VICE PRESIDENTS
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Αγαπητέ Miroslav, Αγαπητή Lucie, 
συγχαρητήρια για τον τίτλο President. 
Η επίτευξη αυτού του επιπέδου 
καριέρας είναι ένα αξιοσημείωτο 
επίτευγμα! Χαιρόμαστε και είμαστε 
απίστευτα υπερήφανοι για εσάς. Για 
άλλη μία φορά, συγχαρητήρια και 
καλή επιτυχία για τους επόμενους 
στόχους σας!
Διεύθυνση LR

Αγαπητή Lucie, Αγαπητέ Miroslav, 
μόλις ξεκινήσατε την 25η σας επέτειο 
στη συνεργασία σας με την LR. Όλα 
αυτά τα χρόνια δημιουργήσατε 
με εξαιρετικό προγραμματισμό 
ένα σταθερό πλάνο ανάπτυξης. Η 
εστίασή σας βρισκόταν πάντα στην 
επιχειρηματική δραστηριότητα, 
στην οποία αφιερώνεστε με ομαδικό 
πνεύμα και πραγματικό δόσιμο. Ήταν 
μόνο θέμα χρόνου μέχρι να ανέλθετε 
με στο επόμενο επίπεδο της κλίμακας 
καριέρας. Με τον πρώτο τίτλο 
President στην Τσεχία, ανοίγετε νέους 
ορίζοντες για τους συνεργάτες μας. 
Συγχαρητήρια!
Anna Ozimek, Vice President Τομέας 2

Από τα βάθη της καρδιάς μου σας 
συγχαίρω Lucie και Mirek για μια 
σπουδαία στιγμή στην LR καριέρα σας. 
Η επιτυχία σας αποτελεί έμπνευση για 
χιλιάδες συνεργάτες της LR τόσο στην 
Τσεχία όσο και στη Σλοβακία. Ιστορικά 
είστε οι πρώτοι Presidents στις χώρες 
αυτές! Δείξατε σε όλους ότι οι στόχοι 
και τα όνειρα πραγματοποιούνται 
ακόμα και σε εποχές που μας έχουν 
όλους ξαφνιάσει και διδάξει τόσα 
πολλά. Θαυμάζω πολύ την επιμονή, 
τη σιγουριά, την αφοσίωση, την 
εμπιστοσύνη και την ομαδική 
σας εργασία. Πιστεύω ότι ως 
Presidents έχετε ήδη σχεδιάσει το 
ταξίδι σας προς το πρώτο αστέρι. 
ΣΥΓΧΑΡΗΤΗΡΙΑ για άλλη μια φορά!
Karla Černá Kubíková,  
Country Manager Τσεχία

Αγαπητοί Lucie και Mirek, ο τίτλος LR 
President είναι ένα λογικό ορόσημο 
της εργασίας σας που κερδίσατε 
επάξια. Η επιτυχία κρύβεται στη 
λεπτομέρεια. Κάθε ένα από τα 
σεμινάριά σας και κάθε μια από 
τις παρουσιάσεις σας είναι τέλεια 
προετοιμασμένα σε ό,τι αφορά το 
περιεχόμενο και τη μορφή. Είστε 
ένα Πανεπιστήμιο σε ό,τι αφορά τη 
διαμόρφωση φιλικών σχέσεων και 
ένα πρότυπο που πρέπει κάποιος να 
ακολουθεί.
Ευχαριστούμε που είστε μέρος της 
ζωής μας και που μας βοηθήσατε να 
κερδίσουμε και να μάθουμε νέες αξίες 
στη ζωή με την LR.
Jožka & Naď ka Bystřičanovi, Gold 
Orgaleaders

ΣΥΓΧΑΙΡΟΥΜΕ ΤΟΥΣ
LUCIE ΚΑΙ MIROSLAV KAČÍREK

Έχουμε πολλούς φίλους μέσω των οποίων βρήκαμε πολλούς άλλους 
χάρη στην LR. Μερικοί από αυτούς έχουν μεγάλες φιλοδοξίες και 
θέλουν να γίνουν τόσο επιτυχημένοι όσο εμείς. Και αυτό μας δίνει 
ενέργεια και δύναμη για το μέλλον. Θέλουμε να είμαστε κομμάτι της 
επιτυχίας τους. Είναι η αποστολή μας και το μεγάλο μας κίνητρο. Τα 
χρήματα δεν είναι πλέον ο σημαντικότερος παράγοντας. Έχουμε 
εκπληρώσει τις περισσότερες υλικές μας επιθυμίες, ταξιδέψαμε 
σε όλο τον κόσμο και κερδίσαμε τόση αναγνώριση την οποία δεν 
θα κερδίζαμε πουθενά αλλού. Όλα αυτά διότι πήραμε μια σωστή 
απόφαση. Ευχόμαστε και σε εσάς να πάρετε τη σωστή απόφαση και 
να έχετε επιτυχίες, οι οποίες στην LR είναι σχεδόν απεριόριστες.
Κλείνοντας επιθυμούμε να ευχαριστήσουμε όλη την εταιρεία που 
μας διευκόλυνε να αναπτυχθούμε. Το μεγάλο ευχαριστώ αφορά 
κυρίως όλα τα στελέχη και τους συνεργάτες μας. Το γεγονός ότι 
κατακτήσαμε τη θέση του LR President στην Τσεχία είναι και δικό 
τους κατόρθωμα!
Ευχόμαστε σε όλους καλή επιτυχία και υγεία!

Lucie Kačírková & Miroslav Kačírek
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Σας συστήνουμε ορισμένα βήματα για τη δημιουργία μιας επιτυχημένης LR δραστηριότητας:
Βήμα 1: Χρησιμοποιείτε προϊόντα της LR. Όσο περισσότερη εμπειρία συλλέγετε, τόσο πιο φυσικά θα 
μεταφέρετε τον ενθουσιασμό σας στους ανθρώπους. Φυσικά όλα πρέπει να γίνονται συνετά και σταδιακά.
Βήμα 2: Δημιουργήστε μια λίστα των ανθρώπων, που χαιρετάτε και αυτών που σας χαιρετάνε, μόνο έτσι 
μπορείτε να εργαστείτε αποδοτικά. Μια λίστα ονομάτων είναι το πολυτιμότερο κεφάλαιο για κάθε επιχειρηματία. 
Ποτέ μη σταματήσετε να την επεκτείνετε.
Βήμα 3: Βρείτε έναν δάσκαλο! Είτε πρόκειται για τον απευθείας σπόνσορα είτε για έναν μέντορα, πρέπει να είναι 
ένα σαφές πρότυπο για εσάς. Είναι σημαντικό να συνεννοείστε τόσο επαγγελματικά όσο και ως άνθρωποι.
Βήμα 4: Επικοινωνήστε μαζί του και μιλήστε για τις επαφές σας. Βρείτε την πιο συνετή στρατηγική! Ποιον, πότε, 
πώς και γιατί πρέπει να επικοινωνήσετε με κάποιον. Πώς και πού πρέπει να κάνετε την αντίστοιχη παρουσίαση. Δεν 
είναι πάντα απαραίτητο να είναι μαζί ο μέντοράς σας. Όμως σε κάθε περίπτωση ζητάτε συμβουλές σχετικά με την 
εμφάνιση της παρουσίασης. Πρέπει να παραμένετε σε στενή επικοινωνία πριν αλλά και κατά τη διάρκεια ή μετά την 
παρουσίαση. Μέσω του feedback του, λαμβάνετε σημαντικές πληροφορίες, τι συνέβη, πού αισθανθήκατε άβολα, τι 
θα μπορούσε να βελτιωθεί κ.λπ. Έτσι δουλεύετε τις αδυναμίες σας και βελτιώνεστε και άλλο.
Βήμα 5: Τακτική ενεργοποίηση. Σκεφτείτε: ο καλύτερος δάσκαλος είναι η δουλειά! Με άλλα λόγια, θα 
βελτιωθείτε μόνο μέσω τακτικής ενεργοποίησης.
Βήμα 6: Ενσωμάτωση νέων συνεργατών. Εάν αναπτύξετε μια γραμμή 11% ή 14%, πρέπει να διαθέτετε για εσάς 
και τις νέες σας γραμμές ένα σαφές σχέδιο ενσωμάτωσης. Παρ’ όλες τις εκπαιδεύσεις βλέπουμε ότι σε ορισμένες 
από τις ομάδες μας ο προγραμματισμός είναι χαοτικός.
Βήμα 7: Θέτετε βραχυπρόθεσμους και μακροπρόθεσμους στόχους. Αυτό το βήμα πρέπει στην πραγματικότητα 
να είναι το πρώτο. Οι περισσότεροι όμως άνθρωποι ρισκάρουν και προγραμματίζουν τους στόχους τους μόνο 
καθώς εξελίσσεται η διαδικασία. Κάθε επιτυχία, ακόμα και η μικρότερη, ενισχύει την αυτοπεποίθηση. «Θα μπορούσε 
να συμβεί και σε εμένα.» Αυτές οι λίγες συμβουλές ή οι κανόνες μπορούν να σας βοηθήσουν να δημιουργήσετε μια 
επιτυχημένη LR δραστηριότητα. Λάβετε όμως υπόψη ότι ο αποφασιστικός παράγοντας είναι η επιμονή σας και όχι 
το ταλέντο σας. Ποτέ να μην το βάλετε κάτω! Και γιατί όλα αυτά; Πιστεύω ότι η σοβαρότερη αιτία για τον καθένα 
θα μπορούσε να είναι ότι όλοι θέλουν την ελευθερία τους. ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ ΧΡΟΝΟΥ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ.
Πώς έγινε με εμάς; Πήγα γυμνάσιο στο Sokolov και στη συνέχεια σπούδασα άλλα δύο χρόνια. Η Lucie τελείωσε 
σπουδές στο Aš. Αλλά ήταν αρκετά δύσκολο να βρούμε μια δουλειά στην πατρίδα μας. Τεχνολογία στην Krajka 
Kraslice, ομάδα εργασίας στην Cerbes, πωλήτρια σε μπουτίκ και είδη οικιακής χρήσης. Εγώ άνοιξα και μια σχολή 
καράτε διότι έκανα καράτε από τα 13 μου. Όλα αυτά τα κάναμε πριν την LR. Αυτό ήταν το προφίλ μας. Χάρη στην 
LR όχι μόνο αλλάξαμε τη δική μας ζωή αλλά και αυτήν των οικογενειών μας και πολλών συνεργατών οι οποίοι 
εμπνεύστηκαν από την επιτυχία μας. Αυτό είναι το καλύτερο!
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Απλά σκεφτείτε, συγκεντρωθείτε και ξεκινήστε τον προγραμματισμό. Εάν δεν κάνετε εσείς τον προγραμματισμό 
της ζωής σας, θα τον κάνει κάποιος άλλος για εσάς. Μαντέψτε, τι θα προετοιμάσει για εσάς; Κανείς δεν πέτυχε ποτέ 
κάτι σημαντικό χωρίς καλό προγραμματισμό. Έχετε σίγουρα προγραμματίσει τη μόρφωση, το επάγγελμα, μια 
καλύτερη θέση στην εργασία, την κατασκευή ενός σπιτιού και πολλά άλλα. Γιατί να μην προγραμματίσετε και την 
επιτυχία σας με την LR; Ακούμε συχνά: «Έχω μια καλή δουλειά, δεν χρειάζομαι χρήματα, έχω ένα καλό μισθό.» Ναι, 
αυτή είναι μια καλή αρχή. Και εμείς πηγαίναμε στη δουλειά που μας έκανε χαρούμενους. Παρόλα αυτά, πρέπει να 
συνειδητοποιήσουμε ότι κάθε άνθρωπος ανταλλάσσει οχτώ ώρες του πολύτιμου χρόνου του με χρήματα. Ακόμα και 
εάν περνάει καλά στη δουλειά, συνεχίζει να βρίσκεται για οχτώ ώρες μακριά από το σπίτι, από την οικογένεια ή από 
τα χόμπι του!

Είμαι πεπεισμένος ότι αυτή η ανταλλαγή δεν είναι δίκαιη. Η LR είναι ένας τρόπος να παρακάμψετε τον χρόνο. 
Ένας τρόπος να δημιουργήσετε ένα παθητικό ή αρχικά πρόσθετο εισόδημα μαζί με την κανονική δουλειά σας, 
αφιερώνοντας ελάχιστο χρόνο. Έχουμε πολλούς συνεργάτες οι οποίοι μέσα σε τρεις έως τέσσερις μήνες, με δύο 
έως τρεις ώρες την ημέρα, μπόρεσαν να επιτύχουν το ίδιο εισόδημα που λαμβάνουν στην εργασία τους. Λάβετε 
υπόψη την αξία του χρόνου και όχι μόνο την αξία των χρημάτων! Μόλις συνειδητοποιήσετε αυτά τα στοιχεία, έχετε 
κερδίσει. Ο γενικός τρόπος σκέψης είναι πάντα το πιο δύσκολο στη διαδρομή για την επιτυχία. Στη συνέχεια αρκεί 
μόνο να ακολουθείτε τις οδηγίες των στελεχών και προτύπων σας και θα δείτε ότι η επιτυχία θα έρθει.
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Και δεν εννοώ μια σύντομη αλλαγή συμπεριφοράς. Εννοώ μια πραγματικά μακροχρόνια προσέγγιση και τη 
σχετική προσωπική ανάπτυξη.
Η θέση του LR President είναι για εμάς στην πραγματικότητα έργο ζωής. Το καλύτερο όσον αφορά την LR είναι 
ότι τα αποτελέσματα βασίζονται σε ό,τι κάνουμε τώρα, σε ό,τι κάναμε τον τελευταίο μήνα και στις βάσεις που 
βάλαμε πριν πολλά χρόνια. Είναι εν μέρει μια συσσώρευση και αναπαραγωγή της εργασίας. Και αυτό δεν υπάρχει 
σε κανέναν άλλο τομέα. Επίσης στην LR προέκυψε μια μοναδική συγκυρία. Υψηλής ποιότητας προϊόντα ομορφιάς 
και υγείας και ένα εξαιρετικό σύστημα επιβράβευσης. Η υψηλή ποιότητα προϊόντων και το πλήθος των θετικών 
εμπειριών δημιουργούν μια εικόνα η οποία ελκύει πολλούς μελλοντικούς συνεργάτες.
Δυστυχώς αυτή η εικόνα επισκιάζεται κάποιες φορές από το ίδιο το σύστημα. Η LR είναι μια εταιρεία άμεσης 
πώλησης. Αγαπήστε το σύστημα – είναι το επιχειρηματικό μοντέλο του μέλλοντος! Επιτρέψτε να σας 
ενθουσιάσει, μελετήστε το και λάβετε μέρος σε κάθε σεμινάριο ή webinar! Απελευθερωθείτε όμως κυρίως 
από όλες σας τις αμφιβολίες! Αξιοποιήστε τις συμβουλές και τη καθοδήγηση των σπονσόρων και των στελεχών. 
Εμπιστευτείτε τους και αφήστε να σας καθοδηγήσουν βήμα – βήμα. Κατόπιν αρχίστε να χτίζετε ένα δίκτυο και εάν 
συνεχίσετε, θα αλλάξετε τη ζωή σας.
Πώς γίνεται αυτό; Το σημαντικότερο είναι να συγκρίνετε τα στοιχεία στο κεφάλι σας!
Κατά τα άλλα όλα είναι οργανωμένα. Διαθέτουμε εξαιρετικά εργαλεία δουλειάς, εκπαιδευτικό υλικό, σύστημα 
εκπαίδευσης. Σεμινάρια εκκίνησης, προϊοντικά webinar, εταιρικές εκπαιδεύσεις για διάφορα επίπεδα, από Junior 
Manager έως Silver Orgaleader. Αυτά δεν υπήρχαν πιο πριν. Γι’ αυτό τολμώ να πω ότι σήμερα η επιτυχία με την LR 
επιτυγχάνεται πιο εύκολα και γρήγορα από ποτέ άλλοτε! Αυτά είναι τα δεδομένα. Τα βλέπουμε στους αριθμούς 
και στις στατιστικές. Εδώ πρέπει όμως να γνωρίζουμε: Για να έχει αποτέλεσμα σε εσάς, πρέπει να είστε σε θέση να 
συνδυάσετε τη μέχρι τώρα ζωή σας με αυτά που μόλις περιγράψαμε.
Όλοι έχουν τη δουλειά τους, μια οικογένεια, παιδιά, χόμπι και άλλες υποχρεώσεις και χαρές. Επομένως εάν 
θέλουμε να μιλήσουμε για την επιτυχία, όπως π.χ. για μια αύξηση του οικογενειακού προϋπολογισμού κατά περ. 
20.000 CZK ανά μήνα σε μια χρονική περίοδο από τρεις έως έξι μήνες, είναι σαφές ότι θα χρειαστεί να αλλάξει 
κάτι. Αλλά μην ανησυχείτε, πρόκειται για κάτι διαχειρίσιμο. Φυσικά το ξεκίνημα έχει αβεβαιότητα. Αλλά τι έχετε να 
χάσετε; Οι άνθρωποι φοβούνται κάποιες φορές να θέσουν στόχους. «Θα απογοητευτούμε. Ούτως ή άλλως δεν θα 
πετύχει. Θέλουμε μόνο να χρησιμοποιούμε προϊόντα, να βοηθάμε ανθρώπους. Ας δοκιμάσουμε και θα δούμε.»
Οι άνθρωποι συχνά κατατάσσονται σε κατηγορίες, και αυτό δεν είναι καθόλου εποικοδομητικό.

ΠΡΟΦΙΛ

Χώρα:
Τσεχία

Ημερομηνία γέννησης:
Miroslav: 9.12.1972
Lucie: 24.6.1976

Οικογενειακή κατάσταση:
Παντρεμένοι, 1 παιδί

Αρχικό επάγγελμα:
Miroslav: Πωλητής κυνηγετικού 
εξοπλισμού
Lucie: Προσωπικό πωλήσεων προϊόντων 
θέρμανσης και ειδών υγιεινής

Εταιρικό όχημα:
Mercedes Benz AMG GT 53

Συνεργάτες  
από  

12/1995

TL  
από  

02/1997

OL  
από  

11/2000

BOL  
από  

04/2004

SOL  
από  

01/2005

GOL  
από  

03/2010

POL  
από  

02/2011

VP  
από  

06/2016

P  
από  

11/2020
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Αγαπητοί LR συνεργάτες,
θέλουμε για άλλη μια φορά να ευχαριστήσουμε την LR καθώς και όλους τους τωρινούς και του μελλοντικούς μας 
συνεργάτες για τις ευχές και την αναγνώριση. Το εκτιμάμε ιδιαίτερα. Ξέρετε, κάθε φορά που κάποιος καταφέρνει 
κάτι, οι άλλοι ρωτάνε: «Πώς το κατάφερες, τι το διαφορετικό έκανες;» Είμαστε σίγουροι ότι συμβαίνει και σε εσάς 
αρκετές φορές. Τις περισσότερες φορές, η απάντηση δεν είναι τόσο απλή. Η LR δραστηριότητα όμως είναι κατά 
κανόνα πολύ εύκολη!
Φυσικά υπάρχουν ορισμένα βήματα τα οποία θα μελετήσουμε αργότερα και με τα οποία όλοι πρέπει να 
εξοικειωθούν. Αλλά η διαφορά μεταξύ ενός αποτυχημένου και ενός επιτυχημένου ή πολύ επιτυχημένου 
συνεργάτη βρίσκεται κυρίως στην προσέγγιση. Και μάλιστα όχι μόνο στην εργασία αλλά γενικά στους ανθρώπους 
στο περιβάλλον και στη ζωή γενικά.

LUCIE KAČÍRKOVÁ & 
MIROSLAV KAČÍREK
PRESIDENTS
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Στην 30-ετή σας επέτειο κατακτήσατε 
το επόμενο επίπεδο: 3* Presidents. 
Θερμά συγχαρητήρια για τον 
μεγαλειώδη τίτλο! Η χωρίς όρους 
αφοσίωσή σας αντικατοπτρίζεται 
σε αυτόν. Είναι μια ανταμοιβή της 
δουλειάς σας, την οποία πραγματικά 
αξίζετε. Σας ευχόμαστε από καρδιάς 
μόνο τα καλύτερα στη μελλοντική 
διαδρομή σας με την LR!
Διεύθυνση LR

Αγαπητέ Willi, Αγαπητέ Marco, τα 
θερμά μας συγχαρητήρια για τον τίτλο 
3* President! Με τα επιτεύγματα, την 
εργασία και την επιτυχία σας είστε 
ένα εξαιρετικό πρότυπο για κάθε 
γενιά! Χαιρόμαστε για την συνεργασία 
μαζί σας και σας ευχόμαστε μόνο τα 
καλύτερα για το μέλλον!
Susanne, Vice President Περιοχής 1 & 
Burkhard, Country Manager Γερμανία

Συγχαρητήρια από καρδιάς για το τρίτο 
αστέρι! Αντιμετωπίζετε την επιχείρηση 
LR με ασύγκριτο πάθος, αφοσίωση, 
πειθαρχία και την αξίωση για μέγιστη 
επιτυχία για τους συνεργάτες σας. 
Είστε πρότυπα διότι μεταφέρετε 
την LR από γενιά σε γενιά και είστε 
πάντα πρωτοπόροι σε ό,τι αφορά την 
καινοτομία. Σας ευχαριστούμε για τη 
φιλία, την εμπιστοσύνη, τη συνεργασία 
και είμαστε γεμάτοι υπερηφάνεια που 
είμαστε μέρος της ομάδας σας.
Οι οικογένειες των Presidents Steffen & Felix 
Patzer

Αγαπητέ Marco, Αγαπητέ Willi, σας 
συγχαίρουμε ως οικογένεια για την 
επίτευξη των αστέρων. Τρία αστέρια 
– Απίστευτο! Εδώ και πολλά χρόνια 
μαθαίνουμε από κοντά με πόσο πάθος 
και ενέργεια έχετε καταπιαστεί με αυτό 
το έργο. Εδώ και πάνω από 25 χρόνια 
είμαστε στην ομάδα σας και θέλουμε 
να σας ΕΥΧΑΡΙΣΤΗΣΟΥΜΕ για αυτό. 
ΕΥΧΑΡΙΣΤΟΥΜΕ για την επαγγελματική 
συνεργασία και για τη φιλία που μας 
συνδέει.
Φιλικούς χαιρετισμούς από τους Philipp, 
Marion & Marko Riedel, Presidents

Felicitation!
Η αφοσίωσή σας για την εταιρεία LR 
και η ομάδα σας, σάς οδήγησαν στην 
επιτυχία. Για αυτό δεν μας εκπλήσσει το 
γεγονός ότι κερδίσατε το τρίτο αστέρι.
Είμαστε υπερήφανοι που είστε μέρος 
του κλαμπ των Presidents και είμαστε 
έτοιμοι να κερδίσουμε τα επόμενα 
αστέρια μαζί σας.
Moindjoumoi και Saïd Cheikh, Presidents

ΣΥΓΧΑΙΡΟΥΜΕ ΤΟΥΣ
WILLI UND MARCO FAUSEL!

Πώς διατηρείτε την ισορροπία μεταξύ επαγγελματικής και 
προσωπικής ζωής καθοδηγώντας μια τόσο μεγάλη οργάνωση;
Marco: Για μένα η προσπάθεια εξισορρόπησης της επαγγελματικής 
και της προσωπικής ζωής είναι λάθος προσέγγιση. Αυτό σημαίνει μόνο 
ότι πρέπει να κάνεις κάτι (εργασία) για να μπορείς να ζεις μια γεμάτη 
ζωή. Όταν η δουλειά σου σε γεμίζει και έτσι γίνεται μέρος του τρόπου 
ζωής σου, τότε στην πραγματικότητα δεν εργάζεσαι πλέον.
Willi: Όταν ξεκινήσαμε πριν 30 χρόνια με την LR, έπαιζα μανιωδώς 
τένις. Όλο μου τον ελεύθερο χρόνο τον περνούσα στο γήπεδο.

Πώς προβλέπεται το μέλλον σας;
Οι προϋποθέσεις για να αποκτήσεις επιτυχία στην LR δεν ήταν ποτέ 
τόσο καλές στην ιστορία της LR! Σήμερα είναι η τέλεια περίοδος 
για την επιχειρηματική μας δραστηριότητα, δεν μπορούμε απλά να 
σταματήσουμε. Έχουμε τόσους πολλούς ταλαντούχους συνεργάτες 
και στελέχη που θέλουμε να υποστηρίξουμε για να επιτύχουν τους 
στόχους τους.

Ευχαριστούμε για τη συνέντευξη, 
Willi και Marco Fausel!

3* PRESIDENTS
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ΚΑΘΕ ΑΝΘΡΩΠΟΣ ΜΠΟΡΕΙ ΠΡΑΓΜΑΤΙΚΑ ΝΑ ΠΕΤΥΧΕΙ 
ΠΕΡΙΣΣΟΤΕΡΑ ΑΠΟ ΑΥΤΑ ΠΟΥ ΠΙΣΤΕΥΕΙ, ΟΤΑΝ ΕΧΕΙ ΕΝΑ 
ΔΥΝΑΤΟ «ΓΙΑΤΙ».

Τα πράγματα δεν έρχονται ποτέ όπως τα 
περιμένεις!
Μετά από μισό χρόνο με είχε συνεπάρει ο «πυρετός 
για την LR». Πλέον είναι πολύ πιο διασκεδαστικό 
να οδηγήσεις τους ανθρώπους στην επιτυχία από 
το να τους προσφέρεις συμβουλευτική για μια 
ασφάλεια. Από παλιά πάντα με ενδιέφεραν πολύ οι 
προσωπικές ιστορίες «πίσω από τους ανθρώπους». 
Ήδη σε αυτό το πρώτο εξάμηνο βίωσα τόσο 
συναρπαστικά, συναισθηματικά, ενθουσιώδη 
στοιχεία και τόση πολύ ευγνωμοσύνη, ώστε για 
μένα να υπάρχει μόνο ένας δρόμος, πάτησα 
γκάζι για την LR. Μετά από περίπου έναν χρόνο 
πούλησα το ασφαλιστικό γραφείο και μπόρεσα στη 
συνέχεια να αφιερώσω όλη μου την ενέργεια στη 
δημιουργία μιας πολύ μεγάλης επιχειρηματικής 
δραστηριότητας που περνάει από γενιά σε 
γενιά! Το μεγάλο μου όνειρο ήταν η κινητήριος 
δύναμη και το δικό μου «ΓΙΑΤΙ», για να ξεπεράσω 
πολλά εμπόδια, να αποδεχτώ πολλά «όχι» και να 
εργάζομαι πάντα δημιουργικά και παραγωγικά. Σε 
τελευταία ανάλυση, ζω το όνειρό μου διότι ο γιος 
μου από τα 19 του είναι στο πλευρό μου σε αυτή 

την υπέροχη επιχειρηματική δραστηριότητα. Στα 
31 μου χρόνια στην LR, έμαθα ότι κάθε άνθρωπος 
μπορεί πραγματικά να πέτυχει περισσότερα από 
αυτά που πιστεύει, όταν έχει ένα δυνατό «γιατί». 
Βρες το δικό σου!

Αγαπητέ Will και Αγαπητέ Marco, τα θερμά 
μας συγχαρητήρια για τον τίτλο 3* President. 
Πώς αισθάνεστε για το κατόρθωμα σας;
Willi και Marco: Σε μια τέτοια στιγμή έρχονται 
στην επιφάνεια πολλά συναισθήματα, για 
παράδειγμα η ικανοποίηση και η υπερηφάνεια. 
Το δυνατότερο συναίσθημα όμως είναι η βαθιά 
ευγνωμοσύνη. Δεν αποκτήσαμε εμείς τον τίτλο 
3* President αλλά η ομάδα μας. Είναι πραγματικά 
συναρπαστικά αυτά που μας προσέφεραν 
οι συνεργάτες και τα στελέχη μας αυτή την 
ασυνήθιστη χρονιά με την κρίση του κορωνοϊού. 
Στα 30 χρόνια συνεργασίας μας ποτέ πριν δεν 
υπήρξαν τόσο πολλές και τόσο υψηλές νέες 
επιβεβαιώσεις. Αυτό μας γεμίζει αισιοδοξία.
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Αυτό σημαίνει ότι η LR δεν είναι δουλειά για εσάς;
Ναι και όχι. Στην αρχή η LR δραστηριότητα είναι 
δουλειά και μάλιστα σκληρή! Διότι ο τρόπος ζωής 
με την LR δεν έρχεται μαζί με το σετ εκκίνησης αλλά 
είναι αποτέλεσμα ενός στερεού οικοδομήματος. Για 
αυτό απαιτείται αυτο-οργάνωση, πειθαρχία, αντοχή, 
ετοιμότητα για μάθηση, ικανότητα να αντιμετωπίζεις τις 
απογοητεύσεις και να σε ρωτάει κάποιος πάντα ΓΙΑΤΙ. LR 
δεν σημαίνει «γίνομαι εύκολα πλούσιος». H LR απαιτεί 
εργατικότητα ήδη από την αρχή! Εάν όμως «αντέξεις 
μέχρι τέλους» θα διαπιστώσεις ότι αποκτάς μεγαλύτερη 
αυτοπεποίθηση, τα αποτελέσματα σου βελτιώνονται και 
νέες επιτυχίες σε κινητοποιούν.
Κερδίζεις αναγνώριση και ευγνωμοσύνη, και η LR 
γίνεται όλο και περισσότερο πάθος.
Ωστόσο μόνο για λόγους δικαιοσύνης πρέπει να 
αναρωτηθεί κανείς: Πώς θα είναι η ζωή σου πιθανώς 
μετά από δέκα χρόνια εάν επενδύσεις τη δύναμη 
εργασίας σου στην τωρινή σου δουλειά και πώς θα 
μπορούσε να είναι η ζωή σου μετά από τρία, πέντε ή 
δέκα χρόνια αφιερωμένα στην LR;

Το 2020 καταφέρατε να αυξήσετε τον ετήσιο σας 
τζίρο από 54 εκατ. PW σε 94 εκατ. PW. Πώς το 
καταφέρατε αυτό;
Είναι φοβερό όταν ακούει κανείς αυτούς τους αριθμούς. 
Φυσικά και υπάρχει συγκεκριμένη αιτία. Ακόμα και τα 
χρόνια που οι περιστάσεις για την επιχείρηση ήταν πιο 
απαιτητικές, μέσω στενής προσωπικής επαφής με τα 
στελέχη μας, καταφέραμε σταθερή ανάπτυξη με νέες 
ιδέες, έτσι ώστε να ξεκινήσουμε το 2020 με μια σούπερ 
δομημένη και δεμένη ομάδα.
Επίσης μαζί με τα στελέχη μας δημιουργήσαμε 
εργαλεία και τρόπους εργασίας ώστε η επιχειρηματική 
δραστηριότητα να είναι ενδιαφέρουσα και ελκυστική 
και για νέους ανθρώπους. Έτσι διευρύνθηκε η ηλικιακή 
ομάδα των ενδιαφερόμενων. Να προσθέσουμε ότι η LR 
αποδίδει ιδιαίτερα καλά σε δύσκολους καιρούς.

3* PRESIDENTS
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Πώς μπορεί να δημιουργήσει κανείς τόσους top leaders 
όσους έχετε εσείς στην ομάδα σας;
Οι top leaders προκύπτουν κατά κύριο λόγο από εσάς τους ίδιους, 
από τη δική σας δουλειά. Είναι σημαντικό να δημιουργείτε το 
περιβάλλον στο οποίο οι συνεργάτες θα μπορούν να αναπτυχθούν 
σωστά. Εδώ ανήκουν η ειλικρίνεια, εμπιστοσύνη και αξιοπιστία, 
καθώς και η «προώθηση και η διεκδίκηση». Η καλύτερη συνταγή 
επιτυχίας δεν είναι η υπόδειξη αλλά η επίδειξη. Ένας στενός δεσμός 
διευκολύνει τη γρήγορη βοήθεια όταν δεν υπάρχει ομαλή ροή. 
Σημαντικό είναι επίσης να βοηθάμε όσο περισσότερους ανθρώπους 
γίνεται να κερδίζουν χρήματα. Όσο περισσότεροι συνεργάτες 
κερδίζουν αρκετά χρήματα, τόσο πιο σταθερή γίνεται η ομάδα. 
Εδώ το Fast Track γίνεται ένα απίστευτα πολύτιμο εργαλείο. Σήμερα 
μπορείς ήδη να δημιουργήσεις με έναν Junior Teamleader τρεις 
ή και περισσότερους συνεργάτες στο Fast Track. Έτσι προκύπτει η 
ανάπτυξη, ξεκινώντας από κάτω. Και αυτό κάνει την LR μοναδική.

3* PRESIDENTS

Πολλά από αυτά που ονειρεύονται οι 
περισσότεροι άνθρωποι, τα έχετε ήδη αποκτήσει. 
Από πού αντλείτε τα κίνητρά σας;
Willi: Σύντομη απάντηση: Μέσω του TUN. 
Marco: Τι εννοεί ο πατέρας μου: Συναντήσεις, 
στόχοι, παιδιά και πολλά άλλα μπορούν να σε 
κινητοποιήσουν. Το βαθύτερο κίνητρο προκύπτει 
ωστόσο από τα αποτελέσματα, την επιτυχία. Αυτό 
είναι το συναρπαστικό στην επιχειρηματική μας 
δραστηριότητα. Μέσω της ενεργοποίησης, της 
δουλειάς σου μπορείς στην πράξη να εξαναγκάσεις 
την επιτυχία. Αυτή η επιτυχία οδηγεί σε περισσότερο 
ενθουσιασμό, καλύτερα αποτελέσματα και 
περισσότερα κίνητρα. 

Αφότου ξεκίνησα στην LR σταμάτησα να παίζω 
τένις. Όχι γιατί δεν είχα πλέον χρόνο αλλά γιατί με 
ευχαριστούσε περισσότερο να εργάζομαι μαζί με 
διάφορα άτομα και να χαίρομαι μαζί τους για τις 
επιτυχίες.
Marco: Το ιδιαίτερο με την επιχείρηση LR είναι ότι δεν 
πρέπει να ξεπεράσεις τους άλλους για να έχεις επιτυχία 
αλλά βοηθάς τους άλλους να βελτιώσουν τη ζωή 
τους, να γίνουν πιο ελεύθεροι και να αναπτύξουν την 
προσωπικότητά τους. Εάν το επιτύχεις αυτό, τότε θα 
έχεις μαζί τους μια πολύ ιδιαίτερη σχέση και όλο αυτό 
θα γυρίσει σε σένα.

ΠΡΟΦΙΛ

Χώρα:
Γερμανία

Ημερομηνία γέννησης:
Willi: 15.02.1957
Marco: 09.06.1981

Οικογενειακή κατάσταση:
Willi: Παντρεμένος
Marco: Παντρεμένος

Αρχικό επάγγελμα:
Willi: Ασφαλιστής
Marco: Απόφοιτος

Εταιρικό όχημα:
Willi: Porsche Panamera 4S
Marco: Mercedes AMG GLE COUPÉ

Συνεργάτες 
από  

07/1990

OL  
από  

09/1990

BOL  
από  

09/1990

SOL  
από  

12/1991

GOL  
από  

11/1992

POL  
από  

01/1993

VP  
από  

05/1997

P  
από  

11/2003

P*  
από  

06/2010

P**  
από  

05/2017

P***  
από  

11/2020
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Όταν ξεκίνησαν όλα...
Το 1990 η ζωή μου άλλαξε ριζικά. Μέχρι τότε ήμουν ασφαλιστής, είχα ήδη μερικούς συνεργάτες και δούλευα πολύ 
σκληρά για το μεγάλο μου όνειρο. Ήθελα το ασφαλιστικό μου γραφείο να γίνει πολύ μεγάλο έτσι ώστε και οι δύο 
μου γιοι (τότε εννέα και τεσσάρων ετών) να δουλέψουν σε αυτό όταν μεγαλώσουν.
Σύμπτωση ή πεπρωμένο; Ένας εγκαταστάτης συστημάτων θέρμανσης, 21 ετών τότε, με παρακάλεσε να του 
συντάξω ένα πρόγραμμα χρηματοδότησης κατοικίας. Καθώς πήγαινα στο ραντεβού σκεφτόμουν ότι αυτός 
είτε κληρονόμησε είτε κέρδισε το λαχείο. Στο τραπέζι όμως δεν υπήρχε ούτε ειδοποίηση κληρονομιάς ούτε 
κερδισμένο λαχείο αλλά ένα μηνιαίο εκκαθαριστικό bonus της LR. Δεν πίστευα στα μάτια μου. Το μπόνους του 
ήταν πάνω από 20.000 γερμανικά μάρκα. Για εκείνη την εποχή αυτό ήταν μεγάλο ποσό. Επειδή μου παρουσίασε 
την οικονομική του κατάσταση είδα πόσο δυναμικά είχε αυξηθεί το εισόδημά του τα τελευταία δύο χρόνια. Μέχρι 
εκείνη τη χρονική στιγμή δεν είχα ακούσει τίποτε για την LR. Αλλά από τότε ήξερα ότι υπάρχει αυτή η εταιρεία και 
ότι αυτός ο νέος τεχνίτης κερδίζει έτσι πολλά χρήματα! Τότε μου ήρθε μια φοβερή ιδέα για το πώς θα μπορούσα 
να πραγματοποιήσω το όνειρο επέκτασης του ασφαλιστικού μου γραφείου. Σκέφτηκα τρία πράγματα: 1. Ό,τι 
κατάφερε αυτός ο νέος άνθρωπος σε δύο χρόνια, θα το καταφέρω παράλληλα με τη δουλειά μου ως ασφαλιστής 
μόνο σε ένα χρόνο. 2. Μετά από ένα χρόνο LR, θα ένα παθητικό εισόδημα και στη συνέχεια θα κερδίζω το μήνα 
20.000 γερμανικά μάρκα. 3. Αυτά τα χρήματα θα τα επενδύω κάθε μήνα στο γραφείο μου. Έτσι θα προσλάβω 
τέσσερις κορυφαίους υπαλλήλους. Η δουλειά τους θα είναι να βρίσκουν νέους πελάτες κάθε μήνα για δέκα 
χρόνια.
Έτσι θα δημιουργήσω ένα τεράστιο γραφείο και το όνειρό μου θα γίνει πραγματικότητα.

WILLI & MARCO
FAUSEL
3* PRESIDENTS



ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΣ ΓΙΑ ΔΩΡΕΕΣ 
IBAN: DE30 4008 0040 0621 3431 00  BIC: DRESDEFF400

Γίνετε μέλος του LR Global Kids Fund
και βοηθήστε μας να προσφέρουμε  

ΕΝΑ ΚΑΛΥΤΕΡΟ ΜΕΛΛΟΝ 
ΓΙΑ ΤΑ ΠΑΙΔΙΑ!

BE A  
HERO
lrgkf.com
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ΙΣΤΟΡΙΑ ΕΠΙΤΥΧΙΑΣ: 
PLATIN ORGALEADERS

EMMANUEL NGATHUESSI & 
EVELYNE KENFACK
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SANDRINE & ERIC 
DELAINE

ΙΣΤΟΡΙΑ ΕΠΙΤΥΧΙΑΣ: 
VICE PRESIDENTS
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ΙΣΤΟΡΙΑ ΕΠΙΤΥΧΙΑΣ: 
PRESIDENTS

LUCIE KAČÍRKOVÁ &
MIROSLAV KAČÍREK
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PETRA & FRANK 
LEUSCHNER

ΙΣΤΟΡΙΑ ΕΠΙΤΥΧΙΑΣ: 
VICE PRESIDENTS




